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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szol6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mddszertani itmutat6 a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Gyongyds
Viérosi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartisaban 1év6 intézmények miikddtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Az Esélyegyenl6ségi Programban nevesitett feladatok nagy része nem Onkormanyzati, hanem allami
kompetencia, ugyanakkor a megfogalmazott célok elérése a telepiilésen éloket szolgalja, az egyiittmtikddés
elemi érdeke minden szereplonek.

A telepiilés bemutatasa

Gyongyds varos a Matra déli labanal fekszik. Keleten a Kiils6 Mérges-patak, mogotte a Sarhegy, délen az
Alfold, nyugaton a Toka-patak, északon a Matra hatarolja. A telepiiléshez tartozik kozigazgatasilag
Matrafiired, Sast6, Matrahaza és Kékesteto is.

A varmegye nyugati részén helyezkedik el, Budapesttél 80, a megyeszékhely Egertdl kevesebb, mint 60
kilométerre.

Legfontosabb kozuti megkozelitési utvonala a 3-as fo0t, mely a varoson is athalad, illetve az M3-as
autopalya, ami néhany kilométerre délre halad el a belteriiletétél. Gyongyosrdl indul a Matra hegyein
keresztiil Egerig vezetd 24-es font és tobb mas alsobbrendii ut is innen indul vagy itt ér véget.

Vastuton a MAV 85-6s szami Vamosgyork—Gyongyos-vasitvonalan kozelitheté meg, amelynek egy
allomasa (Gyongyos vasutallomas) és egy megallohelye (Kitérégyar megallohely) miikodik a varos teriiletén.
A 2022 decemberétol érvénybe 1épett menetrendvaltastol kezdve oranként kozvetlen sebesvonat indul a
Keleti palyaudvar és Gyongyos kozott Matra InterRégio néven, igy Budapest irdnyabol a varos mar vasuton
is kdzvetlen eljutasi lehetdséget kap.

A helyi autobuszkozlekedést Gyongydson is a Volanbusz Zrt. szolgaltatja. A helyi kozlekedésbe a tarsasag
az 1 és 1A helyi jaratok mellett a helykozi jaratokat is bevonta a minél nagyobb rugalmassag érdekében.

A budapesti Liszt Ferenc Nemzetkozi Repiilotér 80 km-re talalhatd a varostol, kb. egy ora utazasi idovel
elérhetd. A varos teriiletén talalhatod Pipis-hegyi repiil6tér, sportrepiilok, helikopterek és kisgépek fogadasara
alkalmas.

GyoOngyostol északra 1évo kiilteriileteken jelentds (1 858 ha) nagysagu erdéteriilet talalhatd, mely az
igazgatasi teriiletnek csaknem felét teszi ki. Az erdéteriiletek dontden allami tulajdonban vannak. Az
erdéteriiletek kozjoléti, gazdasagi és gydgyaszati-gyogyiidiilési feladatokat is ellatnak.

A Matra déli lejt6in talalhatd az orszag legnagyobb torténelmi borvidéke. A mezdgazdasag, a szdélészet-
boraszat mellett egyre nagyobb jelentOségii a varos ipara is.

A varos gazdasagi szerkezete sokrétil, az adott tarsadalmi-gazdasagi kihivasokra jol reagal.

A Gyongyos Ipari Park Fejleszté Kft. 1999-ben alakult, a teriilet az “ipari park” cimet 2000-ben nyerte el. A
tarsasag azzal a céllal jott létre, hogy a varos ki tudja haszndlni azokat a meglévo elonyeit, mint az autopalya
kozelsége és a képzett munkaerd megléte. A kft.-ben a varos mint kisebbségi tulajdonos van jelen. Az ipari

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgéltatistervezési Koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



park kiemelten fontos a varosnak, hiszen a tarsasag és az park teriiletén 1év6 cégek nagyon fontos szerepet
toltenek be Gyodngyos életében, akar gazdasagi, akar foglalkoztatasi szempontbol.

A park 2013-ban elnyerte az Ev Ipari Parkja cimet.

Az ipari park teriiletén 1év6 cégek: Diesel Dr. Kft. 2003, Horvath Rudolf Intertransport Kft. 2003, Mayer
Hardware & Software Kft. 2005, Linamar Gyongy6s Kft.2007, Hidria Bausch Kft. 2007, Gépjarmitechnikai
Kft. 2007, Stanley Electric Kft. 2008, Lézer Trié Kft. 2008, Hyginett Kft. 2012, Modine Hungaria Szalu Kft.
2016, Pannon Concept Kft. 2016, Délibab Invest Kft. 2017, GIANT Gyarté Hungary Kft. 2019.

Gyongyds Varosi Onkormanyzat 51%-os részesedéssel rendelkezik a GEOTERM-GYONGYOS Kutato,
Fejleszté Kft-ben. A gazdasagi tarsasag létrehozasa az — EUCF European City Facility (Varosokkal a
varosokért) helyi fenntarthatd energetikai beruhazasok tamogatasa program keretében — elnyert unids
tamogatas felhasznalasaval torténd beruhazas megvalositasahoz volt sziikséges.

Gyongyos a 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet alapjan tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl nem tartozik a kedvezményezett telepiilések, illetve a jelentés munkanélkiiliséggel sujtott
telepiilések kozé.

A varostol délre talalhatdé mezOgazdasagi teriiletek az igazgatasi teriilet Y4-ét teszik ki, szabdalt
elhelyezkedésiik nagylizemi gazdalkodasra nem alkalmas. A szantoteriiletek atlagos aranykorona értéke
26,13 AK. A megye jo mindség teriiletei koze tartoznak, de teriileti adottsaguk miatt mtivelésiik nem idedlis.
A varos és az erdéteriiletek kozotti sz016- és gyiimolesos teriiletek kiemelkedden jo mindségiliek (62,64 AK).
Az alabbi abra Gyongyos kdzponti telepiilésrészének telepiilésszerkezeti egységeit abrazolja a varos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégiaja alapjan:

» z6ld: Eszaki vérosrész

e kek: Eszaknyu gati vérosrész
¢ lila: Nyugati varosrész

® piros: Varoskdzpont

» sarga: Keleti varosrész

¢ horda: Déli varosrész



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev (TSF(c), 01) Valtozas
2016 29576 bazis év
2017 29337 99,19%
2018 29176 99,45%
2019 28929 99,15%
2020 28179 97,41%
2021 28 039 99,50%
2022 27 648 98,61%
Forras: TelR. KSH-TSTAR
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2. szamu tablizat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2023.01.01)

Fo6

Az éalland6 népességbdl a megfeleld
korcsoporti ndk és férfiak aranya (%)

Korcsoport

Férfiak

N6k

Osszesen
(TS 003)

Férfiak N6k
(TS 005) (TS 007)

Allandé6 népesség szama (férfiak
TS 004, nék TS 006)

12 601

14 475

27076

46,54% 53,46%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
aranya TS 009)

565

2,09%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, aranya TS
013)

1631

1553

3184

6,02% 5,74%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; nék TS 016, aranya TS
017)

409

394

803

1,51% 1,46%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; n6k TS 020, aranya TS
021)

7282

7223

14505

26,89% 26,68%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
TS 023; nék TS 024, aranya TS
025)

762

968

1730

2,81% 3,58%

65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; nék TS 028,
aranya TS 029)

2517

4 337

6854

9,30% 16,02%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

3. szami tablazat - Oregedési index

Ev 65 év feletti | 0-14
alland6 lakosok
szama (f6)

(f6)

kora allando
lakosok szama

éves
index %

Oregedési

2016 6292 3 867

162,71%

2017 6 384 3816

167,30%

2018 6471 3742

172,93%

2019 6 665 3615

184,37%

2020 6 788 3 505

193,67%

2021 6 826

3363

202,97%

2022 6 854

3184

215,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilést a demografiai mutatok alapjan - az orszagos és térségi tendenciakhoz hasonldan - nagymértékii
népességesokkenés jellemzi, emellett a népesség korosszetételének valtozasat is figyelembe kell venni.
Varhatoan nagy mértékben novekedni fog a 65 év feletti lakossag részaranya a teljes népességbol. Ha
megvizsgaljuk a 65 év felettiek és a 14 év alattiak aranyat, akkor a kapott dregedési mutatobol 1athato lesz
ez a tendencia. Gyongyosnek is egy fogyatkozé és eloregedé népesség ellatasara kell berendezkednie,
ami az egészségiigyi és szocidlis ellitérendszerre biztosan névekvo terheket ro.

Ez az érték mar napjainkban is rendkiviil magas, hiszen 100 fiatalkorura tobb, mit 200 id6skort jut, s
varhatoan ez a szam a kovetkez6 években is tovabb emelkedik,

Az id6éskortiak ardnyanak novekedésében szerepet jatszik a sziiletéskor varhato élettartam lassti emelkedése
is. Mig napjainkban a férfiak esetében 74,1, a n6k esetében 80,7 év, addig 2031-re 76,4 és 82,7, 2051-re
pedig 80,3 és 85,9 évre emelkedhet.

4. szamu tablazat - Belfoldi vaindorlasok
' Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

2016 -5,71
2017 -9,78
2018 -8,03
2019 -4,72
2020 -16,32
2021 -13,16
2022 -6,94

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
) Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
(f6) (TS 032)
2016 -6,25
2017 -5,13
2018 -7,59
2019 -7,78
2020 -7,00
2021 -10,04
2022 -10,37

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése az
Oonkormanyzatnak hosszi tavi érdeke, hiszen azt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavallalasra, a j0 mindségli szolgaltatasokra fliggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékkal €16, milyen a szdrmazasa vagy anyagi helyzete.

GyoOngy0s varosara egész torténelme soran jellemzd volt befogadd szellemisége, és polgarainak egymads
iranti tisztelete és tiirelme. Munkajukkal, 6sszefogasukkal 1étrehoztak egy emberi 1éptéki, élhetd, szellemi,
kulturalis hagyomanyokkal rendelkez6, a gazdasagi fejlodés lehetdségét magaban hordozo varost.



Gyongyds Varosi Onkormanyzat — tekintet nélkiil polgarainak nemzetiségére, vallasara, nemére vagy
¢letkorara — a tovabbiakban is biztositani kivanja az egyenld banasmdodhoz és az esélyegyenldséghez valo
jogot mindenki szamara. A szolidarités, az igazsagos esélyteremtés olyan értékek, amelyek garantalasa az
Oonkormanyzat alapvet6 célkitiizése.

Az Onkormanyzat az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége sordn kiemelt figyelmet fordit a
mélyszegénységben €10k, a romak, a gyermekek, a ndk, az id6sek és a fogyatékkal €16k helyzetére, igényeire,
fontos kiildetéseként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok életmindségének, koriilményeinek javitasat
és esélyegyenldségének biztositasat.

Ertékként és egyben kiildetésként jelenik meg a szocialis, kozosség-fejlesztési, oktatasi, egészségiigyi ¢és
foglalkoztatasi beavatkozasi teriiletek Osszehangoldsa és egyéni sziikségletekre vald alkalmazasa
szolgéltatds-nytjtason és egyéni esetmegoldasokon keresztiil.

Célként fogalmazodik meg, a szegregalt lakokornyezetben, mélyszegénységben €16 hatranyos helyzeti
lakokozosség tarsadalmi felzarkoztatdsa, integracidja.

Gyongyds Vérosi Onkorméanyzat torekvései megjelennek az aktiv kort lakossig képzettségi szintjének, a
foglalkoztatasi helyzetnek a javitasa teriiletén. Fontos cél tovabba a tarsadalmi felzarkoztatast segitd,
kiilondsen oktatasi, képzési €s foglalkoztatasi programokba vald bekapcsolddas eldsegitése, az iskolaskoru
gyermekek iskolai elérehaladasi esélyeinek, tanulmanyi eredményeinek és szabadido eltoltési lehetoségeinek
javitasa.

Gyongyds varos az Esélyegyenldségi Programmal azon szandékat kivanja kifejezni a fogyatékkal €lok,
gyermekek, idoskoruak, aktiv koru felnéttek, ndk, mélyszegénységben €16k, romak tekintetében, hogy aktiv
segitségnyujtassal, az érintett szervezetek bevonasaval és kozosségi Osszefogassal esélyt kivan teremteni
tobbek kozott a foglalkoztatas, lakhatés, az egészségiigyi ellatas, a nevelés és a szocialis gondoskodas
eléréséhez, az egyenld banasmod kovetelményének teljesiiléséhez.

Gyongyds varos kiildetése, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az els6dleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenldnek kell tekinteni. Torekedni kell arra, hogy kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio,
hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Gyongyds Vérosi Onkormanyzat az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdoznevelési intézményeket
— az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont
tertileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak komplex
kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben

érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténdé hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.
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A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsoldodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmitkodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
¢s végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a
kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozéasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informdcidaramlasban is lehetOséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosuléasat kiilon intézkedésekkel segiti”.
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei:
= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenléségi mentorokrol”
szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositésa,
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairol szo6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Fiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: NKkt.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X11.13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (X1.4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezo 10 évre
alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképzodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintli
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.



2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési o6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Koltségvetési koncepcio,

Gazdasagi program,

Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio,
Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégia,
Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv,

Ebben a fejezetben azon jogszabalyi rendelkezéseket ismertetjiik, amelyek koncepciok, tervek elkészitését
irjak eld az dnkormanyzatok szamara.

Az éllamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyzd altal elkészitett, a
kovetkezO évre vonatkozd koltsegvetési koncepciot a polgarmester oktober 31-ig benyujtja a képviselo-
testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban hagy jova. A szabalyozas értelmében Gyongyds Varosi
Onkorményzat Képviselé-testiilete is minden évben elfogadja koltségvetési koncepcidjat, melybdl kozép és
hosszu tavu tervek is kiolvashatok egyes, a helyi esélyegyenldség szempontjabol relevans célcsoportok
tekintetében is.

A varos mindenkori koltségvetési rendelete az eldirdnyzatok kozott nevesiti egyebek mellett a szocialis
pénzbeli ellatasokat és kapcsolodod kiadasokat, a szocialis jellegii feladatok tamogatasat, az egészségiigyi
feladatokat, a kozfoglalkoztatasi feladatok tamogatasat, a sziinidei gyermekétkeztetést, az iddsiigyi
feladatokat, illetve az ifjusagpolitikat €s drogprevenciot. Ugyancsak megjelennek a rendeletben azok a
Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében megvalosuld fejlesztések, beruhazasok is,
amelyeknek a megvalosulasa fontos elérelépést fog eredményezni az esélyegyenléség terén is. Ilyen
beruhazas tobbek kozott példaul a bolesdde fejlesztés. Az emlitett, az esélyegyenldség biztositasaval
Osszefiiggd koltségvetési tételek, illetve a rendeletben ugyancsak nevesitett tamogatasi keretek finanszirozasa
mellett az esélyegyenlGségi tevékenységek pénziigyi hatterének megteremtését szolgalja az is, hogy a
koltségvetési rendeletben ugyancsak szerepld bizottsagi, polgarmesteri, alpolgarmesteri és képviseldi keretek
palyazati keretosszeget biztositanak els6sorban a nonprofit szféra képviseldi szamara.

Az Onkormanyzat az Szt. rendelkezéseinek megfelelden Szocidlis Szolgaltatdstervezési Koncepciot fogadott
el legutobb a 2022-2024-es id6szakra. Gyongyods Varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak
célja: A varos minden lakdja szdmara legyenek elérhetéek azok a jogszabalyban eldirt szolgaltatasi ellatasi
formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantaljak, a mindségi ellatast biztositjak. A szocialis szféra magas
szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak és eredményesen, hatékony formaban nyujtson
szolgaltatdsokat az arra raszoruloknak. A Koncepcio feliilvizsgalatat nem csak a térvényi el6irds indokolta,
hanem a szakagi jogszabalyok folyamatos véltozasat kdvetve az Onkorményzat altal szervezett szociélis
szolgaltatasokat érintd szervezési valtozas is.

A torvényi kotelezettség teljesitésén tul a koncepcio elkészitésének elsddleges célja, hogy a varos minden
lakdja szamara legyenek elérhetéek olyan (jogszabalyban rogzitett) ellatasi formak, amelyek a szocialis
biztonsagot garantaljak, és a mindségi ellatast biztositjak. Tovabbi cél, hogy a szocialis szféra mikodése
magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és eredményesen, hatékony formaban nytjtson
szolgaltatasokat az érintettek szdmara. A koncepcid szdmos olyan témat és szakteriiletet tekint at rendkiviil
magas szakmai szinvonalon - ugyanakkor nem nélkiildzve az esetlegesen javitasra szorulo teriiletek objektiv
bemutatdsat sem -, amelyek az esélyegyenldség biztositdsdval nagyon szorosan dsszefiiggenek.

Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolé 1997. évi LXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Etv.) 6.
§-a alapjan a telepiilési onkormanyzat a telepiilésrendezési feladatat a telepiilésfejlesztési koncepciojanak,
helyi épitési szabalyzat) elkészittetésevel és azok elfogadasaval latja el. Mindezek ertelmében a Gy6ngyos
Varosi Onkormanyzat is rendelkezik ezen telepiilésfejlesztési dokumentumokkal, illetve telepiilésrendezési
eszkozokkel.
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Az Etv. tér ki arra is, hogy a Telepiilésfejlesztési Koncepcid a fejlesztés Osszehangolt megvalosulasat
biztosito €s a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kozigazgatasi teriiletére kiterjedé 6nkormanyzati
telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum,
amely a telepiilés jovobeni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsdsorban telepiiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozdsaban a természeti és miivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdaségi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe. A
telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa érdekében telepiilésfejlesztési stratégiat kell
késziteni, mely meghatarozza a telepiilésfejlesztési tevékenységeket, Osszehangolja a kiilonb6zd
szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és iitkdzteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor,
kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi
modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas modjat is 6sszefiiggéseiben kezeli.

Gyongyds Varosi Onkorméanyzat 2015-ben dontétt a telepiilésfejlesztési dokumentumainak aktualizal4sarol.
Parhuzamosan késziilt el kiilonb6z6 idotavokra a varos telepiilésfejlesztési koncepciodja, a telepiilésfejlesztési
stratégiaja, gazdasagi programja, illetve a varos egyes részeire vonatkozoan a telepiilésrendezési eszk6zok
modositasa. A Telepiilésfejlesztési Koncepcié jovahagyasara a 414/2015. (XIL.17.) oOnkormanyzati
hatarozattal keriilt sor. A varos hosszu tavu célja a varoslakok életmindségének javitasa, melynek érdekében
a gazdasag és a kozigazgatas hatékonysagat noveli, figyelembe véve a természetes kornyezet fenntartasat és
védelmét, valamint a varos €s az iidiil6helyek karaktermegdrzo fejlesztését. Cél tovabba, hogy Gydngyds a
térségben betoltott szerepét megtartva, atértelmezve miikddjon egyiitt kornyezo telepiilésekkel, éljen a
jarasszékhely adta lehetdségekkel. A telepiilés a lakossaga szdmara biztositsa a gazdasagi, mindségi lako,
munka, infrastrukturalis kozosségi funkciokat, fekvését, adottsagait kihasznalva, szolgaltatasokat nyujtson
térsége szamara. A telepiiléshierarchidban betoltott jelenlegi szerepét megtartva miikodjon egyiitt a kozeli
telepiilésekkel. A telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa érdekében a varosok,
telepiilések fejlesztés tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat készitenek. Gyongyos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégiaval rendelkezik, elfogadasara az 54/2016. (I1.25.) 6nkorményzati hatdrozattal
keriilt sor.

Gyongyds Varos Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégiaval (FVS) rendelkezik, mely fiegyelembe veszi a
2016-ban jovahagyott Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiat (ITS). A Stratégia kijelolte azokat a
varosrészeket, amelyeken beliil az akcidteriiletek lehatarolasa lehetéséget teremt a varosnak a fejlesztési
elképzeléseit rangsorolni, realis intézkedési és megvaldsitasi terveket hozzajuk rendelni, palyazati forrasok
lehivasaval hozzajarulni a fejlesztések finanszirozasdhoz. A Stratégia része az Antiszegregacids Terv, mely
elsdsorban teriileti dimenzioban, a szegregacios folyamatok szempontjabdl vizsgélja az esélyegyenldségi
problémak meglétét a telepiilésen. Célja, hogy a varos felemelje azon teriileteit, ahol a szegregacio fellelhetd,
illetve ahol a szegregdtumokban €16 lakossag helyzete nagy mértékben elmarad a kivanttol; az elemzés
eredményeként pedig kidolgozzon egy olyan hosszll tavl programot, mely segit a teriileti szegregacio
oldasaban. Az Antiszegregacios terv célja a szegregacio feltart horizontalis (tarsadalmi, gazdasagi,
kornyezeti) és térbeli jelenségeinek (szegregatumok) mérséklése, illetve felszamolasa.

crer

149/2022. (V.4.) onkormanyzati hatarozataval allapitotta meg. A 2021-27-es Eurdpai Unios ciklus TOP
Plusz forrésai elnyeréséhez az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2021/1058 Rendelet (ERFA rendelet) 11. cikk
hatalya ala esé varosok — amelybe Gyongyds is tartozik — a szamukra dedikalt forraskerettel tudjanak
tervezni. E dokumentum Gsszefoglalja a tobbféle 6nkormanyzati programban szereplé antiszegregacios célu
és esélyegyenloség érdekében tervezett intézkedéseket és végeredményben meghatarozza a célok
megvalosuldsat tadmogatd prioritasokat, intézkedéseket ¢és beavatkozasi teriileteket a TOP Plusz
finanszirozasi lehetdségek fliggvényében.

A Stratégia prioritdsa a fenntarthato, egészséges, élhetd telepiilés létrehozasa. Az egészséges kornyezet
megteremtése érdekében szamos teriileten valtozasra, megujuldsra torekszik a varos: a szemléletvaltas
Osztonzése, a megljuld energiaforrasok (geotermia, biomassza,,napelemek) egyre nagyobb aranyu bevonasa,
energiatakarékossag, kerékparhaldzat bévitése, csapadékviz hasznositasa stb.

Az FVS torekvéseivel 0sszhangban Gyongyos is aldirta a klimavaltozas elleni chartat. A kiildetéshez eddig
Osszesen 118 eurdpai régid €s Onkormanyzat csatlakozott, 18 unios tagallambol €s 6 Union kiviili orszagbol.
A program kiegésziti és tamogatja az eurdpai zold megallapodas és az unids Klimastratégia céljainak
megvalositasat. A csatlakozo helyi 6nkormanyzatok mellett 17 tovabbi szervezet — koztiik vallalatok,
szolgaltato kozpontok és helyi akcidcsoportok — tdmogatjak a Chartaban megfogalmazott térekvéseket.
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A kiildetés a klimavaltozas altal tdmasztott kihivasokhoz alkalmazkodni kivan6 6nkormanyzatokat tomoriti.
A csatlakozok vallaljak, hogy telepiilésiik 2030-ra ellenallova valik a klimavaltozas karos
kovetkezményeivel szemben és e cél elérése érdekében segitik és Osszefogjak a klimavaltozas lassitasaban
érdekelt helyi csoportokat, illetve magan ¢és civil szereploket. A program kiemelt hangsulyt fektet az
allampolgari dontéshozatali folyamatokba, illetve a kiillonb6z6 megolddsi lehetdségek és stratégidk
tesztelésébe vald bevonasara. Az egyes régiok és telepiilések egyedi javaslataikat megoszthatjdk mas
telepiilésekkel, igy biztositva a helyi tapasztalatoknak a klimavaltozas elleni europai és globalis kiizdelembe
valo6 becsatornazasat.

A koznevelésrol sz616 torvény az dvodai nevelés kivételével az allam gondoskodasi kotelezettségét irja eld.
A jogszabaly értelmében a tankeriileti kozpont a telepiilési onkormanyzat helyi esélyegyenléségi programjat
is figyelembe véve megalkotja a tankeriileti szintii esélyegyenloségi intézkedési tervet az dllami
koznevelésialapfeladat-ellatas vonatkozasdaban.

Ha a tankeriileti kdzpont a telepiilési onkormanyzat esélyegyenléségi programjanak modositasardl kap
tajékoztatast, esélyegyenldségi intézkedési tervét harminc napon beliil — de tdjékoztatas hianyaban is legaldbb
haromévente — feliilvizsgalja.

Gyongyds Varosi Onkorméanyzat mindezen tervek és stratégiak mellett Helyi Esélyegyenléségi Programjat
a kovetkezOkben — a teljesség igénye nélkiil — felsorolasra keriilé koncepcidkra, tervekre, programokra is
alapozta:

e Gyermekvédelmi Koncepcio,
Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio,
Ifjusagi Koncepcid,
Drogprevencios Stratégia.

Az Onkormanyzat a koncepciokat, programokat folyamatosan feliilvizsgalja, a jogszabalyi eléirasoknak
megfeleléen a helyi igényeket, sajatossagokat figyelembe véve fogadja el azokat a Képviselo-testiilet. A
telepiilés, illetve térség fent emlitett koncepciodi, stratégiai f6 céljuk mellett szolgaljak az esélyegyenldség
megvalositasat is.

A Képviselo-testiilet 2020. szeptember 24-ei testiileti {ilésén elfogadta 6t évre szolo Gyermekvédelmi
Koncepcidjat, amely konkrét — évente feliilvizsgalandé — 42 pontbol all6 Cselekvési Tervet tartalmaz. A
koncepcié a varosban €16 és tanuld gyermekek életmindségének javitdsa €s a veszélyeztetettségének
csokkentése, illetve megsziintetése érdekében a helyi szakemberek tapasztalataira épitve, a varos problémait
figyelembe véve késziilt. A koncepcio elkészitésének célja volt, hogy a gyermekvédelmi ellatorendszer
fejlesztése, a sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasa, a szakmai feladatok ellatasa egy atgondolt,
megalapozott stratégiara épiiljon. Tovabbi cél volt a gyermekvédelmi alapellatas jelenlegi helyzetének
Osszefoglald értékelése, az alapellatasi formak kiépiilésének attekintése, a hatékony mitkodéshez sziikséges
feladatok, fejlesztési iranyok meghatarozasa. A varosban ¢él6 és tanuld gyermekek szamara legyenek
elérhet6ek azok a jogszabalyban eldirt gyermekvédelmi ellatasi formak, amelyek a védelmiiket garantaljak
és a mindségi ellatast biztositjak. A koncepcié dsszehangban van a gyermekeket érinté, az Onkormanyzat
altal elfogadott stratégiakkal. Nagy hangsulyt helyez a gyermeki jogok védelmére €s a nehéz helyzetben 1évo
csalddok gyermekeinek ellatasara, megjeldli a teriileten jelentkezd hianyossagokat és kitlizi a fejlesztési
iranyokat, valamint a megvalositds modjat, menetét.

2021. maérciusaban a Képviseld-testiilet uj Drogprevencios Stratégiat fogadott el, melynek cselekvési
programjat évente feliilvizsgalja. A 2021. julius 31-én lezarult EFOP-1.8.7 Drogprevencios projekt egyes
elemei beépiiltek a cselekvési programba. A Képviseld-testiilet a koltségvetésben fedezetet biztosit azok
megvalositasahoz.

2023. marciusaban a Képvisel6-testiilet elfogadta a varos 10j, 2023-2027 kozotti idészakra vonatkozo Ifjisdagi
Koncepcidjat. A dokumentum szamos konkrét intézkedést tartalmaz a varos eldregedésének megallitasa
érdekében. Az Onkormanyzat feleldsséget érez az ifjusdgért, igyekszik megismerni a fiatalok véleményét,
elvarasait, torekszik arra, hogy minél jobb feltételeket biztositson szamukra az élet kiilonbozo teriiletein. Az
1j koncepcio megalkotasa elétt nem reprezentativ kérdéives felmérés késziilt a Gyongyos Varosi Diaktanacs
kozremiikodésével a helyi iskolakban €s online platformokon, mely a véaros vezetdinek segitséget nyujtott
azon problémak megoldasdban, melyekkel az ifjusadg leginkdbb szembesiil, illetve azon intézkedések
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meghozatalaban, amik sziikségesek ahhoz, hogy fiataljaink a felnéttkorukat is Gyongyoson tervezzék. A
koncepci6 kialakitasakor fontos alapvetésként vették figyelembe, hogy az ifjusag kozosségi kapcsolatai,
értékrendje, ¢letmodja eltér a korabbi generaciokétol. Cél, hogy a varos megfelelé kdrnyezeti feltételeket
teremtsen a fiatal korosztaly szamara, ahol otthonosan érezhetik magukat, vagyis ahol kiszamithat6ak
¢életviszonyaik, ahol problémak esetén szakértd segitséget taldlnak azok megoldasahoz, és ahol
felkésziilhetnek a felel0sen €16 és cselekvd magyar dllampolgarként és Eurdpai Unios polgarként valo felnétt
¢letre. A koncepcio egy sor konkrét intézkedést és részletes cselekvési tervet tartalmaz a folyamat megallitasa
¢s visszaforditdsa érdekében.

2022. majusaban a Képviseld-testiilet elfogadta a telepiilés j Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciojat,
mely a telepiilésen €16 szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatokat
hatarozza meg. A koncepcio célja, hogy a varos minden lakéja szdmara legyenek elérhetéek azok a
jogszabalyban eldirt ellatasi formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantaljak, a mindségi ellatast
biztositjak. Tovabba a szocidlis szféra magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak és
eredményesen, hatékony formaban nytjtson szolgaltatasokat az arra raszoruloknak.

A Képviselo-testiilet altal alkotott ide vonatkozo6 rendeletei:
o a gyermekjoléti alapellatasokrol, valamint a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosito étkeztetés
intézményi téritési dijarol sz616 25/2021. (1X.28.) onkormanyzati rendelet,
e apénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrol szold 24/2021. (1X.28.) onkormanyzati rendelet,
e a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer eljarasi rendjérdl és az
Oonkormanyzati 6sztondijrész megallapitasardl szold 26/2021. (1X.28.) dnkormanyzati rendelet.

Onkormanyzat altal biztositott telepiilési és rendkiviili telepiilési tAmogatisok:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo616 1993. évi I11. torvény rendelkezéseit figyelembe véve
jelenleg Gyongyds Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocidlis
ellatasokrol szolo 24/2021. (IX.28.) onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) tartalmazza a
Gyodngyds varosban €16 csaladok/személyek részére adhato pénzbeli és természetbeni juttatasokat.

Gyoéngyds Vérosi Onkormanyzattol — a Rendeletben meghatarozott feltételek szerint — igényelhetd
tamogatasok a kovetkezok:
Telepiilési tamogatas keretében:

o lakasfenntartasi timogatas,

e gybgyszertamogatas,

e méltanyossagi apolasi dij.
Rendkiviili telepiilési tamogatas keretében:

o |étfenntartdsi gondok enyhitése, tobbletkiadasok rendezése céljabol,

e varandos anyaként gyermekem megtartasa érdekében, a gyermek fogadasa eldsegitésére,

e az ideiglenes hatallyal elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartasanak

elésegitésére,

e a gyermek nevelésbe vételének megsziintetését kovetd csaladjahoz vald visszahelyezés esetén a
gyermek lakhatasi koriilményeinek javitasa érdekében,
elemi kar enyhitésére,
elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasként,
altalanos és kozépiskolas gyermekek és fiatal felnéttek tankonyv- és tanszerellatasahoz,
ovodai, alsd- és kozépfoku oktatasi, valamint a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis
alap- és szakositott ellatast nyujto intézményben ellatdsban részesiil6 gyermek, fiatal felnott étkezési
téritési dij tamogatasakeént,
e cseti jelleggel biztositott méltanyossagi rendkiviili telepiilési timogatasaként (krizistdmogatas).

A szocialis hatosagoknak — az tigyfelekkel torténd személyes talalkozasok szerinti — tapasztalata, hogy egyes
célcsoportok nem rendelkeznek kelld informacioval a jogszabalyok altal biztositott pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasokkal kapcsolatos lehetoségekrél. Fontos, hogy a célcsoportok az egészségiigyi allapotukbol
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¢s a szocialis helyzetiikb6l fakadd hatranyok csokkentése érdekében kell6 informaciokkal rendelkezzenek a
szocialis ellato rendszerrdl.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Moétv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy
vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi feladat-
¢s hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatdsara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak létre.

A tarsulasok esetén a tarsulasi megallapodasban rogzitett feladatok tekintetében kell feltarni a problémakat
¢s meghatarozni a sziikséges intézkedéseket.

Gyongyos Korzete Kistérség telepiilési onkormanyzati képviselo-testiiletei

- a kistérséghez tartozo telepiilési 6nkormanyzatok kapcsolat- és egyiittmtikodési rendszere szervezeti
keretének biztositasara,

- a kozszolgaltatasok biztositasara, szervezésére, 0sszehangolasara, fejlesztésére, az egyes telepiilések
Onkormanyzatainak teljesitoképességét meghaladdé Onkormanyzati feladat-hataskoér, valamint a
kozszolgaltatasi rendszer kozos, illetve térségi rendszerének kialakitasara, szervezésére,
Osszehangolasara, mikodtetésére, fejlesztésére,

- atérség intézményrendszerének integralasara, feladatellatasanak 6sszehangoldsara, fejlesztésére,

- a feladatellatas feltétel- és forrasrendszerének koordinalasara, fejlesztésére, a kistérség teriiletének
Osszehangolt fejlesztésére,

- a kozigazgatasi (allamigazgatasi) feladat- és hatdskorok ellatasara, a kozosségi szolgaltatasok térségi
szinten torténd kiegyenlitett, magas szinvonald és mindségli ellatasa érdekében tdrsuldsi
megallapodast kotnek.

Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa tagja Gyongyds Varosi Onkormdanyzat is. A Tarsulas
székhelye Gyodngyds.

A helyi esélyegyenldség szempontjabol a tarsulasi megallapodas mellett jelentds dokumentumnak tekinthetd
az egyiittmitkodési megallapodas, mely specifikusan tartalmazza a Tarsulas és az adott telepiilés kozotti
egylittmiikodés részleteit. Itt keriil meghatarozasra, hogy mely — az esélyegyenldség szempontjabol is
relevans, célcsoportokhoz kapcsolhato — feladatokat 1at el tarsulasi formaban Gydngyds Varos
Onkormanyzata.
Ezen feladatok az aldbbiak:

- csaladsegités,

- gyermekjoléti szolgaltatasok,

- gyermekek atmeneti ellatasa,

- 1dosek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa,

- idések, demens betegek nappali ellatasa,

- idéskoruak, demens betegek tartds bentlakasos ellatasa,

- tamogato szolgalat,

- pszichiatriai betegek ko6z0sségi alapellatasa,

- szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa,

- szenvedélybetegek nappali ellatasa,

- pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

- fogyatékossaggal €16k nappali ellatésa,

- szocialis foglalkoztatas,

- hajléktalanok nappali ellatasa,

- hajléktalanok Atmeneti ellatasa,

- utcai szocialis munka,

- szocialis étkezés,

- hazi segitségnyujtas,

- jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas.
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A telepiilési onkormanyzat — az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas altal miikddtetett Kozponti Orvosi
Ugyelet keretében — 2023. szeptember 30-ig gondoskodott a haziorvosi iigyeleti ellatasrol. Az Orvosi Ugyelet
Mikrotérségi Tarsulas tagjaként az alabbi onkormanyzatok lakosai vehették igénybe az tligyeleti ellatast:
Abasar, Detk, Halmajugra, Ludas, Markaz, Nagyfiiged, Visonta, Visznek, Adacs, Vamosgyork, Atkar,
Pélosvorosmart és Gyongyos. Az Eatv. 22. § (2) bekezdése alapjan az allami mentdszolgalat gondoskodik
az egészségiigyi alapellatdshoz kapcsolodd haziorvosi ligyeleti ellatasrol, 2023. oktober 1-t61 Heves
varmegyében — igy Gyongyos varosban is — az Orszagos Ment6dszolgalat latja el az ligyeleti alapellatast.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzéshez felhasznalt adatok és informaciok gylijtése tobbféle modszerrel tortént. A vonatkozo
jogszabalyok, térvényi rendelkezések figyelembevételét kovetden az Onkormanyzat rendeletei, hatarozatai,
elkésziilt koncepci6i, valamint dokumentumai keriiletek feldolgozasra. Az Esélyegyenldségi Program
elkészitéséhez sziikséges informaciok tobbségében rendelkezésre alltak. Vannak azonban olyan teriiletek,
amelyrdl az informacidszerzés, adatgylijtés nehézségekbe iitkdzott, mint pl. az idéskortiak foglalkoztatasa,
vagy a nok esélyegyenldsége, munkahelyek akadalymentesitettsége. Az adathidnyok tekintetében jellemzo,
hogy a f6 irany, tendencia szinte minden célcsoport vizsgalt adatai alapjan megallapithato, a részletes,
mélyebben a probléma mogé mutatd adatok pedig partnerségi dsszefogassal potolhatok.

A rendelkezésre 4llo kutatdsok, agazati beszamolok megallapitasai, a Kozponti Statisztikai Hivatal (a
tovabbiakban: KSH) adatai, a Tertileti Informacios Rendszer (a tovabbiakban: TelR) adatai, az 6nkormanyzat
sajat adatai, palyazatokhoz készitett tanulmanyok, felmérések, illetve a partnerek altal szolgaltatott adatok,
szakemberek tapasztalatai alapjan Gyongyos varos esetében megalapozott és részletes HEP késziilhet.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerobdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kdzt a munkaerd-piaci esélyek sztkiilésére
— nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetok vissza.

Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsag ¢és
foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakodvezeti térségi koncentracio €s szegregacio, az ezekbdl kovetkezo
sulyos szocialis hatranyok ¢€s a kedvezotlen tarsadalmi helyzet tjratermelédésének nagyon nagy
val6szintisége jellemzi.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben él).

A létminimum Gsszege azt mutatja, hogy mekkora jovedelem sziikséges egy haztartdsnak ahhoz, hogy
biztosithassa tagjai szamara a folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény — a tarsadalom adott fejlettségi
szintjén még megfeleld — sziikségletek kielégitését. Ez olyan jovedelem, amely az alapvetd sziikségleteken
tuli igények kielégitését is lehetévé teszi. Azaz, ha barmilyen véaratlan kiadas sziikséges, akar kisebb
haztartasi gép cseréje, vagy atmenetileg is betegség miatt jovedelem-kiesés 1ép fel, akkor nincsen erre
fedezete a haztartasnak.

A KSH 2015 6ta nem teszi kozzé ezeket az adatokat. A Policy Agenda utolsd, 2020-as elemzése alapjan egy
embernek legalabb havi 124 ezer forintra volt sziiksége a minimalis €letszinvonal fenntartasahoz. A
minimalis megélhetéshez sziikséges Osszeg egy csalad méretétdl is fiigg. Ahol példaul két felnétt és két
gyerek van, ott 6sszesen 308 ezer forintot kellett keresnie a felnétteknek ahhoz, hogy szerény koriilmények
kozott megélhessenek. A nyugdijas haztartasoknal 114 ezer forint volt az egy fére jutoé havi létminimum. A
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2022 ota tapasztalhatdo magas inflacio ezeket az értékekre jelentOs hatassal volt, azonban frissebb adatokat a
kutatok nem kozoltek.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysadggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzi6 Osszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadod 0Osszes probléma
»ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
¢lete a mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket érintd diszkriminacio rejtett €s nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap0-Orsos 2012)

A mélyszegénység tobb dimenzidban létezik: az alacsony képzettség, foglalkoztatottsag, és ezekbdl adodo
megélhetési problémak kihatnak pl. a lakhatasra, taplalkozasra, igy az egyes emberek egészségére is, igy
megbélyegzéshez vezetnek.

A magyarorszagi nemzetiségek tarsadalomban bet6ltott helyzetét az Alaptdrvény rogziti. Minden, valamely
nemzetiséghez tartozé magyar allampolgarnak joga van 6nazonossaga szabad vallalasahoz és megérzéséhez.
A Magyarorszagon ¢l6 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhasznalathoz, a sajat nyelven val6 egyén és
ko6zosségi névhasznalathoz, sajat kultarajuk apolasahoz és az anyanyelvii oktatashoz.

A KSH adatai szerint 2022-ben a nemzetiséghez tartozas, az anyanyelv és a csaladi, barati korben hasznalt
nyelv alapjan a legnépesebb hazai nemzetiség a roma, a valaszadok 2,5%-a, 210 ezer 6 tartozik a roma
kozosségbe. A 2022-es népszamlalas kapcsan a KSH telepiilésekre vonatkozo6 adatokat még nem tett kozzé.
Az azt megel6z0 részletesen feldolgozott, 2011. évi népszamlalas soran Magyarorszagon 315 853 6 vallotta
magat cigany (romani, beas) nemzetiségiinek, ez a magyar népesség 3,2 %-a, mely arany a 2001. évi
népszamlalas soran 2% volt.

A Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioban leirtak alapjan a roma lakossagra vonatkozé pontos
demografiai adatok nem allnak rendelkezésiinkre, a Nemzetiségi Onkormdnyzattél nyert becsiilt adatok
szerint a varos 0sszes lakossagahoz viszonyitva a roma lakonépesség szama 9-10 %-os aranyt mutat, mely 2
900-3 000 f6t jelent.

Tobb orszagos felmérés adatait hasznalva, a 2010-es évek trendjeit 6sszegz6 elemzés arrdl szamol be, hogy
2018-ra a romak foglalkoztatasi adatai javultak, a munkanélkiiliségi rata és a tarsadalmi kirekesztettségben
¢l6k aranya csokkent (Bernat 2018). Ez a tendencia Gydngydsre is jellemzo.

Ezen adatokra épitve oktatastervezési szempontbol adodik, hogy a roma gyerekek iskolai sikeréért tovabbra
is célzottan, terlileti szempontokat is figyelembe véve kell tevékenykedni, a korai lemorzsolodast meg kell
akadalyozni. Szintén célzott programokkal kell timogatni a csaladtervezést, és célzott képzésekkel kezelni
kell a nék tobbszords hatranyos helyzetét is.

Fontosak a célzott programok és a romék tobbségi programokba torténé integralasa, de az Onkorméanyzatnak
az esélyegyenldségi programok tervezésekor és végrehajtdsakor meg kell prébalnia bevonni a roma
embereket a folyamatokba.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Az életszinvonal fontos mutatdja az egyes hdztartasok jovedelmi helyzete, fogyasztasi kiadasaik szerkezete.
A lenti adatokbol kitlinik, hogy a telepiilésen az SZJA adofizetok szama stagnal, a legalacsonyabb
jovedelemsavba tartozok aranya pedig lassan csokken.

2016 52,19 30,77
3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet 2017 | 5166 21,53
AzSZIA | Az SZJA adofizetdk koziil 2018 2186 2139
z z adofizetok kozi
adofizetok a 0-1 milli6 forintos 2019 52,03 23,66
szama jovedelemsavba tartozok 2020 50,53 22,84
az allando 2021 51,40 21,50
népesség az SZJA adofizetdk
, %-aban (TS %-aban (TS 060)
Ev 059)
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A Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégidban leirtak szerint Heves megye egy fOre jutdé GDP-je joval
nagyobb, mint a régios atlag, és folyamatos ndvekedést mutat. A Magyar Nemzeti Bank a magyar gazdasag
egészére 2025 és 2030 kozott atlagosan évi 3%-o0s, 2030 utan évi 1,5%-0s GDP-ndvekedést prognosztizal.
Az varhat6, hogy a korabbi prognézisoknal sokkal dinamikusabb lesz a novekedés a kdvetkez évtizedben
egész Heves varmegyében, s azon beliil kiilondsen a gazdasagi fejloddés egyik fo zaszloshajojanak tekinthetd
gyongydosi térségben.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a foglalkoztatas
elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek
szerinti bontasban.

A jogi szabalyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetkezményeit.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — térvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténé bevonasat.

A varos lakossaganak foglalkoztatasi helyzete az elmult évtizedben az orszagos tendencidhoz hasonldéan
javul.

Az 0sszegyljtott adatok arra mutatnak ra, hogy az aktiv kora lakonépesség 2017-ben 19 129 £6 volt, mely
2021-re 17 871 fore csokkent. A nyilvantartott allaskeres6k szama (I1d. 3.2.2. sz. tablazat) 2017-ben 646 {6
volt, mely adat 2020-ra 917 fére emelkedett, 2021-t61 ujra csokkenésnek indult. Az allaskeresdk aranya az
aktiv koru lakonépességhez képest 3,35 % -rol csekély mértékben 3,91 %-ra emelkedett 2017 és 2022 kozott.
Ez a térségi adatok atlaganal jobb mutatot tiikroz. Az aktiv kora lakonépességen belill a férfiak szama 2017-
ben 9 392 {6, amely 2023-ra 8 453-ra csokkent, ezen idoszakon beliil a nyilvantartott allaskeresok kozott a
férfiak aranya 3,27%-r6l 1,96-%-ra csokkent. A nék szama 2017-ben 9 737 {6, amely 2023-ra 8 585-re
csokkent, ezen idészakon beliil a nyilvantartott allaskeresok kozott a ndk aranya 3,43%-rol 1,95-%-ra
csokkent.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az T, .
i allando népességben a 15-64 évesek korében Munkanélkiiliség nemek szerint
\4
Férfiak aranya | NOk aranya o 6,00
(TS 033) (TS 034) sszesett 400
2016 3,38 3,48 3,43%
2,00
2017 3,27 343 3,35% I I
2018 281 3,02 2,92% o 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 3,64 3,42 3,53%
2020 5,01 5,25 5,13% W Férfiak aranya N6k aranya
2021 4,28 4,36 4,32% (TS 033) (TS 034)
2022 1,96 1,95 3,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében hogyan valtozik. Az adatok ramutatnak arra is, hogy
az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévl problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat
sziikséges tervezni.

GyoOngyos viszonylataban a regisztralt munkanélkiiliek szama (lasd 3.2.2. szamu tablazat) 2016-2019-ig
csokkent, majd — feltehetéen a pandémia miatt kialakult gazdasagi visszaesés kovetkeztében emelkedni
kezdett. Jelenleg tjra csokkend tendenciat mutat. A 20 éves és fiatalabb korosztily helyzetét tekintve
megallapithato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kdzott szamuk és aranyuk folyamatosan csokkent.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint
Nyilvéntartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresOk szama Fé
dsszesen .0 673 646 549 646 917 754 684
osSszesen

20 éves, vagy az Fé 45,00 46,00 41,00 36,00 39,00 31,00 22,00
alatti (TS 037) % 6,69% 7,12% 7.47% 5,57% 4,25% 4,11% 3,14%

] F6 59,00 61,00 37,00 71,00 89,00 73,00 55,00

21-25 &v (TS 038) 8.77% | 9.44% | 6.74% | 1099% | 9.71% | 9.68% | 805%
] Fé 63,00 53,00 41,00 58,00 82,00 54,00 47,00

26-30 év (TS 039) % 9,36% 8,20% 7.47% 8,98% 8,94% 7,16% 6,81%
] Fé 71,00 62,00 57,00 48,00 87,00 46,00 49,00

31-35 &v (TS 040) % 10,55% 9,60% 10,38% 7,43% 9,49% 6,10% 7,18%
] F6 79,00 73,00 60,00 62,00 83,00 69,00 66,00

36-40 &v (TS 041) % 11,74% | 11,30% | 10,93% 9,60% 9,05% 9,15% 9,67%
] F6 59,00 80,00 58,00 94,00 136,00 112,00 93,00

41-45 év (TS 042) % 8,77% 12,38% | 10,56% 14,55% 14,83% 14,85% 13,52%
] Fé 71,00 59,00 53,00 65,00 92,00 72,00 81,00

46-50 év (TS 043) % 10,55% 9,13% 9,65% 10,06% 10,03% 9,55% 11,79%
] Fé 50,00 49,00 44,00 51,00 90,00 70,00 66,00

51-55 &v (TS 044) 743% | 759% | B8.01% | 7.8%% | 9.81% | 928% | 9.67%
] F6 84,00 77,00 59,00 68,00 88,00 83,00 72,00

56-60 év (TS 045) % 12,48% | 11,92% | 10,75% 10,53% 9,60% 11,01% 10,36%
61 éves, vagy F6 92,00 86,00 99,00 93,00 131,00 144,00 135,00

afeletti (TS 046) % 13,67% | 13,31% | 18,03% 14,40% 14,29% 19,10% 19,68%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

% TWH 56-60 év (TS 045
2%3%%02 L ll,w_f'.'-,,?’_; 36-40 év (T35 041f

® 20 éves, vagy az alatti...

201@0182020 2022
M 20 éves, vagy az alatti 21-25 év (TS 038)
(TS 037)
26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
B 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)

A tablazatbol lathatd, hogy egy korcsoportban sem emelkedik szignifikdnsan a nyilvantartott allaskeresék
szama, kdszonhetben a gyongyodsi €s Gyongyds kornyéki munkahelyteremtd beruhazasoknak. Az aktiv kort
munkaképes korosztily esetén fontos a munkahelyvédelem, amihez hozzajarulhat a foglalkoztathatosag,
képzettség novelése. A nevelési-oktatasi és szakképzd intézményeken kiviil az iskolarendszeren kiviili
felnottoktatasi intézményekkel is fontos szakmai egyiittmiikodések kialakitasa, hogy az érintettek lehetdség
szerint helyben megszerezhessék sziikséges képzettségeiket.

Minél magasabb a tartds munkanélkiiliek szamaranya, anndl inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. A
szazalékos aranyok kiszdmoldsa arra mutat ra, hogy milyen aranyban vannak a tartos munkanélkiiliek. Az
Osszes nyilvantartott allaskeresé szamahoz képest a tartds, 180 napnal régebben nyilvantartottak aranya (lasd
3.2.3. szamu téblazat) 2017-ben 43,96% volt, mig 2022-ben 54,10%. Megallapithatéo tehat, hogy a
munkanélkiiliek tobb, mint a fele tartdsan nem talal munkat.

2022-re a tartésan munka nélkiil 1évok aranya az 6sszes munkanélkiilihez képest, ezen beliil a 180 napnal
hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6 nék aranya ingadozod, az utobbi években csokkend. Ezekben az
adatokban is jol megfigyelhetd a pandémia karos hatasa a 2020-2021-es években. Az érintettek érdekében a
tartds munkanélkiiliek célzott segitésére van sziikség, hiszen a tapasztalatok szerint a tartdsan munka nélkiil
toltott id6 ndvekedésével egyre nehezebb visszatérni a munka vilagaba.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k
aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tali
by regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6kon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 37,89 56,86
2017 43,96 48,94
2018 42,08 49,78
2019 39,47 52,55
2020 60,96 51,34
2021 66,31 50,80
2022 54,10 49,34

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
munkanélkiiliek/nyilv szerint
Ev antartott allaskeresok sltals ; .
S (5 8 altalano,s nal ; Altalénos iskolai 8 altalanosnal magasabb
SZaIma OSSZESCN alacsonyabb végzettség . .
(TS 052) (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai végzettség
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Fo6 Fé % Fo6 % Fo6 %
2016 673 60 8,92% 173 25,71% 440 65,38%
2017 646 77 11,92% 177 27,40% 392 60,68%
2018 549 47 8,56% 141 25,68% 361 65,76%
2019 646 68 10,53% 176 27,24% 402 62,23%
2020 917 60 6,54% 235 25,63% 622 67,83%
2021 754 68 9,02% 213 28,25% 473 62,73%
2022 684 64 9,32% 196 28,59% 425 62,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy az elmult négy évben a nyilvantartott munkakeres6k nem
egészen 10%-a kertilt ki az alacsony iskolai végzettségliek koziil. Az dltalanos iskolai vagy magasabb iskolai
végzettségli munkanélkiilieck esetén kiemelt figyelmet kell forditani a foglalkoztathatosagukra és
képzettségiik ndvelésére.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6édleges munkaerépiacra torténd  atlépés
lehetéségei; Tabla:3.2.5.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok eldsegitik a munkaerdpiac keresleti és kinalati oldalanak
Osszehangolasat a kindlati oldal (pl. munkavallalok képzése, atképzése) €és a keresleti oldal (pl.
munkahelyteremtd programok tdmogatasa) tamogatasa révén. Céljuk, hogy biztositsadk a munkaerdpiac
kiegyensulyozottabb miikodését és eldsegitsék a munkaerdpiacrol kiszorultak visszakeriilését az elsddleges
munkaerdpiacra ¢és tadmogassak a minél magasabb foglalkoztatottsagot. F6bb tipusok: munkaerd-piaci
képzések, bérjellegli tamogatasok, munkahelymegdrzo tamogatas, munkahelyteremto tamogatas, mobilitasi
tamogatasok, allaskeresdk vallalkozova valasat elésegitd tamogatasok, kozfoglalkoztatas.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai Kozfoglalakoztatottak
, eszkozokkel timogatottak szama szama
Ev (TS 050) (TS 055)
Fo6 (éves atlag - f6)

2016 529 401
2017 398 303
2018 288 169
2019 265 117
2020 664 73
2021 126 59
2022 82 42

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvéntartott palyakezd6
by szama allaskeresok szama
(TS 052) (TS 053)
Fé F6
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2016 673 72
2017 646 55
2018 549 46
2019 646 54
2020 917 66
2021 754 56
2022 684 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltataisokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Az allaskeresoket fogadja a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Gyongyosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya. Cél a megfelelo allasok keresése és felajanlasa. Az Osztaly a munkaerd piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetoségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és
a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik
alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok eldzetes képzéseit igénylik. A tanacsadas keretében
tobbek kozott munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacios tandcsadason vald részvételre van lehetdség.
Mind az orszagos, mind a varmegyei, mind a jarasi adatoknak megfelelden a 25 év alattiak és az 50 év
felettick elhelyezkedése a legnehezebb a munkaerdpiacon. Ugyanakkor mindkét célcsoport
foglalkoztatasanak eldsegitésére indult olyan munkaerd-piaci program a Gazdasagfejlesztési és Innovacios
Operativ Program keretein beliil, amely mindkét célcsoport esetében tamogatast nyujtott képzésre,
szolgaltatasra, illetve foglalkoztatasra.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

Az adatvédelmi szabalyok szerint tilos a kiilonleges adatok kezelése, ezért az Onkormanyzat nem vezet
nyilvantartdst a mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartisu
intézményekben torténd foglalkoztatasarol, igy nem all rendelkezésre pontos informacio e témaban.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az Onkormanyzatnak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonbdztetésrol nincs tudomasa.
Annak ellenére, hogy hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatban bejelentés nem érkezett az évek soran, az
Onkormanyzat fel van késziilve arra, ha a telepiilésen é16 allampolgart hatranyos megkiilonboztetés éri.
Diszkriminacid esetén feladat az elszenveddk segitése, illetve a tajékoztatds a segitséget biztosito
forumokrol. (Egyenlé Banasmodért Felelds Foigazgatosag, civil jogvédd szervezetek). Az Egyenld
Béanasmod Hatosag 2021. januar 1-én beolvadt az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalaba.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A Matra Miivel6dési Kozpontban és a Vachott Sandor Varosi Konyvtarban rendszeresen szerveznek olyan
programokat, kurzusokat, ahol a szamitogép kezelésében, internet hasznalatdhoz kapnak segitséget a
résztvevok. A Digitalis Jolét Program Halozatban dolgoz6 mentorok segitséget nyujtanak azoknak, akiket a
megfeleld ismeret €s tudas hidnya tart tavol a digitalis vilagtol, igy elsajatithatjak az alapvetd készségeket. A
varosban harom helyen érhet6 el Digitalis Jolét Pont: A Matra Mivel6dési Kozpontban és a Vachott Sandor
Varosi Konyvtar székhelyén és telephelyén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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A mélyszegénységben €10k jelentOs részének a fo bevételi forrasa kizardlag a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasokbol all.

Telepiilési tamogatas keretében lakasfenntartasi timogatas nyujthatd a szocialisan raszoruld haztartasok
részére a haztartds tagjai altal lakott lakis, vagy nem lakés céljara szolgdlod helyiség fenntartdsaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez. A villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tdvh6-szolgéltatas,
a kozos koltség, onkormanyzati bérlakas esetén a lakbér megfizetéséhez lakésfenntartasi tdmogatasra
jogosult az a személy, aki a helyi rendelet szabalyozisainak megfelel. A lakasfenntartdsi tdmogatast
természetbeni szocidlis ellatas formajaban, és a lakdsfenntartissal Osszefiiggd azon rendszeres kiadasokhoz
kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmezd lakhatasat a legnagyobb mértékben
veszélyezteti.

Telepiilési tamogatas keretében méltanyossagi apolasi dijra jogosult az a személy, aki 18. életévét betoltott
tartdsan beteg hozzatartozojanak apolasat, gondozasat végzi. Az igy megallapitott telepiilési tdmogatas (a
tovabbiakban: méltanyossagi apolasi dij) a tarsadalombiztositisi targyu jogszabalyok alkalmazasiban
apolasi dijnak mindsiil, ha az ellatas 6nkormanyzati rendeletben szabalyozott havi dsszege eléri az apolasi
dij kozponti koltségvetésrol szold torvényben meghatarozott alapdsszegének a 80%-at (jelenleg bruttd 36
535 Ft-ot). Ebben az esetben folyositasanak iddtartama szolgalati idére jogosit. Az apolési dijban részesiilo
személy az ellatas utan nyugdijjarulék fizetésére kotelezett.

Az Szt. szabalyozza az apolasi dijat, mint a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellato
nagykort hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulast. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha
allando és tartés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18. év alatti személy
gondozasat, apolasat végzi. Az apolasi dij megallapitasara hataskorrel a jarasi hivatal rendelkezik.

2019. év

A szocialis ellatasokrol szo6ld rendeletben a szocialis ellatasokra vald jogosultsagot meghatarozo
jovedelemhatarok %-os 6sszegének feliilvizsgalata volt sziikséges. Ugyanis az elmult idészakban emelkedtek
anyugdijak, illetve nagymértékii emelés tortént a minimalbért és a garantalt bérminimumot érintéen, azonban
a jogosultsagi értékhatar alapjat képez6 nyugdijminimum 6sszege mar tobb mint tiz éve valtozatlan (28 500
Ft) volt. Emiatt tobb szocialisan raszoruld egyediilalld személy és csalad kiesett az Onkormanyzat altal
biztositott szocialis ellatdsokbdl. Az allami szocialis ellatérendszerben 2019. évben egy-egy ellatas tipusnal
tortént valtozas a jogosultsagi értékhataroknal: példaul a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0lo 1997. évi XXXI. torvény altal biztositott rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jovedelmi
értékhatara emelkedett 5%-kal.

Fentiek alapjan tobb onkormanyzati ellatasi formanal jogosultsagi értékhatar emelése tortént telepiilési
(lakasfenntartasi tdmogatas, gyogyszertamogatas) €s rendkiviili telepiilési tdmogatasnal (Iétfenntartasi
tamogatas, temetési tamogatas, tankdnyv-¢és tanszertamogatas, étkezési téritési dij tamogatas) a jovedelmi
értékhatarok a mindenkori 6regségi nyugdijminimumhoz viszonyitott atlagosan 10%-kal novekedtek. A
méltanyossagi apolasi dij biztositasara nyujtott telepiilési timogatasra nem terjedt ki a modositasi javaslat. A
Rendelet szabalyozasa a kérelmezdk jovedelmi viszonyaira felso keretet ad, azzal az egyiittes feltétellel, hogy
a rendszeres pénzellatasban részesiilo apolast végzo személy jovedelme nem haladhatja meg az apolasi dij
Osszegét, melynek mértéke kdzponti jogszabalyban keriil meghatarozasra. Ugyanigy nem terjedt ki az elemi
kar enyhitésére nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatasra sem, mivel a kérelem elbiralasakor a kérelmezo
jovedelmi, vagyoni viszonyait, valamint a korabban részére nyujtott tamogatasok szamat nem kell vizsgalni.
A tiizel6anyag tamogatas esetében ugyanaz az értékhatar, mint a létfenntartasi timogatasnal.

2020. év

Gyongyds Varosi Onkorményzattol rendkiviili telepiilési timogatas keretében igényelhetd eseti jelleggel
biztositott méltanyossagi rendkiviili telepiilési tamogatas (krizistamogatas).

Felmeriiltek egyes gyongy0si csaladokndl olyan krizishelyzetek (pl. életveszélyes sériiléssel jarod baleset,
sulyos betegség), amikor jovedelemhatartol fiiggetleniil olyan helyzetbe keriilnek, amely az Onkorméanyzat
gyors segitségnyujtasat teszi nélkiilozhetetlenné. A Rendelet mddositasra keriilt annak érdekében, hogy
egyéb sulyos, egyedi krizis élethelyzetbe keriilt gyongydsi személyek részére — ha az igényld
¢letkoriilményei indokoljdk az azonnali és halasztast nem tir0 segitséget, az esetenkénti telepiilési
tamogatason és a rendkiviili telepiilési tamogatason tul — az igényl6 nyilatkozata alapjan, jovedelemhatartol
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fliggetleniil méltanyossagbol rendkiviili telepiilési tamogatas legyen nyujthatdé. Ennek megfeleléen eseti
jelleggel biztositott méltanyossagi rendkiviili telepiilési tamogatas, mint 0j ellatas keriilt bevezetésre. Az Gn.
krizissegélyben részesiilt személyek nehézségei az egyszeri, gyors pénzbeli segitséggel athidalhatok.

A krizistamogatas, mint rendkiviili telepiilési tamogatasi ellatastipus elsddlegesen a sulyos, egyedi krizis
¢lethelyzetbe keriilt személyeknek, csalddoknak nyujt segitséget. Sziikségessé valt azonban a Rendelet
modositasa egyes stlyos betegségben — kiilonos tekintettel a daganatos,- sziv-, érrendszeri-,
cukorbetegségben — szenvedd személyek jovedelmi és vagyoni helyzetre tekintet nélkiili pénzbeli timogatasa
érdekében. A rendeletmodositds a krizistimogatas szabalyozasanak pontositasat érinti, ezzel megteremtve
azt a lehetdséget, hogy pénzbeli tamogatds legyen nyujthatd annak a stlyos betegségben szenvedd
kérelmezdnek is, akinek egészégi allapota oly mértékben megromlott, hogy annak helyreallitasa komoly
megterhelést jelent szamara, és aki az egészségi allapotaval 0sszefliggd jelentds kiadasok miatt nehéz anyagi
helyzetbe kertilt.

2021. év

Az Szt. rendelkezéseit figyelembe véve a Gydngyds Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a pénzbeli
¢és természetbeni szocidlis ellatdsokrol szolo 9/2015. (I1.27.) onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban:
Rendelet) tartalmazta a pénzbeli és természetbeni juttatasokat. A Heves Megyei Kormanyhivatal
torvényességi felhivassal élt a Rendelet tekintetében. Kezdeményezte a torvényességi felhivasban az alabb
részletezett tartalmi ok alapjan uj rendelet alkotasat. A 2021. szeptember 30-4ig hatalyos Rendelet 11. § (3)
bekezdése szerint rendkiviili telepiilési tamogatast negyedévenként egy alkalommal lehetett igénybe venni.
Az Szt. 45. § (3) bekezdése szerint a 1étfenntartast veszélyeztetod rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint az
idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére minden olyan esetben kell ellatast
nyujtani, amikor a kérelmez6 a raszorultsagi feltételeknek megfelel. Nem lehet korlatozni, maximalizalni a
rendkiviili telepiilési tdmogatas éves szintli igénybevételét. A fent ismertetett torvényességi felhivasban
megallapitott kifogasra tekintettel 1ij, a Gyongyds Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a pénzbeli
¢s természetbeni szocialis ellatasokrol szol6 24/2021. (IX.28.) onkorményzati rendelet keriilt megalkotéasara,
mely akként rendelkezik, hogy a rendkiviili telepiilési tdmogatas 6sszege alkalmanként az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegét nem haladhatja meg, de legalabb 8000 Ft. A tamogatas mértéke egy naptari
évben 6sszesen nem haladhatja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének négyszeresét (114
000 Ft) A Rendelet a lakasfenntartasi tamogatds megallapitasanak feltételeként a lakokornyezet
rendezettségének részletes szabalyait hatarozta meg. Ugyanakkor az Szt. mar nem ad felhatalmazast a
telepiilési Onkormanyzatoknak ezen szabalyok részletes meghatarozasara. A Rendeletben nem
szerepelhetnek a lakokornyezet ellendrzésére vonatkozo eljarasi szabalyok. Egy korabbi, Kuria altal kiadott
hatarozat megallapitotta, hogy ezen szabalyozas ellentétes a Szt. 26. §-ban meghatarozott raszorultsagi
elvvel. A Rendelet szerinti elutasitas, megsziintetés esetére tovabbi kizaro feltételt hataroz meg. Ezt a
korlatozast kiterjeszti a haztartads valamennyi tagjara. A kérelem benyujtasanak korlatozasa az ligyféli
rendelkezési jog gyakorlasaba iitkozik, melynek értelmében dnkormanyzati rendeletben nem lehet korlatozni
vagy kizarni a kérelem benyujtasat.

Tobb esetben is felmeriilt az elemi karral érintett élethelyzetben 1évé személyek megsegitése lakastiiz,
viharkar és gazrobbanas miatt. Ez ramutatott arra, hogy olyan varatlan elemi karral érintett helyzetekbe
keriilhetnek — jovedelemhatartol fiiggetleniil — egyének és csaladok, amely esetén az Onkormanyzat gyors
segitségnyujtasa nélkiillozhetetlen. A hatalyos Rendelet tobb év oOta szabalyozza a rendkiviili telepiilési
tamogatas lehetdségét, azonban sziikségessé valt a rendkiviili telepiilési tamogatas keretében az elemi kar
tamogatas szabalyozasi elemeinek pontositasa, ezzel a tamogatas maximalis 0sszegének megemelése mellett
egyben szigorubb feltételeket is eldirva. A rendeletmodositas hozzajarult a szocialis hatésag munkéjahoz
azzal, hogy az eljardsa soran az egyedi hatarozatdban a sziikséges tamogatasi igény nagysaganak
figyelembevételével hatarozza meg a timogatas 0sszegét.

2022. év

A Magyarorszag biztonsagat szolgalo egyes torvények modositasarol szo16 2022. évi L. torvény 2023. januar
1. napjaval a tarsadalombiztositasi nyugdijakhoz nem kapcsolodo ellatasokra, jovedelemhatarokra és egyéb
Osszeghatarokra — a 2008 ota valtozatlan 6sszegii, havi 28 500 Ft-os nyugdijminimum helyett — egységes
viszonyitasi alapot vezetett be ,,szocidlis vetitési alap” elnevezéssel. A szocialis vetitési alap az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét valtotta fel azokban a jogszabalyokban, amelyeket a torvény
modositott. Ennek okan sziikségessé valt az ,,0regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege” elnevezés
»szocialis vetitési alap”-ra torténd atnevezése a helyi rendeletben. A szocidlis vetitési alap Gsszege 2023.
januar 1-jétél 28 500 Ft.
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Telepiilési tamogatés
Ev Méltanyossagi | Gyogyszer- | Lakdasfenntartési Rendkiviili Tiizel6anyag-
apolasi dij tamogatas tamogatas teleptilési tdmogatas
tamogatas

6 6 6 6 6
2019 13 77 284 1165 256
2020 15 72 260 1332 62
2021 11 51 218 1046 41
2022 13 39 171 1075 87
2023 14 13 138 532 0

Forras: Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi Igazgatosag

A kovetkez6 tablazatok az allaskeresési ellatasban részesiilok szdmat és aranyét, a szocialis tdmogatasban
részesiilok szdmat és aranyat, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos szdmat és
aranyat, az ellatasban részesiilok szamat és aranyat mutatjak.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeres6k ellatasai 1.
Niikis Sl ek i Allaskeresési e,l;itaiban Eisze§ulo nyilvantartott
. (TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2017 646 3,38% 185 28,64%
2018 549 2,90% 189 34,43%
2019 646 3,46% 213 32,97%
2020 917 5,13% 238 25,95%
2021 754 4,22% 188 24,93%
2022 684 3,91% 220 32,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresok ellatasai I1.

DG i Foglalkoztatast helyettesitd
részesiilé nyilvantartott . £ st Astyeres Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
ATz z ; tamogatasban részesitettek atlagos . = -
, allaskeres6k szama havi sz&ma (TS 054) allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048)
Fé Nyilvéntartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvéntartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 162 25,08% 231 35,81% 347 53,72%
2018 116 21,13% 165 30,07% 305 55,56%
2019 110 17,03% 125 19,35% 323 50,00%
2020 197 21,48% 177 19,32% 435 47,44%
2021 221 29,31% 228 30,29% 409 54,24%
2022 na. na. 212 30,98% 433 63,21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tdmogatas

Ev

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama

(TS 056)
£
2017 50
2018 43
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2019 49
2020 48
2021 44
2022 50

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lak4scélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatést segitd
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket, elsdsorban a
szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.

A Képviseld-testiilet altal elfogadott Gin. ij lakasrendelet az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 lakasok és nem
lakas céljara szolgald helyiségek bérletének szabalyairol, a lakbérek mértékének megallapitasarol szolo
1/2013. (11.4) 6nkormanyzati rendelet. A rendelet célja, hogy megallapitsa az Onkormanyzat tulajdonaban
allo lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérbeadasardl szolo térvényben nem szabalyozott
bérbeadasoknak részletes feltételeit és eljarasi rendjét, biztositva ezzel a lakasokkal és a helyiségekkel valo
eredményes gazdalkodast. A rendelet hatalya kiterjed Gyongyds Varos Onkorményzata tulajdonaban 1évé
minden lakasra, szobabérletre és nem lakés céljara szolgdlo helyiségre. Nem terjed ki a rendelet hatalya az
Onkorményzat tulajdondban 1év6 azon lakdsokra, illetve nem lakds céli helyiségekre, amelyeket az
Onkorményzat meghatarozo befolyéasa alatt 4116 gazdasagi tarsasagok, az Onkorméanyzat fenntartasaban 1év6
koltségvetési intézmények, vagy mdas fenntartd altal fenntartott koltségvetési intézmények részére a
feladataik ellatasahoz az Onkorményzat hasznélatba adott. Ezen esetekben a hasznalok a lakas és helyiség
bérbeadasanak feltételeit onalldan hatarozzak meg, amelyhez a Képviseld-testiilet hatarozataban eldirhatja a
hasznositas egyes feltételeit.

Gyongyds Varosi Onkorményzat KépviselS-testiiletének a lakastulajdon megszerzésének helyi
tamogatasardl szold 2/2018. (1.26.) onkorményzati rendelete célja, hogy az arra raszoruld fiatal csaladok
részére az elsé kozos, egyediilallok részére az elsd lakastulajdon megszerzéséhez pénziigyi tdmogatast
nyujtson.

Gyongyds Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének a ,,LAKASERT ELETJARADEK” programrél
sz0lo 43/2017. (XII.15.) onkormanyzati rendelete értelmében Gyodngyds varos kozigazgatasi teriiletén
lakastulajdonnal — magantulajdonban levé hazasingatlan-tulajdonnal, tarsashazi vagy lakasszovetkezeti
lakastulajdonnal — rendelkezd, 65. életévét betoltott maganszemélyek életjaradéki szerzddést kdthetnek
Gyongyds Varos Onkorményzataval amennyiben a rendeletben részletezett feltételeknek megfelelnek.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a
terliletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitaciojanak kotelezettségét.

Gyongy6son 2018-ban 14 863 lakas volt, az 6sszes lakasallomany 2021-re 14 929 db lakasra nétt (1asd 3.4.1.
szamu tablazat). A vizsgalt 4 év viszonylataban az emelkedés csekély mértékii. Az elégtelen lakhatasi
koriilmények tekintetében adat nem allt rendelkezésre. Elmondhato, hogy az utobbi évek adatai alapjan a
lakasallomany mértéke a varos lakossagszamat tekintve megfeleld. Az dsszes lakasallomanybol 2018-ban
526 db dnkormanyzati bérlakas volt, 2022-re ez a szam csekély mértékben csokkent.

A gazdasagi valtozasok kovetkeztében Gyongy0s varosaban is évrol évre jelentds mértékben ndvekszik a
bérlakasok iranti igények szdma, melyek a rendelkezésre allo bérlakasok szamat joval feliilmaljak. A 2013-
as rendeleti valtozas kovetkeztében a szocialis bérlakas kategoria megsziint, valamint a lakasok palyazat
utjan keriilhetnek a bérlok birtokaba.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
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) A koziizemi A kéziizemi
g . z Epitett lakasok a szennyvizgyijto- ) xozuzet
B 2 Epitett lakasok . 1-2 szobas A ivovizvezeték-
Lakasallomany . szama 1000 . ; hal6zatba g
by (db) szama lakAsra lakéasok aranya bekapcsolt halozatba
(TSv 077) (TS 076) . ) bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TS 078) lakasok aranya ,
(TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 14825 13 0,88 56,18 93,48 98,11
2017 14835 10 0,67 56,14 93,76 98,19
2018 14863 28 1,88 56,05 93,72 98,24
2019 14869 6 0,40 56,02 93,71 98,35
2020 14889 23 1,54 55,93 93,79 98,39
2021 14929 57 3,82 55,80 94,03 98,18
2022 14883 44 2,96 51,45 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok,
a) bérlakas-allomany
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen ell;;bz;ln Eavéb lakascélra
lakhatasi Bérlakas lakhatAsi Szocidlis e i
i Lakésallomany | korilményeket allomany koriilményeket lakésalloméany Koriilményeket lakascéla
V| (db) (TS 073) | biztosité lakasok (db) biztosito lakasok (db) ey .
széma széma biztositd ingatlanok (db)
lakésok szama

db db db db db db db
2017 14 835 na na na na na na
2018 14 863 na 526 na na na na
2019 14 869 na 531 na na na na
2020 14 889 na 523 na na na na
2021 14 929 na 517 na na na na
2022 14 883 na 515 na na na na

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

A lakhatdsi koriilmények vizsgalatakor nem hagyhatoé figyelmen kiviil azon réteg és ellatottsaganak
vizsgalata sem, akik hajlék nélkiil élik életiik. GyongyOs varosaban is megjelenik a hajléktalansag
problémaja. A szocialis alapszolgaltatasok keretein belill Gyongyos gondoskodik a hajléktalanok nappali
ellatasarol, valamit a szakositott ellatdsok keretein beliil a hajléktalanok éjjeli menedékhelye és a
hajléktalanok atmeneti szallasa all rendelkezésére a raszorultaknak.

Az ellatotti célcsoport nappali ellatasanak biztositasa a KHSZK Hajléktalanok Gondozohaza keretén beliil
torténik, mely szervezeti egység szakositott ellatasként biztositja az éjjeli menedékhely €s az dtmeneti szallas
szolgéaltatdsait is. A célcsoport szamara igy a komplex ellatas segitségével van lehetdség a tarsadalmi re-
integracidra. A Gondozohaz keretében biztositjak a nappali ellatast 25 féréhellyel, az éjjeli menedékhelyet
25 féroéhellyel és az atmeneti szallast 15 féréhellyel.

Az intézmény akadalymentes kornyezeti feltételek kozott fogadja a hajléktalan személyeket, kozosségi terek,
orvosi szoba, iligyeleti szoba biztositott, a tisztalkodasi és mosasi lehetdségekkel kialakitott helyiségek ugy
szintén. A lakoszobak az atmeneti szallon 4 és 7 személyesek, az €jjeli menedékhelyen 5 {6 keriil egy
szobaban elhelyezésre. Az ellatotti célcsoport igénybevétele meghatarozza a folyamatos, naponta végzett
fert6tlenitd takaritast, és a rendszeres egészségligyi festést. Személyi feltételekben a folyamatos nyitvatartas
érdekében 8 6 szakmai 1étszam all rendelkezésre. Az ellatotti célcsoport életmindségét nagymértékben
javitotta a KHSZK és Elelmiszerbank kozott 1étrejott projekt, mely naponta élelmiszerhez, gyiimélcshoz
juttatta a hajléktalanokat.
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4 oraban szocialis szolgaltatas keretében informaciokkal, ellatas igénybevételi jogosultsdgra vonatkozo
tanacsadassal, ligyintézoi kozremiikddéssel (iratok potlasaban, segély igénylésében, munkavallalasban stb.)
segitik a raszorulokat.

A menedékhely lehetdséget biztosit az ¢éjszakai pihenésre, tisztalkodasra, mosasra, ételmelegitésre,
ételkészitésre. Az éjjeli menedékhelyen ellatottak szadmat megfigyelve az elmult 5 év viszonylataban 100%-
os kihaszndltsag jellemzi az ellatést.

A hajléktalanok atmeneti szallasan rendelkezésre allo féréhelyek szama 15, a lakoszobak szama 3 (2 db 4
agyas, 1 db 7 dgyas), melyek megfelelden felszereltek. A szallas folyamatos nyitvatartasi idével miikodik,
melybdl 6 6ra a szocialis és mentalis gondozasra forditott id6. Az ellatasban kiemelt hangsulyt kap az ellatast
igénybe vevok anyagi helyzetének rendezésében vald kozremiikodés, a megromlott egészségi allapotiak
korhazi, szakorvosi, haziorvosi ellatashoz valo juttatasa.

Hajléktalan ellatas - férdhelyek atlagos kihasznaltsaga (Forras: Kistérségi Human Szolgaltaté Kozpont)

A hajlék nélkiili ellatotti célcsoport nappali ellatdsanak biztositasa a KHSZK Hajléktalanok Gondozéhaza
keretén beliil

Hajléktalan ellatas - férdhelyek atlagos kihasznéltsaga

Ho atmeneti szallo (15 £6) ¢éjjeli menedékhely (25 f6) | nappali melegedé (25 16)
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 [2021 022
Januar 15 |15 15 25 P25 25 43 2] 34
Februar 15 |15 15 25 P5 25 43 40 34
Marcius 15 |15 15 25 P5 25 39 36 31
Aprilis 15 |15 15 25 Pp5 D5 23 Pl 37
Majus 15 |15 15 25 P25 25 29 10 36
Junius 15 |15 15 20 5 25 33 33 36
Julius 15 |15 15 15 P5 25 32 31 37
Augusztus 15 |15 15 20 P25 25 33 D6 36
Szeptember 15 |15 15 20 P25 25 36 39 37
Oktober 15 |15 15 25 P5 25 32 42 33
November 15 |15 15 25 P25 25 36 35 36
December 15 15 15 25 25 25 38 36 36

b) szocialis lakhatas

Komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd vagy alacsony
jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna
leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kdzszolgaltatasokat.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tAmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
Fo6 F6
2017 na 928
2018 1666 352
2019 1496 944
2020 1680 213
2021 na 229
2022 na 312

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) eladosodottsag

A lakasfenntartdsi tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartdsok részére a hdztartas tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott
hozzajarulds. Az Onkorminyzat a villanyaram-, a viz- és a gizfogyasztds, a tavhé-szolgiltatds, a
csatornahasznalat és a szemétszallitas dijadhoz, a lakascélu pénzintézeti kdlcson torleszto-részletéhez, a kozos
koltséghez, illetve a tlizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatéast nyujt.

Az dnkormanyzat adatai alapjan lakasfenntartasi timogatasban részesitettek szamat a 3.4.2. szamu tablazat
mutatja. Jol lathatd, hogy egyre kevesebb azon csalddok szama, akik raszorulnak a lakdsfenntartasi
tamogatasra annak érdekében, hogy koziizemi és egyéb dijtartozasaikat rendezni tudjdk. Az
adossagcsokkentési tamogatasi forma 2015-ben megsziint.

A bérlakasok, valamint a lakhatast segitd szocialis ellatasok mellett Gyongy0s a rendeleteiben el6irtaknak
megfelelden segiti az arra raszorul6 fiatal csalddokat az elsé kozos, egyediilallokat az elsé lakastulajdon
megszerzésében, melyhez pénziigyi segitséget nyujt, valamint a 65. életévét betoltott maganszemélyek
életjaradéki szerzédést kothetnek Gydngyds Varosi Onkormanyzattal.

g) lakhatas egyéb jellemzd6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatdsa

Gyongyds varos észak-nyugati varosrészében leromlott, elavult kornyezetben, varosi viszonylatban is a
legrosszabb miiszaki allapota épiiletallomany talalhato. A vérosrész felujitasa, integracioja érdekében
Gyongyds Varosi Onkorméanyzat 520 milli6 Ft Osszkoltségili palyazatot nyujtott be 2016-ban, 100%
tamogatasi intenzitas mellett a TOP-4.3.1-15 kédszam, ,.Leromlott varosi teriiletek rehabilitdcioja” cimi
felhivasra, melyet 2017-ben hagytak jova. A projekt keretén beliill megvalosul a Pet6fi ut 32-34 szdm alatti
Haller haz feltjitasa, mely miiemléki barokk kastélyként jellegzetes varosképi épiilete a varosnak. A
lakofunkcio erdsitése érdekében a teriileten megtortént tobb bérlakas komfortositasa. A lakofunkciok mellett
kialakitasra keriiltek kozosségi célra hasznosithato terek, illetve kozmii-infrastruktura és ithalozat keriilt
kiépitésre.

2023. évben befejez0dott a Gyongyos észak-nyugati varosrészében talalhatd Szép utca 6 bérlakasanak
teljeskorti felujitasa és korszeriisitése, ezzel 8 csaldd koltozhetett egy kényelmesebb, a 21. szazadnak
megfeleld bérlakasba.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A 2022. évben elkésziilt Gyongyds Varos Fenntarthatdé Varosfejlesztési Stratégidja dokumentum. A
Képviselo-testiilet altal 149/2022. (V.4.) onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum része az
Antiszegregacios terv.

A Stratégia az aktualis informacioknak megfeleléen a korabban meghatarozott szegregatum-teriileteket tjra
értékelte.

Kertész u. - Piispoki u. altal kozrefogott tertilet:

Nem indokolt szegregatumként kezelni. Rendezett, kozmiivekkel ellatott kertvarosias telepiilésrész,
aszfaltozott utakkal, kiépitett gyalogos jardakkal. Néhany haz elhagyott, lakatlan, omladozd, de az utcaképet
nem ezek uraljak. Lehatarolasakor az érintett lakonépesség szama 51 6 volt.

Az Onkormanyzati bérlakasokban tulnyomo tobbségben halmozottan hatranyos helyzeti, szocialis- és
egészségligyi problémakkal kiizdd, alacsony jovedelmii lakossag él.

»Zsellérkozok” (Bocskai Istvan u. - Bihari Janos u. - Sziget u. - Berta Janos u.):

Napjainkban is szegregatum. A Pet6fi Sandor utca keleti oldalan 1évé aprd telkes, sajatos, egyedi
telepiilésszerkezeti egység a ,,Zsellérkdzos varosrész”. A sziik kdzok belsd utcahaldzata rossz adottsagu, a
teriiletrész kozmivesitésének fejlesztését nem tették lehetdvé. Az épiiletek miiszaki allapota nagyon rossz,
tobbségiik kis alapteriiletii, korszeriitlen szerkezetli. A jelenleg ott lakd (foleg roma) csalddok jorészt
rokonsagban vannak, és a kozvetlen csaladtagjaik szamara a kozeliikkben akarnak lakhatast biztositani. Ebbol
kovetkezOen résziikrdl oridsi a nyomas, hogy a lakotertilet bovitésre keriiljon.

,,Duranda”
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(Fuvaros u. - Menhaz u. - Sz¢ép u. nyugati oldala - Akaszka u. - Vig u. mindkét oldala - Solymosi kiil-hatar
u. - Pet6fi Sandor u. - Malom u. - Pet6fi Sandor u. - Vig u. - Ver6 u. - Bavo u. - Fels6hid u. - Halasté u.)
Napjainkban is szegregatum.  Gydngy0son az alacsony statuszil népesség tradicionalisan a mai Durandan
telepedett le (a mai Akaszka, Fuvaros, Szép, Vig, Galamb utcakban), mert az itt talalhaté alacsony
komfortfokozatt lakdsokat, hazakat tudtdk megvenni. Ezeket az utcdkat napjainkban is az alacsony statuszi
csaladdok lakjak, a lakashelyzetben évtizedekig szamottevd valtozas nem tortént, az elmult években indult
meg a teriilet szocialis rehabilitacidja. A szegregatumban €loket a Maltai Szeretetszolgalat Jelenlét programja
is segiti, tobb mint 150 csaladdal vannak napi kapcsolatban.

A szegregatum kozOsségi koherencidjara jellemzd, hogy az itt €16 lakossag alapvetéen harom csoportra
kiiloniil. Az Eszak-nyugati varosrészben é16 roma kozosség jelentds része 10 évnél régebb ota él itt, kozottiik
szoros csaladi, rokoni kotelékek vannak, melyek segitik 6ket a mindennapi boldogulasban. A teriiletre az
elmult években wjabb roma csaladok koltoztek, akikt6l a régebb ota a varosrészen élok jellemzden
elzarkoznak. A kiils6 kapcsolatok hidnya és az eltérd szokasok, életkoriilmények miatt az ijonnan bekoltdozok
gyakran kerlilnek konfliktusba a lakossaggal. A szegregatumban kisebb kozdsséget alkotnak azok a nem
roma csalddok, melyeknek nem sikeriilt elkoltdzniiikk az elmult évtizedekben folyamatosan rosszabb
helyzetbe keriilt kornyékrdl, hazaik elértéktelenedtek, eladasukbdl nem sikeriilne megfeleld 1j otthont
teremteniiik. Ezek a csaladok lehetdség szerint elzarkdznak a roma kozosségektol, elsGsorban az Oket ért
sérelmek, atrocitasok miatt.

szomszédsagi kapcsolatok sériiltek, jellemzden konfliktusokkal terheltek. Az épiiletallomany nagyon rossz
allagu, legfeljebb viz- és villany kozmiibekdtéssel rendelkeznek. A régi, hagyomanyos szerkezetii, egyszerti
anyagokbol épiilt, foldszintes, kis alapteriiletii lakohazak kozott gyakori a miiszaki és kozegészségiigyi
szempontbdl lakhatasra alkalmatlan, ezaltal teljes tombok bontasa indokolt lenne. Elszortan fordul eld
néhany Gjabb épitésii — jellemzden ,,szocpolos’—, altalaban tetdtérbeépitéses, jo allagh lakdépiilet.

,Harmadosztaly” (Enyedi u. - Esze Tamas u. folytatdsa a Karacsondi titig- Karacsondi ut nyugati oldala -
Gyergy6i u. - Csiki u- Zolyomi u. - Adacsi u. - Erdélyi tér):

Napjainkban is szegregatum. Az Erdélyi tér és kornyéke lakoteriileten (ez a hivatalos megnevezés),
koznyelvben Harmadosztalyon alakult ki a 80-as években egy cigany telep. A teriilet ,,Harmadosztaly”
elnevezése a kiilteriileti diil6-névbol adodik, amelynek egy kis részébdl kialakitottak a tervezett lakoteriiletet,
az Erdélyi teret és kornyékét. Sok TSZ-tag kapott itt ingatlant, 900-1500 m2-es telkeket, feltételezhetéen
kedvezd aron.

Egy 1996-0s 6nkormanyzati hatarozat megallapitott egy igen alacsony 400 Ft/m2-es értékesitési arat azzal a
feltétellel, ha a vevo a bérlakas-igényérdl lemond, vagy bérlakasat leadja. Az ingatlanokon szinte kivétel
nélkiil szocialpolitikai tAmogatassal épiiltek a hazak. A 14 éven aluliak lakonépességen beliili aranya magas,
a varosi atlag kétszerese. A 2011-es népszamlalaskor a lakossdg 95%-a legfeljebb daltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezett. A kozutak makadam burkolatuak, jarda nincs a szegregatumban

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Eatv. 5. § (1) bekezdése értelmében 2023. julius 1. napjatol a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi tigyeleti ellatasrol,

d) aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A teleplilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a) akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezo és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmtikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.
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A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.
A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott
ellatasokat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Gydngyds varos kozigazgatasi teriiletére vonatkozdan 2017. januar 1-jét6l hatilyos az egészségiigyi
alapellatasi korzetekrol szol6 39/2016. (X11.16.) nkormanyzati rendelet, mely tartalmazza valamennyi, az
Onkormanyzat részérél jogszabaly szerint kotelezden biztositandé és biztositott egészségiigyi alapellatasi
feladathoz kapcsolodo korzetet, a rendelet modositasara 2023-ban egy alkalommal kertilt sor tobbek kozott
fogorvosok kérésére, illetve uj utcdk korzetbe sorolasa miatt.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnbttek és Csak feln6ttek - .. , o
gyermekek részére ez szgyogy Gk . ..
részbre szervezelt Ly gyermekorvosok | Gyodgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
héziorvosi héziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezOk szama tamogatasban
szolealatok szolealtatasok szolgélatok szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
e . zgama ngéma szama (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 107) (TS 106) e dee) 5 L83
db db db db F6 F6
2016 0 16 7 10 n.a. n.a.
2017 0 16 7 10 803 109,51
2018 0 16 7 10 812 105,46
2019 0 16 6 10 816 65,13
2020 0 16 6 10 753 58,42
2021 0 16 6 10 693 54,15
2022 0 16 6 10 721 50,27
Forras: TelR, KSH Tstar

A varos kozigazgatasi teriiletén tizenhat teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd felnétt haziorvos
miikodik.

2022-ben két leromlott allapotu, gazdasagtalanul iizemeltetett — Gyongyos, Olimpia u. 10. szam alatt
talalhatd — 6nkormanyzati tulajdont V. és XII. szamu felnott haziorvosi rendeld keriilt felujitasra (homlokzati
¢s labazati szigetelése, nyilaszarok cseréje, fiités és elektromos halozat korszerisitése, vizesblokkok
felujitasa, akadalymentesités stb.). A megtjult, modern kdrnyezet mind az egészségiigyi szakemberek, mind
a betegek megelégedésére szolgal, illetve a koltséghatékony iizemeltetés varhatéan megtakaritast
eredményez.

GyoOngyos varos teriiletén jelenleg 6 teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd hazi gyermekorvos
mikddik. A gyermekorvosok mindannyian vallalkozasi formaban végzik munkajukat.

A hazi gyermekorvos személyes és folyamatos ellatast nyujt a 14. életévét be nem t6ltott személyek szamara.
Felkérésre a 14-18 év kozotti személyeket is ellathatja. Az orvos feladatait védond, valamint gyermekapold
vagy asszisztens kozremiikodésével végzi. Az orvosok teriileti ellatasi feladataik mellett, részfeladatként
ellatjak a bolesdédékben, az 6vodakban és az altalanos iskolakban is a gyermekorvosi feladatokat. Csecsemd-
¢és gyermektanacsadast tartanak.

GyoOngy0s varos lakosainak fogaszati ellatasat nyolc vegyes fogaszati korzetben, valamint négy — a vegyes
fogaszati korzethez kapcsolodo — iskola-, ifjusagi fogaszati korzetben nyolc f6allasu fogszakorvos, nyolc
szakasszisztens latta el. Négy fogorvosi rendelé — melybdl egy rendeld a fogaszati iigyelet helyisége — a
GyoOngyos, Batthyany tér 21-23. szam alatt kialakitott éptiiletben, két rendel6 a Gyongyds, Kohary u. 3. szdm
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alatti épiiletben, egy rendel6 a Gyongyos, Fé tér 4. szam alatt, tovabbi egy rendeld pedig a Gyongyos, Szent
Bertalan u. 10. szam alatt talalhato.

A folyamatos fogorvosi ellatast teszi lehetévé a hétvégeken, illetve iinnepnapokon miikodd fogorvosi
igyelet. Az tigyeleti ellatasban részt vesznek GyongyOs varos fogaszati alapellatasaban résztvevd
fogorvosok, valamint a kdrnyezd telepiilések fogorvosai, 6sszesen 18 fogorvos és 18 fogéaszati asszisztens.
A feladatok ellatdsidhoz a Gydngyds Varosi Onkormanyzat altal fenntartott fogaszati rontgen biztositja a
diagnosztikai hatteret szintén a Gyongyos, Batthyany téri rendeléegyiittesben.

Az iskola-egészségiigyi ellatas az orvos és védond egyiittes szolgaltatasabol all, melyet kiegészit az iskolai-
ifjusagi fogaszati ellatas. Az ellatas valamennyi, az dnkormanyzat kozigazgatasi teriiletén miikddo nevelési-
oktatdsi intézményre kiterjed. Az ellatdst végzd iskolaorvos és védénd a gyermekek és tanulok
egészségvédelme érdekében egyiittmiikddnek a tanuld haziorvosaval, fogorvosaval, korzeti védondjével,
csalad és gyermekjoléti szolgalattal, és az e feladat ellatasdhoz sziikséges adatokrol egymast tajékoztatjak.

Az egyes egészségligyi targyl torvények modositasarol szolo 2022. évi LXXIIIL. térvénnyel moédositott
egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény rendelkezése értelmében 2023. julius 1-jétél —
mar nem a telepiilési dnkormanyzat, hanem — az allam feladata a védéndi ellatasrol torténd gondoskodas. A
Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhdz, mint az Orszadgos Korhazi Féigazgatosag részérol kijelolt
iranyitd varmegyei intézmény miikodtetéje 2023. jalius 1-jét6l a teriileti védondi szolgalatnak. Az
Onkorméanyzat tovibbra is egyiittmiikodik a teriileti védénékkel (pl. csecsemdk rotaoltisaban vald
kozremiik6dés).

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez) vald
hozzaférés

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nytjt az egészségi allapot megérzése, a betegségek
megeldzése és gyogyitasa céljabol. Hetente legkevesebb 15 orat, de munkanapokon naponta legkevesebb 2
orat rendel. Koteles ellatni az ellatasi teriiletén lakd, a hozza bejelentkezett és az altala elfogadott
biztositottakat. Kdteles tovabba ellatni a rendelési idejében hozza forduld személyeket, ha heveny
megbetegedésiik vagy kronikus betegségiik miatt ellatatlansaguk egészséget karositd vagy a gyodgyulast
lassito allapotromlashoz vezethet.

A gyogyitdo megeldzo alapellatas keretében a haziorvos feladatkdréhez tartozik — kiilondsen az egészséges
lakossag részére nyujtott — tanacsadas és szlirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak
ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve sziikség esetén szakorvosi, vagy fekvobeteg, gyogyintézeti
vizsgalatra, gyogykezelésre valo utalasa.

Nem lehet eléggé hangsulyozni az egyéni, illetve a szervezett szlirfvizsgalatok jelentdségét, melyekkel
miel6bb felderithetdvé és megeldzhetdvé valhatnanak a stlyos betegségek.

Jelenleg elérhetd sziirdvizsgalatok:
- négyogyaszati, emldszireés, tiidosziirés, csontritkulas sziirovizsgalat,
- vastagbél, végbél, és prosztata szlirGvizsgalata.

A Képviselo-testiilet a Gyongyos varos kozigazgatasi teriiletén bejelentett allando lakohellyel, annak
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd, tovabba Gyongyodson életvitelszeriien tartdzkodo, és a védondi
gondozast igénybe vevo csecsemOk részére a torvényes képviseld kérelmére, téritésmentesen rotavirus elleni
véddoltast biztosit. 2019-ben 225, 2020-ban 223, 2021-ben 229 és 2022-ben 228 csecsemd szamara igényelte
a sziil6je a véddoltast. Az oltoprogramban kozremiikodnek a teriileti védondk és a hazi gyermekorvosok.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valod hozzaférés
Az 6vodak és iskolak alaptevékenységei kozott szerepel a sajatos nevelési igényl gyerekek integralt nevelés-
oktatasa. A stlyos és halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok nevelése-oktatasa
a szakértdi bizottsag véleménye alapjan vehet6 igénybe a szl igénye, a gyermek allapota és a szakért6i
bizottsdg javaslatanak figyelembevételével.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkormanyzat fenntartdsaban all6 gyermekintézményekben szakképzett élelmezésvezeték, szakacsok,
diétas szakacsok latjak el a feladatot. Az étrendek Osszeallitasanal alapvetd szempont az adott korcsoport
szamara javasolt egészséges taplalkozasi normak figyelembevétele, illetve, hogy az étrend Gsszeallitasa soran
érvényesiiljon az egészségmegdrzo és betegségmegeldzo taplalkozas, a valtozatossag, az idényszerliség és
korszertiség, mind a felhasznalt nyersanyagok, mind az alkalmazott konyhatechnologiai eljarasok esetében.
A 2017-ben megreformalt kdzétkeztetés hozzajarul az egészséges életmadd kialakitasahoz.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen a sportprogramokhoz vald hozzaférést tobb, mint Gtven sportegyesiilet biztositja, melyek
célkitlizései kozott all a versenyeztetés és tomegsport kereteinek biztositasa is. A Matra kozelsége, a
szdmtalan egészséges kornyezetbe szervezett sportprogram szintén a sportolasi lehetdségek skalajat szélesiti.

f) személyes gondoskodast nytjt6 szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A KHSZK intézményein keresztiil biztositott a varosban a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis
szolgaltatasokhoz vald hozzaférés.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;
A gyongyodsi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum (a tovabbiakban: KEF) 2001 ota koordinalja a varosban
mikodo, drogprevencioval foglalkozd szervezetek egylittmiikodését. A KEF miukodésének, a
drogprevencios tevékenységek, programjainak finanszirozasa az 6nkormanyzat koltségvetésében szerepld
drogprevencios keretbdl torténik, minisztériumi palyazati kiiras 2018. 6ta nem tortént.
A KEF szakemberei altal az intézményekben rendszeresen keriilt sor drogprevencids, egészségvédelemmel
kapcsolatos osztalyfondki orak, sziil6i tajékoztatok megtartasara, interaktiv beszélgetésre. A KEF programjai
kozott szerepel: védéndi tovabbképzes, addiktologiai konferencia szervezése, iskolai egészségvédelmi nap
lebonyolitasa, iskolai drogiigyi koordinatori halézat megtjitasa. Az elmult évben szakmai forumot
szervezett, melynek célja a szervezetek, szakemberek kozotti informacio- €s tapasztalatcsere, valamint a
hatékony egyiittmiikddést eldsegitd szakmai kapcsolatok kiépitése volt. A féorum meghivottjai voltak a
drogproblémaval kozvetleniil kapcsolatba keriild szervezetek vezetdi és tagjai, rendérség, polgarérség,
varosrendészet, Gyongyosi Bugat Pal Korhaz addiktologusa. Minden szervezet bemutatta a teriileten végzett
tevékenységét.
Az Onkorményzat mar hatodik éve biztosit lehetéséget arra, hogy éltalanos és kozépiskolai didkok
téritésmentesen pszichologiai megsegitésben részesiiljenek. A pszichologus szakemberhez az iskolai
védonok kozvetitésével jutottak el a megsegitésre szoruld fiatalok. 2022-ben 60 kontaktora keretében négy
altalanos iskola és négy kozépiskola tanuloi vették igénybe a szolgaltatast. Az altalanos iskolas gyermekek
magatartasi nehézséggel (iskoldban vagy otthon jelentkezd), szorongassal (szeparacios, teljesitmény-,
iskolaba jarassal 0sszefiiggd szorongas, sziilok valasa), illetve csaladi kapcsolati problémakkal jelentkeztek.
A kozépiskolasok esetében szintén gyakori volt a szorongas (szocialis szorongas a kortars kapcsolatokkal
Osszefiiggésben, teljesitményszorongés, panikroham), sziilé-serdiilé kapcsolati probléma. A szakember
beszamoloja alapjan szamos didk esetében indokolt a pszichés megsegités nytjtasa.

Az elmult iddszakban 3 csoportban kortarssegitok képzése tortént kdzépiskolas korcsoportban. A Kapocs
Alacsonykiiszobli Szolgaltatas mar masodik alkalommal szervezett altalanos és kozépiskolasok szamara
drogprevencios napot, illetve szakembereknek szolo egyeztetd beszélgetést. A Gyongydsi Ifjusagi
Szolgaltatd és Tandcsado Iroda tobb, a karos szenvedélyek megeldzésével foglalkozo programot szervezett
fiatalok szdmara. Ezek a fiatalok megszolitasat ujszerli modszerekkel kisérlik meg, pl. interaktiv
beszélgetések, kutyaterapias foglalkozasok alkalmazasaval.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

Az Udvhadsereg Reménység Centrum 2014. évtdl népkonyhai szolgaltatast nyujt a varosban. Az egy tal
meleg étel mellett tamogatjak a hozzajuk forduld szenvedélybetegeket, adminisztracios lgyintézésben
segitenek, életvezetési tanacsadassal, sziikkség szerint mas szocialis intézmények ellatasi formairdl valo
tajékoztatassal és hozzajutasukban vald kdzremiikddéssel tamogatnak. Sziikség és a rendelkezésiikre allo
lehetdségek szerint ruha adoményok és élelmiszer adoméanyok kiosztdsat végzik a népkonyhéra jard
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raszorulok kozott. Célcsoportjuk a nehéz helyzetben a Iétminimum alatt él6 nélkiiloz6 csaladok,
egyediilallok, segitségre szoruld idés emberek, munkanélkiiliek, lakhatasi problémaval kiizdok. Segitséget
kapnak tovabba a hajléktalanok, egészségi allapotukban megromlott, ezaltal munkaképtelenné valt segitségre
szorul6 hatranyos helyzetben 1évok, pszichiatriai és szenvedélybetegek. A népkonyhai ellatast igénybe vevok
szdma valtozo. Az elmult években a napi lef6zott mennyisség atlagban 160 és 220 {6 kozott mozgott. Az
utobbi idékben, az emelkedd inflacid és a csaladok anyagi helyzetének romlasa miatt ijra novekszik az ellatas
iranti igény.

3.6.2. Népkonyha
By Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 55 589
2016 55323
2017 46860
2018 41281
2019 44936
2020 46320
2021 44543
2022 53369

Forras: Udvhadsereg

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi ¢€let szinterei, forumai;

3.7.1. szam tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornaterf:mmel, tornas’zc_)baval Sportcsarnok, A telepu.l.em .1.<on.yvtarak Kézmiivelsdési
ellatott koznevelési : : kikdlesonzott DV 2
Y a P sportpalya léte L. . intézmények szama
intézmények szdma (intézmény (TS 103) egységeinek szdma (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
11 igen 55732 18

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
c)  helyi kdzodsségi szolidaritas megnyilvanulasai,

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A Gyo6ngydsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat minden évben megrendezi a roma gyermeknapot a varos F6
terén. A rendezvény mindenki szamara nyitott és ingyenes.

Nyaron, amennyiben kdzponti palyazati forrasbol sikeriil kiegésziteni a Gydngyds Varosi Onkormanyzat
altal biztositott koltségvetési céltdmogatast, megszervezik a hatranyos helyzeti roma gyermekek nyelvi
kornyezetben torténd taboroztatasat. Altalaban 10-18 altaldnos iskolas korosztalyti gyermeket visznek egy
hetes taborozasra a Balatonhoz. A tdbor idétartama alatt a gyermekek sokat fejlodnek eldsorban szocialis
téren, de szamos 0j ismeretre is szert tesznek.

Nyar végén, 6sszel kertil sor a roma kulturalis napra, melyen roma eldadok szoérakoztatjak a kozonséget, a
rendezvény autentikus roma vacsoraval zarul.

Az iskolai idészakban szervezik meg az egyik leghasznosabb és legnépszeriibb programjukat a
drogprevencios eldadast, az altalanos iskolas korosztaly hetedik és nyolcadik évfolyama szamara. Az elmult
évben olyan sikeres volt a rendezvény, hogy minden altalanos iskola érdeklédik iranta.
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Ev végén decemberben keriil sor a roma mikuldsra. Az egyik szegregatum teriiletén miikodé dvodaba
ellatogat a Télapo és megajandékozza a gyerekeket. Ugyancsak decemberben kapnak csomagot a raszoruld
csaladok is.

A roma Onkormanyzat a programjaik megvaldsitasahoz és miikodésének biztositasadhoz a Gydngyods Varosi
Onkorményzattdl koltségvetési timogatast kap, illetve palyazati forrasokkal egésziti ki a programokhoz
sziikséges forrast.

A Gydngy6si Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat 2006-ban alakult. Szamos egyiittmiikddési megallapodasa
van ruszin nemzetiségi 6nkormanyzatokkal, illetve hazai és hataron tali hagyomany6rzd civil szervezetekkel.
Rendszeresen és kolcsondsen latjak egymast vendégiil programjaikon; 2023-ban rendezték meg a XVIII.
ruszin kulturalis napot.

Az dnkorményzat legfontosabb kiildetésének tekinti a ruszin kultira és ruszin hagyomanyok 6rzését, apolasat
¢s tovabbadasat a jovo nemzedéke szamara. Minden évben augusztus végén szervezik meg legnagyobb
rendezvényiiket a ruszin kulturalis napot. A programok mindenki szamara nyitottak és ingyenesek.

Az onkormanyzat a programjaik megvalositdsdhoz a Gyongyds Varosi Onkormdnyzattél koltségvetési
tamogatast kap, illetve palyazati forrast is felhasznal. Minden évben szerveznek kiranduldsokat,
fézoversenyeken, illetve koszorizasokon vesznek részt.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések

A varos szervezOdései tevékenységiikkel fontos szerepet vallalnak a tarsadalmi problémak kezelésében.
Gyongydson 241 bejegyzett civil szervezet van, ennek a 80 %-a miikodik. Ezek kozott ritkabb az Alapitvany,
¢és 70 % feletti az Egyesiileti forma. Az alapitvanyok tevékenysége foleg az oktatashoz, a szocialis ellatashoz,
a kultarahoz és az egészségligyhoz kapcsolodik. Az egyesiiletek kdrében a sportegyesiiletek, a szabadidds és
hobbi, valamint a kulturalis szervezetek sulya a legmeghatarozobb.

A varosban 241 civil szervezetnek van gyongyosi székhellyel bejegyzése, de emellett sok orszagos szervezet
is tevékenykedik Gyongyosén, ami egy sokszereplds, pezsgd civil életet mutat. A kozéletben sokszor
tapasztalhato érdektelenség tiikrozi a szervezetek kozotti egylittmiikodés hianyat, ezért 57 civil szervezet
tamogatasaval 11jja alakult a gyongydsi civil kerekasztal 2023. februdr 24-én.

A civil kerekasztal a helyi szervezetek tadmogatasara, kozos érdekképviseletre jott 1étre, és
informaciocserével, képzésekkel igyekszik hozzdjarulni a tudatos helyi kozosségépitéshez. A civil
szervezetek az egész tarsadalmat leképezik és az €let minden teriiletén jelen vannak. A Gyodngydsi Civil
Kerekasztal egyik nagy elénye, amit tartani szeretnének, hogy a programjuk mentes legyen a politikatol és a
valasztasi ciklustol fiiggetleniil folyamatosan komoly szakmai munkat végezhessenek. A civilszervezetek
rugalmasak és gyorsabban tudnak alkalmazkodni a valtozasokhoz, ezért képesek olyan hianyteriileteken is
megjelenni, ahol az 6nkorményzat nincs jelen. Ebben a szerepkorben indikatorként azonnal jelzik, ha valami
nem milkodik megfeleldéen, vagy rosszul szabalyozott. K6zds torekvéssel, megfeleld keretek kozott a
Gyongyosi Civil Kerekasztal és Gyongyds Varos Onkormanyzata egyiitt - hatékonyabban tud majd reagalni
a feladatokra.

A civil szervezetek tobbnyire a Matra Honvéd Kaszinoban és a Matra Miivelddési Kézpontban talalkoznak.
A mivelddési kézpont ad helyett az Ifjusagi Informacids és Tanacsadd Irodanak is, ami nem klasszikus
értelemben vett civil szervez6dés, azonban nonformalis szervezetként fontos része az egyiittmitkodésnek,
hiszen az igy lehetOséget teremt az egymastdl vald tanuldsra, a tapasztalatok atadasara, Otletgeneralasra,
forrasteremtésre, akar kozos palydzat beadasara is kdzvetleniil a jov6 nemzedéke, a fiatalok megszolitasaval.

Helyi kozéleti tevékenysége a Gyongyosi Civil Kerekasztalnak a helyi kdriilmények pozitiv valtoztatasaért
végzett kozos gondolkodas, kozds fellépés, munka, eszmecsere. Megerdsodésével a varosban ¢lok
tudatosabb aktivitasa, cselekvése varhato, igy a telepiilés szocialis, dnkormanyzati, politikai problémait
konnyebb feltarni, és k6zosen megoldani.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A Gyodngyosi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat fontosnak tartja a romdk kultarajanak, hagyoményainak
megOrzését, mindemellett a roma lakossag integralasat a tobbségi tarsadalomba.

Gyongydson két szegregatumban élnek roma csalddok tébbnyire hatranyos koriilmények kozott.

A Gyongydsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiilete nagy hangsulyt fordit arra, hogy a

hétkdznapokban az dnkormanyzat tigyfélszolgalatan keresztiil a napi iigyintézésben, az iinnepek kozeledtével
pedig csomagosztassal segitse a raszoruld csaladokat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptilésiinkon
beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
csaladon beliili szegénység 6roklodés felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése,
generaciokon keresztiil szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése
lakhatas biztonsaganak veszélye (koziizemi haztartasvezetési programok szervezése,
hatralékok felhalmozodésa) csaladsegitdi tapasztalatok értékelése,
kovetkeztetések levonasa
a roma népesség hatranyos helyzetének (oktatas, palyazati forrasok kihasznalasa egy teljes korii
foglalkoztatas, egészségiigy teriiletén) kezelésére szocialis, képzési, foglalkoztatasi projekt
iranyul6 komplex programok palyazatfiiggdk megvaldsitasahoz
a hatranyos helyzetli csaladok ingyenes vezeték nélkiili internetkapcsolati pontok
informacidtechnoldgiai lemaradasa kiépitése a szegregatumok teriiletén is
lakosok atlagos, a szegregatumban €16k rossz egészségfejleszto, felvildgosito programok,
egészségiigyi allapota szocialis segitségnyljtas

ingyenes szlirfvizsgalatok tovabbi szervezése,
tajékoztato jellegli tanacsadasok biztositasa
egészségfejlesztd szakember bevonasaval

romakkal szembeni diszkriminacié megjelenése eloitéletesség csokkentése, helyi médiaban jo
(orszagos médiumok, k6zdsségi oldalak) gyakorlatok, példak megjelenitése
a pszichiatriai problémakkal kiiszk6do, illetve az ellatasukban résztvevo, valamint civil
szenvedélybetegségben (alkohol, drog) szenvedd szervezetek bevonasaval elemzések készitése,
személyek szdma n6 problémaik feltarasa, életmindségiiket javito
intézkedések bevezetése
a szegregatumokban hatvanyozottan problémat beavatkozas célzott prevencios programokkal
okoz az 1ij pszichoaktiv szerek hasznélata
a csaladoknak a temetkezési koltségek Szocialis dnkormanyzati rendelet alapjan
elteremtése is egyre nagyobb gondot jelent, rendkiviili telepiilési tdimogatas megallapitasa
folyamatos probléma
tiizel6 beszerzése a flitési szezonra (a telepiilési Eletvezetési tanacsadas, munkahelyek biztositasa
Onkormanyzattol varjak a segitséget)
Alapfoku végzettséggel vagy megfeleld A nevelési-oktatasi és szakképz6 intézményeken
szakképzettséggel nem rendelkezok kiviil az iskolarendszeren kiviili felnottoktatasi
elhelyezkedése nehezitett intézményekkel is fontos szakmai
Gyongyodson nem elérhetd az altalanos iskolai egylttmikodések kialakitasa, hogy az érintettek
oktatas felnottek szamara lehetdség szerint helyben megszerezhessék

sziikséges képzettségeiket/ illetve informacioval
segitség nyujtasa, hogy az érintettek hol tudnak a
képzésbe bekapcsolodni
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat korlatozottan | Szorosabb kapcsolat kialakitasa a RNO képvisel6i
vonodik be a szegregatumokban ¢lok a lakossag, illetve az intézményrendszer
¢lethelyzetének javitasaba, kevés informacioval (csaladsegitok, pedagdgusok) kozott
rendelkezik az ott é16kr6l, felmeriild problémakrol
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az Alaptorvény Nemzeti Hitvalldsa a csaladot az egyiittélés legfontosabb kereteként nevesiti, az L cikk
szerint pedig a csaldd a nemzet fennmaradéasanak alapja.

Bevezetésként attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsoldodo definiciokat és szabalyozast.
A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza /Gyvt. 5. § n) pont/. A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe
tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe
vétele a gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja,
de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato,
a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi /Gyvt. 68. § (1) bekezdés/.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelozésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriild
gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
e Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
¢) intézményi gyermekétkeztetés,
d) ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés,
e) sziinidei gyermekétkeztetés,
f) a gyermektartasdij megeldlegezése,
h) az otthonteremtési timogatas.
o A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.
o A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont ny;jto ellatas,
b) az utdégondozoi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
o A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) védelembe vétel,
¢) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,
h) az utégondozoi ellatas elrendelése,
i) megel6z6 partfogas elrendelése.

A jogosult gyermek szamara a Gyvt.-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag allapithatdo meg /Gyvt. 18. § (1) a) bekezdés/. A jogosultsag megallapitasa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Pénzbeli ellatasra jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul
rendelt hozzatartozo, aki a gyermek tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

2. korhatar elétti ellatasban,
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3. szolgalati jaranddsagban,

4. tancmiivészeti életjaradékban,

5. atmeneti banyaszjaradékban,

6. megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban,

id6éskoruak jaradékaban vagy

7. olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatdsok emelésérdl sz6lo
jogszabaly hatalya ala tartozik /Gyvt. 19. § (1a) bekezdés/.

Hatosagi intézkedésként keriilt bevezetésre 2013. szeptember 1-jétdl a hatranyos helyzet, valamint
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa, melyrdl a jegyz0 hatarozatot hoz. A hatranyos helyzet és
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasanak szabalyait a Gyvt, és a végrehajtasarol sz6lo
kormanyrendelet tartalmazza, és a feltételek fennélldsa esetén a torvényes képviseld, nagykoriva valt
gyermek kérelmére a jegyz0 allapitja meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultagi idejével
megegyez0 idétartamra.

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése szerint hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevelé mindkét
sziloérol, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csalddbafogadd gyamrdl - dnkéntes nyilatkozata
alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik,
b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 hoénapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,
c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési  stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan halmozottan hatranyos helyzeti:
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utégondozai ellatasban részesiilo €s tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felnott.

A jegyzOi gyamhatosagi nyilvantartds szerint a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 2019.
december 31-én 284 16, 2020. december 31-én 177 16, 2021. december 31-én 260 6, illetve 2022. december
31-én 175 16 volt.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanuld iskolai sikerességét elGsegito szolgaltatasokra jogosult, kiilondsen
ingyenes étkezés, ingyenes tankonyvellatas, (kdzépiskolai tanulméanyokat folytatok szamara) Arany Janos
Tehetséggondozd Programban, Utravalo Osztondij Programban, Szocidlisan hatranyos helyzetii fiatalok
fels6fokt tanulmanyait elésegité programban valo részvételre.

A nemzeti koznevelésrol sz016 torvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VIIL28.) Korm. rendelet értelmében
a jegyz0 Osszesiti a telepiilési dnkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és tanulok szamat, és az igy el6allo statisztikai adatokat - a kdrzethatarok megallapitasa,
feliilvizsgalata érdekében - minden év oktober 31-ig az illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatal
szamara tovabbitja. A jegyz6 az adott év januar 15-én és oktober 1-jén rendelkezésre allo adatok feldolgozasa
utan minden év januar 31-ig és oktober 31-ig a KIR-be rogziti a 22. § (2) bekezdés e) pontja szerinti adatokat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételére, kedvezményes gyermek-étkeztetésre.
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2018-ban — a csaladok évében — minden eddiginél tobb tamogatas jut a csaladoknak és szamos kormanyzati,
civil, 6nkormanyzati és egyhazi program is zajlik.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol) (2023.01.01)
Fé Az éalland6 népességbdl a megfeleld
° korcsoportil nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport 2 , .
. . Osszesen Férfiak Nok
Lot Itk (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allando népesség szama (férfiak 0 0
TS 004, nék TS 006) 12 601 14 475 27076 46,54% 53,46%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 965 2,09%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; nék TS 012, ardnya TS 1631 1553 3184 6,02% 5,74%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya
TS 015; nék TS 016, ardnya TS 409 394 803 1,51% 1,46%
017)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A gyermekek esetében a veszélyeztetettséget a jelzOrendszer széleskorli, minden jelzérendszeri tag
bevonasaval kell meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése egyes esetekben az
egylttmikodésre kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A definialt
veszélyeztetettség — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot — gyakran igen
nehezen felismerhetd helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis
abuzus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A latencia okai kozott szerepel, hogy
a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek €s csaladja
nem keriil a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a
bantalmazas gyantjara felfigyelhetnének.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, illetdleg a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag, tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasarol szold hatarozat meghozatalaval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrol a
kedvezményekrdl, juttatasokrol, palyazati lehetdségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni
kell tovabba a sziilét arrol is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor
mindsiil halmozottan hatranyos helyzet{inek.

A gyermekek védelmének vonatkozasaban kiemelendd, hogy a Gyvt. modositasanak kovetkeztében 2013.
januar 1-jét6l a gyermekjoléti szolgaltatasok kapcsan a hatosagi intézkedések nagy részének (védelembe
vétel, csaladbafogadas, ideiglenes hatalyt elhelyezés, nevelésbe vétel, nevelési feliigyelet elrendelése, az
utogondozas elrendelése, utdgondozdi ellatas elrendelése) meghozatalara a jarasi hivatalok keretein beliil
miikddo (jelenleg) gyamiigyi osztalyok jogosultak. 2015. januar 1-jétdl a megel6z6 partfogas elrendelése is
a jarasi hivatalok gyamiigyi osztalyainak hataskorébe tartozik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esd jovedelme Osszegéhez viszonyitva (a
szocialis vetitési alap Osszegéhez igazodik) allapitjdk meg. Fontos megemliteni, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilék néhany esetben nem a megemelkedett jovedelem miatt
esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapveté dokumentumaik is elvesznek, hianyoznak, vagy egy
valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbol — nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni
hazastarsuktdl, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatosagi eljarast, ami pedig lehetové
tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik.
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Ezért a szocialisan raszoruld csaladokat jol ismerd csaladoksegitOknek sziikséges megadni a megfeleld
segitséget a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag gyamhatdsag altal torténé megadasa
érdekében. A helyzetelemzés soran a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos
regisztraciojarol alkotott helyzetkép igen fontos a kiilonb6zé tamogatasok hozzaférésének vizsgalata miatt
¢s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapuld hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet
megallapitasa miatt is.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a szocialis vetitési alaphoz viszonyitott egy fére esd havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjadk meg, mig a kiegészitd, illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes jegyzo,
amennyiben a gyermeket gondozé csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt.

A Kormany a koronavirus-vilagjarvany kovetkezményeinek elharitasa, a magyar allampolgarok
egészségének és életének megdvasa érdekében Magyarorszag teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki 2020.
november 4-ével. A 2020. november 4-¢ és a veszélyhelyzet megsziinését koveté 30. nap kozott lejard
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag €s a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
fennallasat megallapité hatarozat hatdlya a veszélyhelyzet megszlinésének honapjat kdvetd masodik honap
utolso napjaig, azaz 2022. julius 31. napjaig meghosszabbodott.

A szocialis alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatasi intézményben tanuldé nagykoruak anyagi
tamogatasanak egyik korabbi forméja, az Erzsébet utalvany helyett a targyév augusztus 1. és november 1.
napjan ellatasban részesiilok szamara a targyhonapban keriilt folyositasra, melynek 0sszege gyermekenként
¢s alkalmanként 6 000 Ft alapdsszegli pénzbeli tamogatas forméajaban, illetve emelt Osszegli pénzbeli
tamogatasként (hatrdnyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek), gyermekenként és
alkalmanként 6 500 Ft.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett ky1skoru EEEE Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev Seama (TS 115)
(TS 116)

F6 Fé
2017 130 n.a.
2018 109 n.a.
2019 134 159
2020 97 153
2021 118 164
2022 99 169

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6
2018 580
2019 522
2020 483
2021 591
2022 379
2023 380

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo kiegészito pénzbeli ellatds
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsoldddan, a gyamolt gyermek utdn rendszeres
pénzellatasra jogosult. A pénzbeli ellatas havi 6sszege — gyermekenként — 6 270 Ft. 2022. évben nem kertilt
megallapitasra ez a tipust tamogatas (2021.01.01. és 2021.05.31. id6tartam kozott 31 350 Ft keriilt kiutalasra,
amely 1 {6t érintett). 2020. évben 1 kiskoru részére keriilt megallapitasra a tamogatas, melynek kiutalt
Osszege 75 240 Ft (2019. évben 18 810 Ft, amely 1 {6t érintett).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo kiegészito pénzbeli ellatas potléka

A targy év augusztus 1. és november 1. napjan ellatasban részesiilok szdmara a targyhonapban kertilt
folyositasra a pénzbeli ellatas 6sszege mellett folyosithatd potlék, melynek esetenkénti 6sszege 8 400 Ft.
2022. évben nem keriilt megallapitasra a tdmogatas, mivel augusztus 1. és november 1. napjan ellatasban
nem részesiilt gyamolt gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (2021. évben nem volt
kiutalés). 2020. évben 1 kiskoru részére keriilt megallapitasra a tAmogatas, melynek kiutalt 6sszege 16 800
Ft (2019. évben 8 400 Ft, amely 1 fot érintett).

Az Onkormanyzat 2001. év szeptemberétdl folyamatosan évente csatlakozott a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij Palydzathoz, amely a szocialis helyzetiik miatt riszorulé nappali
tagozatos egyetemi és fOiskolai hallgatok, tovabba felsdoktatasi intézménybe jelentkezni kivano fiataloknak
a tanulméanyok megkezdését kovetden nyujt rendszeres anyagi tamogatast. 2021. évben 1 {6 fiatal felnott
részére biztositott dsztondijat az 6nkormdnyzat, e célra koltségvetésébol 50 000 Ft-ot hasznalt fel. 2021.
évben 3 {6 részére allapitott meg 6sztondijat az Onkorrnanyzat melyet 2022. évben folyosit. 2022. évben 4
f6 reszere allapitott meg Osztondijat. Gydngyds Varosi Onkorrnanyzat Képviselo-testiilete 2023. évben
modositotta a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszer eljarasi rendjérdl és az
onkormanyzati 0sztondijrész megallapitasarol szoldo 26/2021. (IX.28.) onkormanyzati rendeletet, mely
alapjan az 0sztondijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén gyongydsi lakohellyel rendelkezo,
szocialisan hatranyos helyzetii, felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akiknek a csaladjukban az egy foére
juté havi nett6 jovedelem a 85 500 Ft-ot nem haladja meg. Az 6nkormanyzati 6sztondijrész is magasabb,
havi 20 000 Ft 6sszegben keriilt megallapitasra. Az Onkormédnyzat 2023. évben is csatlakozott a Bursa
Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazathoz.

c¢) agyermek jogén jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé Arvaellatdsban
B férfiak szama (f6) nok szama (f6) . p———
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilok osszesen
Fo Fo Fo
2018 81 77 158
2019 80 77 157
2020 76 72 148
2021 82 77 159
2022 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult évtizedben. A tamogatasok
zOme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz kotddik. A helyzetelemzés soran
megallapithato, hogy a legjobban raszoruld csaladok gyermekei hozzajutnak a tamogatasokhoz. Gyongydson
minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolcsédés, 6vodas- €s altalanos iskolés kora
gyermek ingyenesen jut hozza az intézményi étkezéshez (1asd 4.1.4. szamu tablazat).

A Gyvt. 2015. szeptember 1-jét6l hatalyos rendelkezései meghatarozott feltételek megléte esetén kibovitették
az ingyenesen vagy kedvezményesen étkezok korét. Egyik legfontosabb modositasa, hogy akkor is ingyenes
a bolcsddei, mini bolcsddei €s az 6vodai étkezés, ha a gyermek olyan csaladban él, amelyben a sziild
nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at (2023.
januarjatol ez az 0sszeg 200 564 Ft.) Az ingyenesség ezen intézményekben étkezoknek akkor is fennall, ha
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tartdsan beteg vagy fogyatékos a gyermek, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek vagy ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

50 %-os mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak azok az 1-13. évfolyamon tanulé iskolasok, akik
csaladjaban a gyermekek szdma harom vagy annal tobb, vagy tartos betegségiik ill. egyéb fogyatékossaguk
van. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kozépiskolas kora gyermekek szintén 50%-0s
mértékli kedvezményes étkezésre jogosultak.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
Ingyenes a X 50 szazalékos mértéki Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
z . Ingyenes étkezésben . " . . . 2
étkezésben : A . kedvezményes tankonyv- tamogatasban | étkeztetésben
, a ,, résztvevok szama . R § (o . i ) =
Bv résztvevok ] q étkezésre jogosultak ellatasban részesiilok részesiilok
L iskola 1-8. évfolyam ; ; i i .
szama 6voda szama 1-13. évfolyam részesiilék szama szdma szama
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 610 348 354 na - 48
2019 504 232 375 na - 79
2020 561 99 198 na - 39
2021 473 149 294 na - 46
2022 555 185 375 na - 45

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyongyds Varosi Onkormanyzat folyamatosan lehetévé teszi a gyermekétkeztetés igénybevételének
lehetdségét a bolcsddés, a csaladi bolesddés, az dvodas, az altalanos és kdzépiskolas gyermekek szamara. Az
Oonkorményzat fenntartdsiban miikodo mindharom bdlcsdde sajat konyhéaval rendelkezik. A Csaladi
Bolcsdde részére a Visonta uti Bolcs6de biztositja az étkezést. A kilenc tagdvoda koziil egy 6voda sajat
konyhaval 6nmaga szamara, egy 6voda sajat maga és harom 6voda szamara, tovabbi harom dévoda gyermekei
szamara pedig a szomszédos bolcsdde biztositja az étkezést. A matrafiiredi telepiilésrészen miikodo
tagdvoda, 0t altalanos iskola, egy gimndzium, egy szakkdzépiskola és 2 kollégium tanuldi szdmara vasarolt
élelmezés torténik. A gyermekvédelmi torvényben eldirt normativ kedvezményeket az Onkormanyzat
biztositja. A bolcsddei, csaladi bolesddei és ovodai ellatdsban részesiilé gyermekek részére teljes koriien
biztositott a napi étkeztetés. A 2023. szeptemberében az altalanos iskolai oktatasban atlagosan 67%, a Berze
Nagy Janos Gimnaziumban tanuldk koziil atlagosan 19,5% veszi igénybe az étkeztetés. Kollégiumi ellatasat
2023. szeptemberében 106 {6 vesz igénybe.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
2013-ban kezdett a Duranda nevii szegregatumban Gy6ngyds Varosi Onkorményzat és a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet kozosen dolgozni, az Eszak-Nyugati Varosrészben, az ott mélyszegénységben
€16 csaladok életkoriilményeinek, életesélyeinek javitasa céljabol. A Durandai K6zosségi hazban foly6 segitd
és kozosségfejleszté munkat a ,,Jelenlét program”, majd a TAMOP-5.3.6.-11/1-2012-0068 azonositoszamu
komplex telep-program alapozta meg. A projekt atfogd célja volt az akcidteriileten él6k kozosségi és egyéni
szintll tarsadalmi integracidja, mely altal a projekt hozzéjarul a népesség megtartasdhoz, az ¢letmindség €s a
munkaképesség javitasahoz.

Kozel 200 felnétt kora tgyféllel, és kb. 80 gyermekkel folytattak szerz6désen alapulo segitdé munkat. Az
esetmenedzserek a csaladdal folytatott elsé interju, segitd beszélgetések soran beazonositjak a csalad
helyzetét, ,,diagnozist” allitottak fel, sorra vették a csaldd készségeit, lehetséges erdforrasait, timaszait,
mindezekhez képest a klienssel egyiitt tiiztek ki a kozos célokat, készitették el a cselekvési terveket, €s
valasztottak ki az illeszkedd segitdi modell(eke)t.

Ez a terv nem csupan az anyagi probléma rendezésének 1épéseit, hanem mentalis megerdsitést, a munkaba
allas készseégei és a problémamegold() képességek fejlesztését 6nismereti fejlesztést valamint a csaladi

s
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A segitok gyakran talalkoznak krizishelyzetekkel, hirtelen egészségromlassal, csaladtag elvesztésével,
csaladi konfliktusokkal, csalddon beliili bantalmazassal, valassal, gyermekek iskolai problémaival,
hianyzasokkal, munkanélkiiliséggel, jovedelem hiannyal, haztartasi adossagokkal, szenvedélybetegséggel,
pszichés, mentalis problémakkal, lakhatasi nehézségekkel.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Az Eatv. eldirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatds korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatdsrol,
c) az lapellatashoz kapcsolodo fogorvosi tigyeleti ellatasrol,
d) aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A Gyvt. szabalyozéasa alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére vonatkozd szabalyozok
jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikddeésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatist az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas,
egyhaz, civil szervezet stb.). gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat
tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6zo
funkcioval bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatdo egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala
ellatott teleptilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai
a) a bolcsdde,

b) a csaladi bolcsdde,

¢) a minibdlcsdde,

d) a munkahelyi bolcsdde.

A napkozbeni gyermekfeliigyelet keretében — nem nevelési-oktatasi céllal — a szolgaltatas nyujtdja az
¢letkornak megfeleld napkozbeni ellatast biztosit a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben nem részesiilé
gyermek szamara, a kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek szamara, az évodai
nevelésben részesiild gyermek szamara a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvételének idején kiviil, az
egyéni munkarenddel rendelkez6 tanuld szdmara, az iskolai oktatasban részesiil6 tanuld szamara a kotelezo
tanorai €s egyéb foglalkozasokon vald részvételének idején kiviil, valamint a tanitasi sziinetekben, és az
altalanos iskolaban a tizenhat o6ra el6tt megszervezett egyéb foglalkozas alol felmentett gyermek szamara.

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nytjtott, a sziild és
a gyermek kapcsolatat erGsitd, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint egyéb szabadidds és
prevencios szolgaltatas, a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamara
biztositott nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok atmeneti
otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését elésegitd, az életkoranak, egészségi
allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatasarol, mentalhigiénés és
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egészségiigyi ellatasardl, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol, vagyis teljes korii ellatasardl kell
gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellitashoz torténé hozzaférése:

A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban részesiiljon attol kezdédden, hogy
igényjogosultsdgat megallapitottadk. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag
szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A NKkt. értelmében a gyogypedagodgiai tanacsadas, a korai fejlesztés, oktatas és gondozas feladata a komplex
koragyermekkori intervencid és prevencid: a gyermek fejlodésének eldsegitése, a csalad kompetencidinak

crcr

A korai fejlesztés és gondozas tevékenységei a komplex gyogypedagdgiai fejlesztés, tanacsadas, a tarsas, a
kommunikacios és nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés és a pszichologiai segitségnyujtas.

a) védonoi ellatas jellemzo6i (pl. a védoéno altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szam tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi e e ( .
b | dlbhuim | O3S | A pemebcin
v (TS 109) gy
db F6 F6
2018 15 941 62,73
2019 15 902 60,13
2020 14 873 62,36
2021 14 864 61,71
2022 14 824 58,86
2023 14 744 53,14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyo6ngyos varos teriiletén jelenleg hat teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd hazi gyermekorvos
miikodik.

A hazi gyermekorvos személyes és folyamatos ellatast nyujt a 14. életévét be nem t6ltott személyek szamara.
Felkérésre a 14-18 év kozotti személyeket is ellathatja. Az orvos feladatait védond, valamint gyermekapold
vagy asszisztens kozremitkodésével végzi. Az orvosok teriileti ellatasi feladataik mellett, részfeladatként
ellatjak a bolcsodékben és az altalanos iskolakban is a gyermekorvosi feladatokat. A védéndk
kozremiikodésével csecsemi-és gyermektanacsadast tartanak.

Mind a 6 hdzi gyermekorvosi korzet feladatait praxissal rendelkezd gyermekorvos latja el.

A gyermekorvosok tovabbra is nagy szamban latnak el a kdryezo telepiilésekrdl bejelentkezett lakosokat.
A NEAK finanszirozas dsszege nagyban fligg az orvos birtokaban 1évo kartyak szamatol, ezért ez pozitiv
iranyba befolyasolja egy-egy praxis anyagi lehetdségeit.

A hazi gyermekorvosi szolgalatok esetében is sajnalatosan hasonld problémak jelentkeznek, mint a felnott
haziorvosi korzetek vonatkozasaban. Szintén magas a gyermekorvosok atlag életkora: 2 f6 Gtven év feletti
¢és 3 16 hatvan év feletti és 1 f6 hetven év feletti hazi gyermekorvos dolgozik Gyongydson.
Magyarorszagon nemcsak haziorvosbol, de gyermekorvosokbdl is 6riasi hiany van. Orszagos adatok szerint
a 1 498 gyermekorvosi praxist figyelembe véve az orvosok atlagéletkoruk az el6z6 évben 60 év volt, a
praktizalok negyvenhat szazaléka elmult 60 éves, de szaznegyven 70 év feletti és kilencven 80 év feletti
gyermekorvos is praktizal. A hazi gyermekorvosok esetében is legnagyobb gond az utanpodtlas hidnya. A
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld nyilvantartasa szerint az elmult nyolc évben hazdnkban szézhtsz
praxis sziint meg, és emiatt a sziildk kénytelenek tavolabbi gyermekorvos vagy olyan vegyes korzetbe vinni
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a gyermekiiket, ahol a féleg felnétteket ellatdé orvosnak nem feltétleniil van megfelelé kompetencidja a
kiskoruak ellatasara.

Az egészségiigyi alapellatasokat érintéen hozott kormanyzati dontések értelmében —hasonldan, mint a felnétt
haziorvosok — a hazi gyermekorvosok praxiskdzosségekbe tomoriilve folytathatjak munkéjukat. Gydngydson
a gyermekorvosok korébdl 3 6 csatlakozott praxiskdzosséghez.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és ,, R A hazi
gyermekek részére - felnotte?k feszere gyermekorvosok altal | Gyermekorvos Felné6tt hazi orvos
ol . | szervezett haziorvosi . . ; . 7 n
, szervezett haziorvosi . . ellatott szolgalatok altal ellatott altal ellatott gyerekek
Ev ; . szolgaltatasok szama . ; 2
szolgalatok szama (TS 106) szama gyerekek szama szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 16 7 na na
2017 0 16 7 na na
2018 0 16 7 na na
2019 0 16 6 na na
2020 0 16 6 na na
2021 0 16 6 na na
2022 0 16 6 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A bolesddei felvételnél vizsgalni kell, hogy érvényesiil-e az az alapelv, hogy elonyt kell élvezzen az a
gyermek, akit egyediilallo (élettarssal nem rendelkez6 hajadon, nétlen, elvalt vagy 6zvegy csaladi allapota)
sziiloje nevel; akivel egyiitt a csaladban nevelt kiskorti gyermekek szama a harom f6t meghaladja; aki
csaladgondozasban részesiil, és fejlodése érdekében allanddé napkdzbeni ellatasra van sziiksége; akinek
sziil6je orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem vagy csak részben tudja; akit —
gyamhatosagi hatarozat alapjan — gyamként kirendelt idoskorti (a ra vonatkoz6 nyugdijkorhatart elért)
hozzatartozoja nevel; akinek a sziiléje jovedelmi helyzete miatt (mert csaladjaban az egy fére jutd jovedelem
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét nem haladja meg) az ellatasardl nem vagy nehezen tud
gondoskodni; akinek csalddjaban az egy fore jutod jovedelem alacsony.
A bolcsddék sajatos nevelési igenyii gyermekeket is ellatnak 1991-t6l a gyermekek 6 éves kordig. A sajatos
nevelési igényli gyermekek fejlesztése a Heves Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Varmegyei Szakértoi
Bizottsaga altal kiadott szakért6i véleménye alapjan torténik. A bolcsddék egyiittmitkddnek a gyermek korai
fejlesztését ellato teriiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel a gyermekek érdekeit szem
el6tt tartva. 2022. évben a harom intézményben Gsszesen 12 f6 SNI gyermeket lattak el (Dobd: 8, Jeruzsalem:
2, Visonta: 2).

a) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

A Hataspont Tanoda 2023. augusztusaig miikodott Gyongyos varosban. Tevékenységiik atfogd célja volt a
veégzettség nelkiili iskolaelhagyas csokkentése, a hatranyos helyzetli tanulok végzettségi szintjének ndvelése,
valamint a mindségi oktatashoz, neveléshez és képzéshez valo hozzaférés biztositasa a hatranyos helyzeti,
halmozottan hatranyos helyzet(i, SNI-s és roma tanulok korében. A kompetenciafejleszté foglalkozasokat a
tevékenységek tapasztalatai, a tanuldéi mérések €s az iskolai kovetelmények alapjan épitették fel. A tanoda
2023. szeptember 1-t6] gyongydsi tevékenységét sajnalatosan befejezte, a megkezdett programot jelenleg
nem viszi tovabb egy szervezet sem.

b) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
Gyongydson jelenleg harom bolcsddei ellatast nyujtd intézmény mikodik:
e Dobo Uti Bslcséde,
e Jeruzsilem Uti Bolcséde,
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e Visonta Uti Bolcséde és Csaladi Boleséde Halozat.

A Dob6 Uti Boleséde, valamint az ugyanitt talalhaté 6voda épiiletegyiittesét 1980-ban nyitottak meg. Az
6voda az emeleten miikodik, a bolcs6de a foldszinten tizemel. Az épiilet déli fekvési, kornyezete kellemes,
zoldovezeti. A bolcsdde bovitésének eredményeként 201 1. junius 1-jétdl — a korabbi hat csoport helyett — 8
bolcsédei csoport mikddik 110 féréhellyel, és uj feladatként bolcsddei jatszocsoportot és iddszakos
gyermekfeliigyeletet is biztositanak az intézményben. A jatszocsoportban a gyermek és a sziild egyiitt van
jelen, napi egy-ketté oraban, ahol ismerkednek az intézmény szolgaltatasaival. A ,,beszoktatast” kdvetéen
tudja a sziil6 igénybe venni az id6szakos gyermekfeliigyeletet, amikor a gyermek egy-hét orat tartozkodik az
intézményben. A gyermek szamara az étkeztetés igénybe vételének lehetdsége biztositott. 2017-ben a
jatszdcsoport szolgaltatast 413 gyermek 6sszesen 614 oraban, az idészakos gyermekfeliigyeletet pedig 148
gyermek Osszesen 406 ora idGtartamban vette igénybe. A bolcsddében jelenleg 4 f6 SNI-s gyermek
fejlesztését végzik.

A Jeruzsdlem Uti Bélcséde Gyongyds varos kozpontjaban a Mérges uti lakételepen épiilt 1974-ben az
6vodaval egyiitt. 2012. januar 1-t61 a Dobo Uti Bolcséde keretei kozé olvadva telephelyként miikodott, két
csoportszobaval, fiirdészobaval, 4tadd helyiséggel és babakocsi taroloval.

A bodlcsddei férohelyek bovitésének programja keretében Gyongyos Varosi Onkormanyzat sikeres palyazatot
adott be, 2021-ben atadasra keriilt a bolcsdde teljesen 01 épiilete is, mely altal az intézmény 24 féréhellyel
béviilt. 2022. januar 1-t61 ismét onalld intézményként mitkodik a Jeruzsalem Uti Boleséde. A véltozést
egyebek kozott a varosban miikodd HY GINETT Magyar- Amerikai Higiéniai Cikkeket gyarto Kft. igénye
indokolta, mely szerint szeretne a munkavallalok gyermekeinek biztonsagos csaladi és szocialis kornyezetet
biztositani. Az 0j bolcsddei szarny kialakitasaval 50 féréhelyen, 4 csoporttal, csoportonként 2 szakképzett
kisgyermekneveldvel folyik a szakmai neveldi munka.

Az intézmény sajat f6z6konyhaval rendelkezik, mely a bolcsdde mellett az 6voda részére is biztositja az
étkeztetést. A féz6konyha 2022. évben teljeskori feltjitason esett at. Az intézmény f6z6konyhaja vallalja az
ételallergias bolcs6dés és 6vodas gyermekek étkeztetését szakorvosi vélemény alapjan.

A bolcs6de biztositja a sajatos nevelési igényl gyermekek gondozasat-nevelését, akik a Heves Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakért6éi Bizottsag szakértéi véleménye alapjan keriilhetnek az
intézménybe. A kisgyermekek szamara biztositott korai fejlesztés kiilsd gyogypedagdgus szakember
bevonasaval torténik. Ezzel az intézmény lehetdvé teszi az esélyegyenlOség megteremtését a gondokkal
terhelt vagy hatranyos helyzetii kisgyermeket nevel csaladok szamara.

A Visonta Uti Bélcséde a nyolcvanasi lakotelepen egy épiiletben az dvodaval 1972. aprilis 4-én nyitotta meg
kapuit, a Csaladi Bolcsddék a Kalvariaparti lakotelepen egy épiiletben a Kélvariaparti Sport — és Altaldnos
Iskolaval miikodnek 2006. januar 1. napjatol.

A bolcséde 56 férdhellyel a varos egyik legszebb kertvarosi részében talalhatd, amely csaladi hazas
Ovezetben biztositja a gyermekek napkozbeni ellatasat. A jatszoudvar erdés kornyezete altal biztositott a
nyugalom, a z6ld kérnyezet, a friss levegd.

A Visonta uti Bolcs6éde rendelkezik fé6zokonyhaval, mely igazi érték a bolcsddei ellatasban, hiszen igy
biztositott a kisgyermekek szdmara a szakember altal 6sszeallitott étlap szerinti, életkornak megfelelo étrend.
A bolcsdde konyhaja biztositja az egy épiiletben miikodo 6voda, valamint a csaladi bolcsédék étkeztetését
IS.

1991-t6] kezdédott el a korai fejlesztés, mely feladatot akkor még az Eszak Magyarorszagi Régioban
egyediili intézményként latott el. Ez a mai napig is magas szakmai szinvonalon miikddik. Az intézmény
féz6konyh4ja szintén az els6k kozott vallalta fel az ételallergias kisgyermekek ellatasat is.

Az Udvhadsereg Reménység Centrum 2014 méjusaban kezdte meg miikodését. A gyermekek napkdzbeni
ellatasaként — csaladi napkdzi, majd 2017-t6] csaladi bolcséde formajaban — a gyermekek életkoranak
megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését biztositjak, elsésorban
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetiiknek feltarasa, és a gyermek szocializacids hatranyanak
csokkentése és lekiizdése a céljuk. Feladatuknak tekintik a veszélyeztetettség megel6z€sét és megsziintetését.
A beiratott gyermekek nagy része szegénységben, 1étbizonytalansagban, alacsony iskolazottsagu csaladban,
rossz lakéaskoriilmények kozt €l. 2018-tol csokkent a problémas csaladbol érkezdk 1étszama.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolesddébe beiratott gyermekek szama
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Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bolcsbdei férdhelyek szama beirt gyerekek szama
db
2018 192 159+39+76
2019 192 141+40+80
2020 192 135+36+72
2021 192 137+38+75
2022 192 147+74+58

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3.b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodo Munkahelvi Csaladi Miikodé Mini Miikodé Bolesddeb
munkahelyi UNKANEIYE | \iikod6 csaladi | bolesédébe mini ol (6s57€5) polesocehe
P bolesddébe P . i1 g bolesédébe A (Gsszes) beirt
bolcsédei beirt everekek bolesbdei beirt bolesodei beirt everekek bolcsbdei ermekek
forbhelyek | DSt 8YCTCKEK | po bhelyek szama | gyerekek | férShelyek | DS BYCTSKEK | peshelyek | 9YE
- , szama (TS A 2 széma (TS . szdma
Ev szama (TS 122) (TS 125) szama (TS | szama (TS 123) szama (TS (TS 120)
126) 121) 127) 124)
db F§ db F§ db F§ db F§
2017 . . 32 30 . ) 192 173
2018 ) ) 32 31 ) ) 401 161
2019 . . 32 31 . ) 192 171
2020 B B 32 30 . ) 192 163
2021 - - 32 28 - - 192 151
2022 - - 32 32 - - 204 164
2023 - - 32 45 - - na na

c) gyermekvédelem;

2016. januar 1-t6l csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan, egy szervezeti keretben
mikodtethetd. Telepiilési dnkormanyzat feladatkorébe tartozik az altalanos segitd feladatok biztositasa. A
jarasszékhely onkormanyzat feladatkorébe keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére
iranyulo tevékenység, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa — melynek Gyongyds a Kistérségi
Human Szolgaltaté Kozpont keretein beliil miikodé Csalad és Gyermekjoléti Kozpont miikodtetésével tesz
eleget, mely kétszintii feladatot 14t el.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, illetve a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat feladatainak ellatasa soran
a célcsoportot azon 0-18 éves koru gyermekek ¢és csaladjaik képezik, akik életvezetési képességeik terén
hatranyban vannak, vagy a mindennapi életben olyan egészségiigyi, szocialis, mentalis vagy egyéb
hatrannyal kiizdenek, mely komplex tdmogatast, fejlesztést igényel a gyermekek megfeleld testi, lelki,
erkdlcesi fejlodése érdekében.

A szocialis segité munka és esetmenedzselési feladatok mellett, jogi és pszicholdgiai tanacsadast is biztosit
igyfelei részére. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altalanos feladatai kozott szerepel az alapellatas
biztositasa, a valsaghelyzetben 1évé varandos anyak gondozasa, a csaladjabol kiemelt gyermekek sziileinek
gondozasa. Specialis feladatai kozott szerepel a korhazi szocidlis munka, a készenléti szolgaltatas, a
kapcsolattartasi ligyelet, az utcai és lakotelepi szocidlis munka. Az alapellatashoz kapcsolddo specialis
szolgaltatas az iskolai szocialis munka, szabadidés programok szervezése a varosban €16 gyermekek szamara
a prevencio jegyében, a konfliktuskezelés-medidcio.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altal gondozott csalddok kozel 80 %-a tobbszords hatranyokkal
kiiszkodik, kozottiik nagyszama a munkanélkiili, alacsony képzettségliek aranya. Specialis feladatai kozé
tartozik 2018. szeptember 1-t61 az 6vodai és iskolai szocialis segité munka, melyet a teljes Gyongyosi Jaras
teriiletén 1év6 valamennyi intézményben nyujtani kell. Az NM rendelet rendelkezései szerint az 6vodai €s
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iskolai szocialis segitd szolgaltatas célja a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis
segitdé munka eszkdzeivel timogatast nyujtani a kdznevelési intézménybe jaréo gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagogusainak, az intézményben megjelend egyéb szakembernek.

d) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Gyermekek Atmeneti Otthona 2008. majus 26-tol miikodik. A gyermekjoléti alapellatas keretében mitkddé
atmeneti elhelyezést biztosito intézmény. Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsulasanak
fenntartdsdban mitkodik, a Kistérségi Huméan Szolgéltato Kozpont szervezeti keretein beliill. Az ellatasi
teriilete: Heves és Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye teriilete, ellatasi szerz6dés szerint biztositott Hatvan,
Eger és Jaszberény, Kazincbarcika és Vecsés varos feladatellatasa is.
Folyamatos munkarend szerint miitkddo bentlakasos intézmény. A gyermekek atmeneti gondozasa keretében
a gyermekek testi, értelmi, és erkolcsi fejlodését elésegité teljes korti ellatast biztosit. A Gyermekek Atmeneti
Otthonaban az a csaladban €16, a Gyongyosi Kistérség kozigazgatasi teriiletén allando lakhellyel rendelkezo
3-18 éves koru gyermek és sziil6je helyezheto el, aki atmenetileg lakhatas, ellatas és feliigyelet nélkiil marad
vagy elhelyezés hidnydban ezek nélkiil maradna, valamint akinek ellatasa a csalad életvezetési nehézségei
miatt veszélyeztetett. Az atmeneti gondozasban részesitett gyermek gondozasanak és nevelésének célja, hogy
ideiglenes jelleggel helyettesitse vagy segitse a gyermek gondozasaban, nevelésében akadalyozott sziilo
gondoskodasat. A sziil6 feliigyeleti joga megmarad. Az otthonban 12 6 elhelyezésére van lehetdség, 2 db
négyagyas és 2db két agyas szobaban. Ko6zds hasznalati helyiségek: konyha-étkezo, két fiirdoszoba,
nemenkénti illemhelyiségek, amelybdl az egyik akadalymentesitett.
A kozoOsségi szoba tanuldsi tevékenység biztositasara és a szabadid0 hasznos eltoltésére (tanulas,
foglalkozasok, kozosségi programok, tévénézés, internethasznalat,) is szolgdl. A helyiségek szépen, az ott
¢lok igényeinek megfelelden berendezettek, haztartasi eszkdzokkel jol felszereltek. 2018. januar 1-t6l anya
gyermekével egyiitt is igénybe veheti az ellatast. A Gyermekek Atmeneti Otthona az atmeneti gondozas
alapjaul szolgédld ok fennallasaig, de legfeljebb 12 hoénapig tart, mely egy alkalommal, 6 hénappal
Mmeghosszabbithato.
A Gyvt. 45. § (1) bekezdése alapjan a gyermekek atmeneti gondozasa keretében — a gyermekek testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlédését eldsegitd — életkoranak, egészségi allapotanak, és egyéb sziikségleteinek
megfeleld teljes kora ellatasrol gondoskodunk, melynek keretében biztositjuk:

e lakhatas
étkeztetés (napi 6tszori étkezést)
ruhazat
mentalhigiénés és egészségiigyi ellatas
gondozas
nevelés

e zsebpénz
A Gyermekek Atmeneti Otthona szakmai vezetését a Csaladok Atmeneti Otthonanak vezetdje latja el. A 12
f6 gyermek részére 1 6 neveld, 1 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 3 f6 gyermekfeliigyeld, csaladgondozo 10
ora / hét, és pszichologiai tanacsado all rendelkezésre.

Szintén a gyermekjoléti alapellatas keretében miikodd atmeneti elhelyezést biztositd intézmény a Csaladok
Atmeneti Otthona, ahovéa a Heves Varmegye kozigazgatasi teriiletén allando lakohellyel rendelkezd sziilé és
gyermeke, valsaghelyzetben 1év0 varandos anya helyezhetd el. Az intézmény épiilete Gydngyds, Menhdz ut
33. szam alatt talalhato, kozos teriileten van a Hajléktalanok Gondozohaza és a Gyermekek Atmeneti Otthona
épiiletével. Az épiiletrész konnyen megkozelithetd, akadalymentesitett, 6nallo bejarattal.

Az otthonban 25 f6 elhelyezésére van lehet6ség 8 szobaban. Ko6zos haszndlati helyiségek a csaladok
szamara: fiirddszoba, ebédld, konyha, tarsalgo. A Csaladok Atmeneti Otthonaban a szakemberek 1étszama 5
f6: 1 f6 intézményegység vezetd, 1 f6 csaladgondozd, 3 {6 gondozond. Az atmeneti otthon igénybe vétele
onkéntes, az ellatds az igényld (sziild) kérelmére torténik. Az intézményegység vezetd a gyermekjoléti
szolgalat javaslata segitségével megallapitja az elhelyezés sziikségességét, indokoltsagat. Az elhelyezést
kovetéen megallapodast kot a kérelmezdvel, melyben rogzitésre keriil az elhelyezés idépontja — 12 hoénap,
mely egy alkalommal hat honappal meghosszabbithatd. A megallapodés tartalmazza tovabba a csaladok
atmeneti otthonaban fizetend6 téritési dijat, az ellatast és a csaladdal kotott megallapodast, a feladatokat,
amik segitik, hogy a csalad helyzete normalizalddjon, megoldodjon.
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A Csaladok Atmeneti Otthonanak intézményegység vezetdje ellatja a Gyermekek Atmeneti Otthona szakmai
vezetését is. 12 f6 gyermek részére 1 £6 neveld, 1 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 3 f6 gyermekfeliigyeld,
csaladgondoz6 10 o6ra / hét, pszichologiai tanacsado all rendelkezésre.

A Gyermekek Atmeneti Otthondban 2022-ben sszesen 37 f6 vette igénybe az ellatast, 10 anya és 27
gyermek. Az ellatott gyermekek koziil 12 fia és 15 lany. Sziil6 nélkill egy 17 éves nagyfia volt az
intézményben. Az igénybevétel oka az elmult évben 17 esetben lakhatési probléma volt. Ez azt jelentette,
hogy a csalad rossz koriilmények kozott €lt, vagy az eddigi lakhatasa/ albérlete valamilyen ok miatt
megszint.

18 {6t érintett csaladon beliilli megromlott viszony. Ilyenkor az apa, vagy valamelyik csaladtag
szerhasznalata, agresszivitasa mérgezte meg a csaladi kapcsolatokat és ez a 1égkor nem volt alkalmas a
gyermekek nevelésére.

Szinte minden esetben megtalalhat6 a nehéz anyagi helyzet is.

A Csaladok Atmeneti Otthondban a 2022-es évben Gsszesen 13 csalad, 47 £6 vette igénybe az ellatast, 13
anya, 6 férfi és huszonnyolc gyermek.
A bekeriilés okai kozott leggyakrabban lakhatasi problémak allnak. Megsziinik az albérlet, nincs hova
mennie a csaladnak. Volt olyan nagy l1étszamu csalad is, akiknek leégett a hazuk. Gyakori az is, hogy
elégtelen lakhatasi koriilmények kozott élnek, amelyek nem megfeleldek a gyermekek részére. A csaladon
beliili er6szaknal altalaban a bantalmazo apa el6l menekiilnek. Csaladi konfliktus esetén pedig az egyiitt €16
csaladtagok k6zott mérgesedik el annyira a viszony, hogy el kell kdltozniiik.
Bekertilés okai:

- 8 csaladnal lakhatasi problémak, nem megfeleld lakaskoriilmények,

- 3 csaladnal csaladon beliili erészak,

- 2 csaladnal csaladi konfliktusok,

Ellatotti kor kozos jellemzéje, hogy nehéz anyagi helyzetb6l, rossz korilmények koziil keriilnek ki,
szocializaciojuk alacsony. Gyakran talalkoznak a szakemberek azzal, hogy a sziilok gyermekkorukban mar
laktak ilyen helyen, voltak atmeneti elhelyezésben vagy szakellatasban, nevelésbe voltak véve. A sziillok
fiatalok, atlagéletkoruk 20-30 év kozotti, és két vagy mar tobb gyermeket nevelnek. Iskolazottsdguk
alacsony, végzettségiik altalaban a 8 altalanos iskola, kevés a szakmaval, kozépiskolai végzettséggel
rendelkezé. Az el6z6 évben volt olyan anyukank, aki csak 6 befejezett osztallyal rendelkezett. Nekik emiatt
nagyon nehéz a munkdba allds. A mindennapi élethez, {igyintézéshez, gyermekneveléshez segitséget
igényelnek.
e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;
f) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);
2016. janudr 1-jétdl a Gyvt. boviilt a sziinidei gyermekétkeztetés szabalyaival. A telepiilési onkormanyzat a
sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a
hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzetl gyermek részére ingyenesen biztositja.
Ezen esetekben a telepiilési dnkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést
- a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szdmara a bolcsodei ellatast nyu;jto
intézmény és az 6voda zarva tartasanak idGtartama alatt valamennyi munkanapon,
- anem bolcsddei ellatdsban, dvodai nevelésben részesiilo gyermekek szamara
e a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idGtartamara eso
valamennyi munkanapon,
e az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott tanitasi
szlinet id6tartamara esdé valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, és ennek keretén belill a sziilo, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

Az Onkorményzat a 2023. évben, ahogy a korabbi években is —leszamitva COVID veszélyhelyzet kezdeti
idészakat, azaz a 2020.évet - lehetdséget biztositott négy héten keresztiil altalanos iskolas, als6 tagozatos
¢letkori gyermekek nyari taboroztatdsara azon gyermekek szamara, akiknek feliigyeletét a sziilok mas
modon nem tudtdk megoldani, és erre igényt tartottak. A tabornak a Gyodngyosi Egressy Béni Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola adott otthont julius 3. és julius 28. kozott, ahol hasznos id6toltésként szines
programokon vehetnek részt a gyermekek, bovithetik ismereteiket sziilévarosukrél, hasznos ismeretekkel
gazdagodhatnak a kozlekedés, egészségiigy, kozmuvelddés, kornyezetismeret stb. teriileteir6l. Hetente
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4tlagosan 50 gyermek vette igénybe a nyari tabort. Osszesen 84 gyermek taborozott eltérd iddtartamban. A
tanulok napi haromszori étkezésben részesiiltek. Az ¢étkezési ellatast igénybe vevOk szamara az
onkormanyzat a koltségvetésében biztositotta a normativ kedvezménynek megfeleld Osszegli tdmogatast,
tovabba minden mas, a tibor megvalositasahoz sziikséges kiadast (pedagogusok megbizasi dija, programok
koltségei, buszos utaztatas, stb.) az dSnkormanyzat finanszirozott.

g) eltér6 kultardju, vagy a hatranyos és nem hatrdnyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok;
h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;
A gyermekek szamara biztositott szolgaltatasok teriiletén hatranyos megkiilonboztetésre nem keriil sor,
pozitiv diszkriminaci6 a jogszabalyi keretek fliggvényében valosul meg.
1) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek keretein
beliil
Védelembe vétel: a védelembe vett 18 év alattiak szama 2023-ban 70 £6, 2022-ben 61 3, 2021-ben 75 £6. A
védelembe vétel elrendelésére a nagyszamu Igazolatlan hidnyzasok, kiskoruak altal elkdvetett lopasok,
csaladdon beliili konfliktusok és mentalis/pszichiatriai problémak miatt keriilt sor. A mentalis - egészségiigyi
okbdl torténd védelembe vételeknél a gyermekjoléti alapellatd rendszer 6nmagaban nem képes eredményt
elérni, nagy sziikség lenne gyermekpszichiaterre, aki a fiatalkortiakkal foglalkozni tud, hisz jelenleg erre
nincs lehetdség a Gyongyosi Jarasban. Legkozelebb komolyabb vizsgalatra Budapesten és Miskolcon van
lehetdség, de hiaba keriil eldirasra a gondozasi tervben, az egészségligyi rendszer telitettsége miatt nem élvez
elsObbséget a védelembe vett gyermek, sok esetben honapokat kell varni, mig kideriil a diagnozis, majd
ezutan kaphat kezelést a fiatal.
Az ovodai és iskolai szocialis segité munka az eltelt években pozitiv eredményeket tudott elérni a prevencio
terén, a csoportos foglalkozasok népszeriick az intézményekben, kivaltképp altalanos iskolakban, egyre
nagyobb igény mutatkozik a kdznevelési intézmények részérol.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Az alabbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a kdzoktatdsra
vonatkozdan hatarozzak meg az esélyegyenldség biztositasat.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok (Nkt. 4. §-anak 13. pontja):

Kiilonleges bandsmoédot igényld gyermek, tanulo:

e sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld (az a kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a
szakértOi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (1atasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd (Nkt. 4. § 25. pont),

o Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé (az a kiilonleges bandsmodot
igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelentOsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkt. 4. § 3. pont),

e kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld

Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény miitkodik, akkor az altalanos iskolai korzeteket ugy kell
meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes aranya a
nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tobb altalanos iskola miikodik, a halmozottan
hatranyos helyzeti tanuloknak az egyes felvételi korzetekben kiszamitott aranya legfeljebb tizenot
szazalékponttal lehet magasabb, mint az 4ltalanos iskoldba jar6 halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszamitott aranya. Nem jelolheto ki kotelezé felvételt biztosito
iskolanak az az altalanos iskola, amely korzetének kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek korzeti aranya tillépésére vonatkoz6 rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve, hogy a halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok korzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi iskolaja elégséges
féréhellyel rendelkezik a telepiilés Osszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez. Eldnyben részesitési
kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége
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utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél
elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat (a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérodl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 24. §
(2)-(3) bekezdése.

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az altalanos iskola
¢és a kozépfoku iskola képesség-kibontakoztato vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei
kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének eldsegitése, a tanuld
tanulési, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség-kibontakoztaté ¢€s az integracios
felkészités megszervezése nem jarhat egylitt a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk elkiilonitésével.
Kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii vagy sajatos nevelési
igényu tanuld vesz részt.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szamara fejleszté programot szervez, melynek
keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését
segitd pedagogiai tevékenységet folytat.

Az Nkt. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérol, iskolai felkészitésérdl a
szakértOi bizottsag szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az vodanak, iskolanak. A sajatos nevelési
igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése az e célra
létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagogiai intézményben, 6vodai
csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuloval részben vagy egészben egyiitt torténhet.

Gyongyos Varos Ovodai 9 tagovodajanak (Dobod Uti Tagévoda, Epreskert Uti Tagovoda, Fecske Uti
Tagévoda, Jeruzsalem Uti Tagovoda, Katona Jozsef Uti Tagévoda, Mesevar Tagovoda, Platan Uti Tagovoda,
Tiindérkert Tagovoda, Matrafiiredi Tagévoda) adatait tartalmazza a kovetkezd tablazat (lasd 29. szamu
tablazat). Az ovodai nevelés kdznevelési intézményben folyd alapfeladat. Az 6vodai nevelés szakasza a
gyermek haroméves koraban kezdddik, és addig az idopontig tart, ameddig a gyermek a tankételezettség
teljesitését meg nem kezdi. Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja
hatarozza meg.

Az 6voda adatai alapjan megallapithato, hogy a kdrnyezd telepiilésekrol is jarnak be gyermekek az 6vodakba.
Az 6voda alapitod okirata szerinti maximalis létszama 976 f6. A tagovodakba a felvétel folyamatos, nincs
olyan gyermek, aki féréhely hianyaban elutasitésra keriil. Ovodaba jaras aloli felmentését kérte 2015-ben 1
6, 2016-ban 3 {6, 2017-ben 4 {6, 2018-ban 3 f6, 2020-ban 3 £6, 2022-ben 1 6.

Az 6vodakban az 6vodai nevelés 39 csoportban folyik, statusz szerint 79 f6 6vodapedagogus, 3 {6
gyogypedagogus, 1 {6 pszichologus, 3916 dajka, 14 f6 pedagdgiai asszisztens (ebbdl 1 f6 roma szarmazasa,
jelenleg GYES-en van és végzi az Ovoképzo Féiskolat), 3 £ ovodatitkar, 20 £6 konyhai dolgozé, 2 f6 udvaros
¢s 6 6 rehabilitacios foglalkoztatott kdzremuiikodésével.

A sajatos nevelési igényli gyermekek szdma novekszik 2018 32 6 ebbdl 12 {6 autista, 2019-ben 28 {6 ebbdl
9 16 autista, 2020-ban 27 6 ebbdl 9 f6 autista, 2021-ben 26 6 ebbdl 8 f6 autista, 2022-ben 30 6 ebbdl 5 6
autista, 2023.ban 35 f6 ebbdl 12 6 autista.

Szeretnének egy részleges fejlesztd csoportot létrehozni az integralhatd gyermekek, elsdsorban autista
gyermekek szdmara. Tovabbra is integralt nevelés folyik, nincs elkiilonitve mas csoportba. Ehhez még 1 £6
gyogypedagogus és 1 f6 pedagdgiai asszisztens sziikséges.

A szakszerli ellatashoz azonban a csoportokban is atgondolt huméneréforrasra (konduktor, tovabbi
pedagogiai asszisztens), valamint alacsonyabb csoportlétszamra lenne sziikség

Kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek megsegitése céljabol tobb tagdévodaban tartott szakmai
beszélgetést, tréninget az dvodapszichologus, a gyogypedagogus. Esetekhez szakmai segitséget nyujtottak.

A Mesevar és Tiindérkert Tagoévodak részt vesznek a” Fogadj 6rokbe egy ovodat” programban. Tobb
tdmogato is megkereste az 6vodakat. Evente tobbszor kapnak ruhazatot, irdszert, tisztitoszert.

Az Onkorményzat tdmogatasaval a 6 éves 6vodas gyermekek ingyenesen vehetnek részt vizhez szoktatd
tanfolyamon, illetve mizeumpedagdgiai foglalkozasokon.
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Az dvodak nyitvatartasi ideje igazodik a sziil6k munkarendjéhez. A nyari 6voda-bezaras idGtartama 5 hét, de
a gyermekek ovodai elhelyezése ezen idGtartamban is biztositott, hiszen minden évben elére rendelkezik a
fenntarto a zarva tartas rendjérél, mely szerint mindig van nyitva tartd 6voda.

Mind a 9 tagdvoda z6ld 6voda cimmel, 4 tagovoda Madarbarat 6voda cimmel is rendelkezik, a Mesevar
tagovoda Allatbarat cimmel rendelkezik.

Az 6vodapedagogusok tudasukat rendszeresen tovabbképzéseken gyarapitjak.

A Fenntartd 2022. oktobertdl Digitalis Okos Jaték vasarlasat tette lehetové minden 6vodaban, 9 millié Ft
értékben. Képességfejlesztd jatékokkal segitjilk a gyermekek egyéni képességeinek fejlesztését. A Mesevar
Tagévodaban a gép hasznalatihoz sziikséges Tokeneket is az Onkorményzat biztositja.

A gyermekek visszatérd rendszerességgel varosi és varmegyei rajz és mesemondo talalkozokon vesznek
részt.

2017-ben és 2018-ban keriilt sor az Epreskert Uti Tagovoda épiiletének atalakitisara, melynek soran 3 db 50
m2-es csoportszoba all rendelkezésre, tehat a féréhelyek szama 75 6 lett. Mindharom csoportszoba tagas,
vilagos. A csoportszobakhoz 61t6z6 és mosdo is tartozik, megfeleld tér all a gyermekek rendelkezésére, a
fejlesztés nagyban hozzdjarult komfortérzetik noveléshez. Az egyéb kiszolgalé helyiségek, mint
fejleszt6szoba, tornaszoba is a gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitését szolgalja. A gyongyosi
Jeruzsalem Uti Bolcséde és Ovoda fejlesztése cimii, TOP-1.4.1-16-HE1-2017-00021 azonosit6ju projekt
esetében az alapvetd fejlesztési koncepcid az volt, hogy a bolcsddei 11 férohelyek 1étrehozasan tilmenden az
6voda és bolcsdde meglévd épiiletegyiittese energetikailag is megfeleljen a mai kor igényeinek. A projekt
soran tovabbi egy gondozasi egységek két gyermekszoba keriil kialakitasra. A megvalositas soran
megtorténik az intézmény energetikai célu felyjitasa, szigeteléssel nyilaszarocserével, tovabba a bolcséde
részére 1j épiiletrész épiil. A tamogatasi 6sszeg: 249 999 080 Ft.

A P&G tamogatéasaval csoportszobdk Uj berendezést kaptak, felujitasra kertiltek a vizesblokkok, 61t6zok,
kiszolgalo helyiségek. Szép jatszoudvar keriilt kialakitasra. A Matrafiiredi Tagoévodaban energetikai palyazat
keretében a flitésrendszer korszersitésére keriilt sor.

A II. Rékoczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola, Ovoda tagintézménye a Szent
Erzsébet Romai Katolikus Ovoda. Az dvoda dsszesen 63 féréhellyel rendelkezik, mely magéba foglalja a
SNI gyermekek féréhelyét is! Az dvodaban az dvodai nevelés 2 csoportban folyik, 4 6vodapedagdgus és 2
dajka, valamint 2 {6 kisegitd személyzet kozremtkodésével. Az dvoda nyitvatartdsi ideje teljes mértékben
igazodik a szililok munkarendjéhez. Fontos az 6vodaban a hagyomanyok &polésa, a gyermekek egészségének
megovasa. Keresztény nevelési programjuk fokozottan kiemeli a hatranyos helyzetii, és a sajatos nevelési
igényl gyermekek felzarkoztatasat, az egészséges életre nevelést, valamint a tehetséggondozast.

A mindenkori érvényben 1éve alapitd okirat szerint a szakért6i és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye
alapjan az intézmény vallalhatja azoknak a kiillonleges banasmoédot igényld tanuldknak a nevelését, akik
enyhe fokban mozgasszervi, érzékszervi, értelmi sériiltek, beszédhibasak, autisztikus tiineteket mutatnak
vagy egy¢eb pszichés fejlodési zavarral (tanulasi, figyelem vagy magatartas szabalyozasi zavarral) kiizdenek,
de jol integralhatok. A gyermekek ellatdsahoz a sziikséges feltételek részben rendelkezésiinkre allnak,
részben a specialis igény felmeriilésekor biztositasra keriilnek a szakért6i és rehabilitacios bizottsag, illetve
egyeb erre képesitett szakember szakvéleménye alapjan.

A Szent Erzsébet Romai Katolikus Ovodaba Gyongyos varos teljes kozigazgatasi teriiletérsl fogadjik a
gyermekeket.

A Gyongyosi Petofi Sandor Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
iskola és Készségfejleszto Iskola jelenleg 1 6vodai csoportjaban lehetéség van a kozépsulyos értelmi
fogyatékos és a halmozottan fogyatékos gyermekek ellatasara.

Habilitaciés, rehabilitacios foglalkozasok szervezésénél biztositott a megfeleld szakember,
szomatopedagogus, konduktor, logopédus, latassériilt szakos gydgypedagogus.

Az intézmény Ovodai csoportjdba a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye
alapjan keriilhetnek a gyermekek.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,

tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési
intézménybe €s mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas modja, lehetdségei;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek

) Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek hatranyos helyzetii hatranyos helyzetti 6vodas
B szama (gyogypedagogiai ovodas gyermekek szama gyermekek
v neveléssel egyiitt) (TS 087) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fo F§ %

2018 969 57 5,88

2019 968 26 2,69

2020 899 22 2,45

2021 878 23 2,62

2022 899 22 2,45

2023 858 22 2,56

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 4ltalanos iskolai tanulok

. Hatranyos és halmozottan Hatranvos & halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzeti Jatany 7 2
. 7 o g ] ; . hatranyos helyzetti tanulok
, tanulok szdma a altalanos iskolai tanulok szama a P . .
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal i;in}igl?(fnag:ll???ls‘ésgggl
egyiitt) (TS 094) ! !
Fo6 F6 %
2019 2179 211 9,7%
2020 2211 210 9,5%
2021 2138 166 7,8%
2022 2094 165 7,9%
2023 2032 168 8,3%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi adatgytijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatdsban

s , Hatranyos és Hatranyos és halmozottan o i
- i Hatranyos és (o e ,, s . Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan hatranyos hatranyos helyzetii Hatranyos és
halmozottan . . 0. : , halmozottan
halmozottan (o helyzetii szakk6zép- szakkozépiskolai tanulok halmozottan i @
hétr hatranyos : . , P - s hatranyos helyzetii
atranyos helyzetit tanulék iskolai tanulok és hatranyos helyzetli hatranyos tanulok
: helyzetti yarém aa és hatranyos helyzet(i szakiskolai és helyzetii ardnya a
Ev gimnaziumi imnéiiumi szakiskolai és készségfejlesztd iskolai szakgimnaziumi szak imﬁéziumi
tanulok szama taﬁul(’)kon beliil készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulok tanulok szama tanuflgékon beliil
(TS 096) (TS 097) tanulok szama a nappali szaméhoz viszonyitva (TS 100) (TS 101)
oktatasban (TS 098) (TS 099)
Fo % Fo % Fo6 %
2016 3 0 95 12 45 3
2017 3 0 61 9 45
2018 3 0 79 11 48 4
2019 0 0 21 3 19 1
2020 0 0 na. na. na. na.
2021 0 0 na. na. na. na.
2022 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatranyos helyzetti Megalﬂl aptott halquottan hatr,an,y o8
a o s helyzetii gyermekek és nagykorava valt
, gyermekek és nagykortva valt ,
Ev gyermekek szama (TS 114) (eSS
(TS 113)
6 o6

2016 114 300
2017 120 298
2018 95 224
2019 106 284
2020 84 177
2021 131 260
2022 52 175

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd6 szolgaltatasok  (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG - GYONGYOS VAROS OVODAI
2023.

r . r 9
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrdl jarnak be a 29
gyermekek (db)
Ovodai fér6helyek szama (£6) 976 10
Ovodai gyermekcsoportok szama 39
(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) (db)
Az Qvo'da nyitvatartési ideje (...h-t6l 6:30 17:00

...h-ig):

A nyéri 6voda-bezaras idétartama (nap) | 2 Nap
Személyi feltételek Fé Hidnyz6 l1étszam
14 (nyugdijas
ovodapedagogus és
69 . .

) pedagogiai
Ovodapedagdgusok szdma asszisztens tolti be
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok 69
széma
Gyodgypedagogusok 1étszama 3
Pszicholégus
Dajka/gondozond 39
pedagdgiai asszisztens 14
ovodatitkar 3
Kisegitd személyzet 22

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG- PETOFI EGYMI

2023.
1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek
8
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f8) 18

53

iskolara/6vodara

jutd



Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai )
neveléssel egyitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 8:00-tdl 17::00-ig
A nyari 6voda-bezaras idStartama (nap) >4
s . . Hidnyzo
Személyi feltételek F6 ,I YZ
[étszdm
Ovodapedagdégusok szama 3 0
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama 3 0
Gyodgypedagogusok [étszama 1 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegit6 személyzet 1 0
4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
2023. Szent Erzsébet Kat. Ovoda
7 . s 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek ;
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f8) 63
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai )
neveléssel egyitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:00 17:30
A nyari 6voda-bezaras idStartama (nap) 30
A . . Hianyzé
Személyi feltételek F6 . Yz
létszam
Ovodapedagdgusok szama 4 0
Ebbél diplomds 6vodapedagdgusok szama 4 0
Gyodgypedagogusok [étszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegit6 személyzet 2 0

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai O\l;(;?iba Gy%%(}gtiiiii?lglal
gyermek- féréhelyek | feladatellatasi ermekek Ovodai evéeypi részesiilé 6vodas Eov 6vodai
3-6 éves kortt | csoportok szama szama helyek szama 9y \ £Yogyp gyermekek £y
gyermekek 7 (s - szama gyermekcsoportok széma gyermekcsoportra
- szama gyogypedagogiai | neveléssel neveléssel (gy"gy P! Szama az integraltan JuFO gyermekek
Ev neveléssel eaviit Sy . neveléssel (TS 086) oktatoft SNI szama (TS 089)
& gyu gyu gyu egyiitt)
(TS 085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
£6 db db db f6 db 6 o6
2019 917 47 1184 11 968 2 15 21
2020 847 46 1139 11 899 2 15 20
2021 838 43 1059 11 878 2 9 20
2022 899 43 1057 11 890 2 na 21
2023 858 43 1057 11 849 2 na 20

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
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Gyongyéds varosaban az daltalanos iskolai nevelés-oktatas az alabbi intézményekben folyik:

A Gyongyosi Arany Janos Altalanos Iskola két altaldnos iskola 6sszeolvadasabol 1996-ban jott 1étre. Az
akadalymentesitett intézmény a varos kdzpontjahoz kozel, stirtin beépitett lakotelepi kornyezetben talalhato.
A tanorai €s tanoran kiviili tevékenység 16 tanteremben, 8 szaktanteremben, csoportfoglalkozasra szolgalé 3
bontoteremben és a sajatos nevelési igényu tanulok fejlesztésére alkalmas fejleszté teremben folyik.
Valamennyi tanterem és szaktanterem miiszaki kialakitasa alkalmas az internet csatlakozasra. A tanorai és
szabadid6s sporttevékenység a tornateremben, a bdvités soran elkésziilt tornaszobaban, a kondicionald
teremben, a tornapalyan és a sportudvaron zajlik. Az ismeretszerzést és a szabadidé hasznos eltoltését
szolgélja a 15 000 kotetes iskolai konyvtar, amely helyszinéiil szolgal a képesség- és készségfejlesztéseknek
is. Az épiiletben talalokonyha és ebédld, valamint iskolai biifé biztositja a tanuldk igény szerinti étkeztetését,
illetve az orvosi szobaban folyik az iskolaorvosi ellatas. Az intézmény {6 profilja a Polgar Judit-féle
Sakkpalota program alkalmazasa és az idegen nyelvek (angol és német nyelv) oktatasa. A nyelvtanitas a 3.
évfolyamon kezdddik, 5. osztalytdl lehetdség van az angol vagy német nyelv emelt szinti tanulasara. A
nyelvtanulas mellett kiemelt szerepet kap az iskolai sporttevékenység ¢és a felhasznaloi szinti
szamitastechnikai ismeretek elsajatittatasa. A neveldtestiilet torekvése, hogy a felzarkoztatasra, fejlesztésre
szoruld és a valamilyen teriileten tehetséges gyerek is megkapja a fejlodéséhez sziikséges foglalkozast. Ezt
szolgaljak a fejlesztd és tehetséggondozd foglalkozasok, a csoportbontasok, a nivoé csoportos oktatas
magyarbol és matematikabol 7.-8. évfolyamon, a napkozi €s a tanulészoba. Az SNI-s és BTMN-es tanulokat
gyogy- ¢€s fejlesztopedagogusok, illetve specialis szakemberek segitik. Nyari taboraik hasznos
kikapcsolodast biztositanak a résztvevoknek.

A Gyéngybsi Arany Janos Altalanos Iskolaba kézel 400 iskolaskoril gyermek jar. Az elmult évek statisztikai
adatai alapjan megallapithat6, hogy az intézményliinkbe jard hatranyos helyzetii gyermekek szama évek ota
kozel egyforma. A hatranyok okai: egészségi, pszichés fejlédési, anyagi, csaladi és szocialis, magatartasbeli,
etnikai problémakbdl, valamint ezek halmozo6dasabol tevodik ossze.

Hagyomanyos rendezvények a sajat szervezésii teriileti Angol nyelvhasznalati, az Arany Janos vers- és
prozamondo verseny a hozza kapcsolddo illusztracios palyazattal, a Foldi Istvan Megyei Sakk Emlékverseny,
valamint a kétévente megrendezésre keriild Arany Gala és Alapitvanyi bal.

A Gyongyosi Felsévarosi Altalanos Iskola Gyongyos véros legfiatalabb oktatasi intézménye, 1984 6ta
mukodik. A tanulok korszerti koriilmények kozott, szaktantermekben (fizika, kémia, bioldgia, technika,
szamitastechnika, ének-zene, rajz, tiikros balett terem) sajatithatjdk el az ismeretket. A fejleszto,
felzarkoztato, tehetséggondozd foglalkozasokhoz fejleszté szobak, konyvtar, kondicionald terem allnak
rendelkezésiinkre. A tantestiilet 100%-o0s szakos ellatottsdga mellett az SNI, BTMN tanulok ellatdsédhoz
sziikséges szakemberek biztositottak. A varosban egyediili altalanos iskolaként két tornateremmel, egy kiilsé
tornapalyaval és eurdpai szinvonall jatszotérrel tudjak megteremteni a tanulok mindennapos testmozgasahoz
sziikséges idealis korlilményeket. Mar az els6 évfolyamtol kiemelt figyelmet forditanak a magyar nyelv-és
irodalom és a matematika tantargyak oktatasara, ezért eredményesen alkalmazzdk a képesség szerinti
csoportbontast. Emelt szintli nyelvoktatast angol és német nyelvbél biztositanak 1. évfolyamtol, matematika
emelt szintl oktatast pedig 5. évfolyamtol. A hatrdnyok kompenzalasa érdekében 1-8. évfolyamon képesség
szerinti bontast valdsitanak meg matematika, magyar nyelv és irodalom tantargyakbol. A sziilok altali
igényfelmérések alapjan a tanulok érdeklodésiiknek megfelelé szakkorokon bontakoztathatjak ki
tehetségiiket. Az iskola az eddig végzett munka elismeréseként az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként,
Orokos Okoiskolaként, Madarbarét Iskolaként, Mentorald Intézményként miikddik. Fé feladatuknak tekintik
a testileg, lelkileg sokoldaltian fejlett, szellemiekben gazdag személyiség kialakitasat, valamint olyan biztos
tudas megalapozasat, amelyet - barmely tipusu iskolaba tavozas esetén — tovabbfejleszthetnek a tanulok.

A Gyobngyosi Egressy Béni Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 6. sz. Altalanos Iskola néven 1966.
szeptember 1-jén nyitotta meg kapuit a diakok el6tt. 1976-t61 ének-zene tagozatos osztalyok mitkodtek, majd
az 1996/97-es tanévtdl emelt szinten kezdték oktatni a matematikat, bevezették a szdmitastechnika tanitasat.
A 2006/07-es tanévben bevezették a kompetencia alapii oktatast, évek ota sikeresen miikodik az
iskolaotthonos oktatasi forma az 1-2. évfolyamon. 2008/09-es tanévtdl kezdddott felmend rendszerben az
angol- magyar két tanitasi nyelvii oktatas, melynek koszonhetéen folyamatosan emelkedik az intézmény
tanuloi 1étszama. Ennek koszonheten az intézmény tobb tanulodja is sikeres kozépszintli angol nyelvvizsgat
tett a 8. év végére. Az iskola didkjainak életét, szabadidds tevékenységét segiti a konyvtar, szervezi az iskolai
Didkonkormanyzat, mely 6nallo klubhelyiséggel is rendelkezik. 2010-ben teljesen felyjitottak a 45 éves
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¢épiiletet. Az intézmény mindig nyitott volt az Uj tanitasi modszerek alkalmazasara. A sikeres palyazatok
eredményeként mar valamennyi tanterem rendelkezik korszer( interaktiv tablaval.

A gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaival folyamatos kapcsolatban vannak, egylittmikddnek.
Esetmegbeszéléseken vesznek részt, pedagogiai jellemzéseket készitenek €s tovabbitjak a megfeleld szervek
felé. A tanuldk igazolatlan hidnyzésat folyamatosan egyeztetik a Gyamiigy Osztéllyal, a Hatdsagi Osztallyal
¢és adatot szolgaltatnak.

Az iskolai lemorzsolodas témakdrben, az Oktatasi Hivatal tajékoztatasa alapjan a rogzitett intézményi
beavatkozdsok és partner kapcsolatok alkalmasak az egyes tanuloknal mutatkozd veszélyeztetettségi
tényezok csokkentésére.

A 2022/2023-as tanév végén 19 £6 SNI és 39 f6 BTMN tanuldja volt az intézménynek. A fejlesztéseket végzo
kolléganok a gordiilékeny szakmai munka érdekében folyamatos megbeszéléseket tartottak a tanitokkal, a
szaktanarokkal. Félévkor minden tanuloval Meixner-féle olvasés és irasvizsgalatot készitettek, melynek
eredményeire timaszkodva hatroztak meg a fejlesztés tovabbi iranyat. Alland6, napi munkakapcsolatot
tartanak fenn a Nevelési Tanacsadoval ¢€s a Szakértdi Bizottsaggal.

A Gyongyosi Kalvariaparti Sport-és Altalanos Iskola 1982-ben nyitotta meg kapuit. Csendes, nyugodt
kornyezetben fekszik a 24 tantermes intézmény. Az intézmény f6 tevékenysége az alapfoku altalanos iskolai
oktatas. 2017. szeptember 1-jét6] a Hatvani Tankeriileti K6zpont az intézményiink fenntartdja, mikodtetoje.
Az alapozo szakaszban (1-4. osztaly) nagyfelmend rendszerben torténik az oktatas. Alsé tagozaton interaktiv
tablak segitik a tanulast. Nyelvoktatas mar az 1. osztalyban kezdddik. Emelt szintli nyelvi oktatas (heti 5
tanora) 5. osztalytol indul, és lehetéség nyilik az alapfok( nyelvvizsga letételére is.

A sportiskolai és kézilabdas osztalyokba els6 osztalytol lehet bekeriilni. A Pedagodgiai Program alapjan
kiemelt teriilet a sportiskolai képzés, mely 2007 o6ta miikddik az iskolaban. A testnevelés tagozatos tanulok
els6 osztalytol, a tobbiek 3. osztalytol tanulnak uszni. A sportiskolai képzésben részt vevd didkok kivalo
eredményekkel oregbitik az iskola, a varos hirnevét. Nagy hangsulyt fektetiink a labdartigas, a kézilabda, az
atlétika, a roplabda és az iszas sportagakra.

A szakértdi papirral rendelkezd gyerekek egyéni fejlesztését esztétikus, modern koriilmények kozott
fejlesztépedagogus végzi.

Az intézmény targyi feltételei jok: a 25 m-es tanuszoda, az aszfaltozott kézilabda palya mellett a négy részre
oszthato tornacsarnok biztositja, hogy tobb osztaly testnevelés ordja egy id6ben folyjon. Az informatika
alapjait korszeri szamitogépek segitségével sajatitjak el a tanulok.

A tehetséges tanulok és a tanuldsi nehézséggel kiizd6 didkok fejlodésére, fejlesztésére egyarant figyelnek.
A szines didkéletet jol miikodo diakonkormanyzat iranyitja.

Szabadidds tevékenységiikbol kiemelkednek a nyari taborok, a si-taborok, kenu tabor az egészségnevelési
honap, a Kélvaria Sportnap, az erdei iskola ¢és a Hatartalanul palydzat kirdndulésai.

Az iskoldnak van egy tizenhatezer kotetes konyvtara is, ahol a gyerekek szabadidejiikben olvashatnak,
internetezhetnek, tarsasjatékozhatnak, és filmeket is nézhetnek.

Az iskolara mindig is jellemzd volt a nyitottsag €s az innovacio. Iskolank igazi gyerekbarat hely. A
legfontosabb feladatunk a kedves, elfogadd és befogadd kornyezet mellett a szinvonalas és a mai kor
kihivasainak megfeleld mindségi nevel6-oktaté munka szervezése.

II. Rakéczi Ferenc Katolikus Altalinos Iskola, Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény, Ovoda a
belvarosban miikodo, torténelmi hangulati iskola egyrészt altalanos iskolai, masrészt tincmiivészeti, illetve
zenemilvészeti képzést biztosit tanuldi szamara. 1991-ben vették fel a II. Rakoczi Ferenc nevét, amely 1992-
t0l miivészeti iskola is, ahol a gyerekek tancmiivészeti képzésben vehettek részt, balett- és néptanc tanszakon.
Mint mivészeti iskola kitlintetett szerepet kap a miivészetek egyéb dgainak tanitdsa is, népmuvészet,
dramajaték. A tanuloknak lehetdségiik van mar az elsé osztalytol, hogy angol és német nyelvet is
tanulhassanak, valamint emelt szinti német nyelvoktatas, informatikaoktatas, tdnc-drama és képesség-
kibontakoztat6 foglalkozasok valasztasara is mod van.

Ellatjak azokat a tanuldkat, akiknek az esetében a beszédfogyatékossag, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia,
iskolai készségek kevert zavara, az iskolai készségek nem meghatarozott fejlodési zavara, kevert specifikus
fejlédési zavarok, az aktivitas €s figyelem zavarai allnak fenn.

A gyermekek ellatasahoz a sziikséges feltételek részben rendelkezésiinkre allnak, részben a specialis igény
felmeriilésekor biztositasra keriilnek a szakértdi és rehabilitacios bizottsag, illetve egyéb erre képesitett
szakember szakvéleménye alapjan.

A Patzay Janos Katolikus Zeneiskola épiilete 1752—ben épiilt barokk stilusban. 1783-ban nyerte el mai
alakjat. zeneiskolaként 1993-ban vette fel a Patzay Janos nevét. Az iskola épiiletét az Eurdpai Unio altal
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tamogatott varos rehabilitacios program keretében jitottak fel és visszakapta eredeti, mliemlékvédelem alatt
allo arculatat. Az intézményben t6bb mint 300 névendék tanul 15 tanszakon.

A gyermekek valtozatos tevékenységeik végzése soran megmutatkoznak kiemelkedd adottsagaik. A
tehetséges gyermekekkel egyénileg is foglalkoznak, biztositva ezzel a tovabbi kibontakozasukat.

Az iskola a 2011/12-es tanévtdl egyhazi igazgatas ala keriilt, igy Gyongyds varos elsé katolikus altalanos
iskolaja lett.

Az iskola az altal nyuajtott alapfokti mlivészeti oktatas soran a torvény altal eldirt minden lehetdséget és
kedvezményt biztosit.

Egyéni elbirdlds alapjan lehetség van egyéb kedvezmények (részletfizetés, kedvezményes dijazas stb.)
igénybevételéhez is. Ezt minden alkalommal irasban és indoklassal benyujtva kell alatimasztani.

A Gyongyosi Petéfi Sandor Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
iskola és Készségfejlesztoé Iskola 1984. szeptember 1-én kezdte meg mitkodését, mint Kisegit6 iskola.
Jelenleg két épiiletben, a Petofi S. Gt 67, a Petofi S. Git 75. szam alatt mikodik.

Feladata az integraltan nem nevelhetd sajatos nevelési igényli gyogypedagogiai nevelése —oktatdsa
(mozgasszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizdok, enyhe értelmi fogyatékos, kozépsulyos értelmi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos). Utazd gyogypedagogusi halozat keretében ellatja a gyongyosi, és kornyékbeli tobbségi altalanos
iskolakban tanul6 integraltan nevelheto fogyatékos tanulok habilitacios, rehabilitacios célu fejlesztését.

Az intézmény ovodas kortol egészen a tankotelezettségiik végéig (akar 23 év) ellatja a kozépsulyos értelmi
fogyatékos és a halmozottan sériilt tanulokat. Jelenleg 1 6vodai csoportban, 10 altalanos iskolai osztalyban,
1 kozépiskolai osztalyban és 2 fejlesztd csoportban (fejlesztd nevelés-oktatas) torténik a tanulok nevelése-
oktatasa. Habilitacios, rehabilitacios foglalkozasok szervezésénél biztositva van a megfeleld szakember,
szomatopedagogus, konduktor, logopédus, latassériilt szakos gyogypedagogus.

2014 szeptemberétdl a tobbségi altalanos iskoldkban integraltan oktatott SNI-s tanulok rehabilitacios,
habilitacios ellatasat is az intézmény latja el, utazé gyogypedagogusi ellatas formajaban.

Nevelés filozofiajuk: ,,Minden gyermek érje el képességei maximumat, egyéni fejlodési {iteme szerint”.
Céljuk a hianyzo6, sériilt teriiletek kiépitése, fejlesztése a meglévd erdsségek kiemelése, megtamogatasa
segitségével. Az intézménybe a Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan
kertilhetnek a tanulok.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
o I . . | Egy éaltalanos iskolai
Az altalanos iskolai isl;?) Ta?lgzlzigfsok Afl;laal 323211121;2:?1 osztalyra jut6 tanulok Mas telepiilésrol
osztalyok szama a szAma (ay helvek szdma szama a nappali bejar6 altalanos
. gyogypedagogiai St || (s Y edagbeiai oktatasban iskolai tanulok
Tanév | oktatésban (a nappali (%1}(/ ta%e}ilszal eg g tt) o%atgé}; Eal eg g tt) (gyogypedagogiai aranya a nappali
oktatasban) (TS 080) eyu EYUD | oktatassal egyiitt) (TS | oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) 082)
db db db 6 %
2017 13 112 8 20,70 18,77
2018 11 119 8 19,45 21,13
2019 11 117 8 18,92 22,63
2020 11 115 8 19,55 23,40
2021 11 112 8 19,22 24,80
2022 11 112 8

Forras: TeIR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 083)

F6

Tanév
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2016 300
2017 275
2018 293
2019 313
2020 300
2021 343
2022 282
2023 264

Forras: TelR, KSH Tstar

A Gyongyosi Berze Nagy Janos Gimnazium a varos egyetlen gimnaziuma. A gyongydsi gimnazium az
orszag legrégebbi alapitasu kozépiskolai kozé tartozik (1 634). Az intézmény alaptevékenysége: Altalanos
iskolai tanuldk nappali rendszerti nevelése, oktatasa 5-8. évfolyamon, valamint a nappali rendszeri
gimnaziumi oktatds 9-12 évfolyamon. A gimnéziumban altaldnos miiveltséget megalapoz6, valamint
érettségi vizsgara és felsofoku iskolai tanulmanyok megkezdésére felkészit nevelés és oktatas folyik.

Az iskola a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan ellatja a mozgasszervi, érzékszervi és egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6 sajatos
nevelési igényi tanulok integralt nevelését, oktatasat.

2008-ban nyilt meg a Kohary Tornacsarnok, ami 2017 6ta neves testneveld tanara nevét vette fel. Igy a Valyi-
Nagy Karoly sportcsarnok, tovabbra is korszerli iskolai tornaterem, amely sportrendezvények, - versenyek
lebonyolitasara is alkalmas.

2015-t61 a Berze Labor nyujt kiemelkedd lehetdséget mind a sajat tanuloknak, mind pedig a kdrnyék
iskolainak arra, hogy a természettudomanyos tantargyakat az erre specializalodott koriilmények és eszk6zok
segitségével sajatitsak el.

Az intézmény 2016 masodik felétél a BME nyelvvizsgakozpont vizsgahelye. Részt vesz az Erasmus +
palyazati rendszerben és az AFS cserediak programban.

Korabban kiemelt Tehetségpontként szerepelt az iskola, 2017-t6l elnyerték a Mindsitett Tehetséggondozd
Miihely cimet.

Egyesiileteken és Onképzd korokon keresztiil tagitjak a gyermekek vilaglatasat, mint példaul:
Természettudomanyos-, Miivészeti-, Kulturalis C")nképzc'ikér; Diéksport Egyesiilet; Enekkarok (Berzikék,
Muzsikus Céh Vegyeskar).

Jo gyakorlatként fut taborrendszeriikk (5-11. évfolyamig) lehetové teszi a gyerekek egymassal és a
természettel vald kozelebbi megismertetését.

Rendezvényeik soran nem csak a miivészeti galaknak, didknapoknak, hangversenyeknek adnak helyt, hanem
a szabadidés programoknak, valamint az iskola mindenkori didkjait &sszefogd, a tovabbtanulast és
pélyaorientaciot is szorgalmazé Berze NEPnapnak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgilat Karoly Rébert Technikum, Szakképzé Iskola és Gimnazium
Gyongyds varos ¢és vonzaskorzete meghatarozé intézménye, ismert iskolaja. Beiskolazasi korzete Heves
varmegyén tulra Borsod-Abauj-Zemplén-, Nograd-, Jasz-Nagykun-Szolnok-, Pest varmegyére is kiterjed, de
els6sorban Gydngy0ds, Hatvan varosok, és azok vonzéaskorzetébdl, hatranyos helyzetli telepiiléseirdl is
érkeznek diakok az intézménybe.

Alaptevékenysége: a tanulok nevelése, oktatasa, felkészitése az alapmiveltségi, az altalanos és a szakmai
érettségi vizsgara, valamint a szakmai vizsgara a kereskedelem, vendéglatas és a turizmus teriiletén. A 2023-
2024-es tanévtol 1, oktatas agazattal boviilt az iskola kinalata: az Gtéves technikusi képzés végén oktatasi
szakasszisztensként helyezkedhetnek el a résztvevok, az iskolarendszer kiilonboz6 tipusaiban. A gimnaziumi
osztaly altalanos muveltséget alapoz, érettségi vizsgara, fels6foku tanulmanyok megkezdésére készit fel.

A nevel6-oktatd munka alapelve az egyetemes emberi értékeket kovetd, a demokracia adta jogokat ismerd
¢és azzal éIni tudd, miivelt, szakmara orientalt fiatalok képzése.

A jogeléd iskola torténelmi multja tiszteletb6l emlitésre méltd és elismerés illeti meg.
A varosban 1954-ben indult kereskedelmi tanuloképzés, majd 6nallo iskolaként 1970-ben j nevet viseld
intézményként a kereskedelem és vendéglatas kozépfoki szakemberei utanpotlasanak biztositasara jott 1étre.
2000 évtol, Karoly Robert varosalapitod kiralyunk nevét viseli, a térség egyik legdinamikusabban fejlodo
iskolajaként.

Az iskola 2003-t6] folyamatosan, sikeres palyazatok keretében — elobb Leonardo, majd Erasmus+ - évente
kb. 30 tanulé kilfoldi 1 honapos szakmai gyakorlaton vehet részt 6 orszagban. Az iskola kiterjedt kiilfoldi
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testvérkapcsolatai sokféle lehetdséget kinalnak a diakok és oktatok szamara: idegennyelv gyakorlasa,
betekintés a kiilfoldi iskolak életébe, szakmai tapasztalatszerzés.

2012. szeptember 1-t6l az intézmény fenntartdja a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Iskola Alapitvany, melyet
a karitativ szervezet 2011-ben hozott 1étre azzal a céllal, hogy fenntartoként lassa el a rabizottokat, a
gyerekeket, tobbek kozott intézményiink tanuldit is. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat szemléletmodja
szerint az igazi segits€g nem csupan a pillanatnyi sziikséget enyhiti, hanem a keresztény lelkiség biztositasa
mellett annal sokkal tobbet nyujt a segitségre szoruloknak. Igy, a Szeretetszolgalat kiilonds gondot fordit a
gyerekekre.

Az 1j fenntartéi évtdl kezdve egy dinamikus fejlodés indult el, amely mind infrastruktardban mind
szellemiségében érzékelhetd.

A Vak Bottyan Janos Katolikus Miiszaki és Kozgazdasagi Technikum, Gimnazium és Kollégium
anyaintézménye, a gyongyoOsi gimnazium alapitd levele 1634-bol ered. 1962-t6l a Vak Bottyan Janos
Gimnazium és Szakkdzépiskola elnevezés jelezte a szakképzési profil megjelenését. 1970-ben valt le és
koltozott uj épliletbe a szakkozépiskola. Az 0j intézmény létrejottének az volt a célja, hogy megfeleld
altalanos és szakmai miiveltséggel rendelkezd, kozépfoku szakembereket bocsasson ki a varos és kornyéke
munkaerGpiaca igényeinek megfelelden. Az évek soran elektromiiszerész, mechanikai miszerész, gépész,
gépi forgacsold, gépszereld és karbantartd szakokon folyt a képzés. 1989-t0l gépészeti technikus és
gépgyartas-technologia technikus, majd gép- és késziilekszerkeszto szakok 1éptek be. Az iskola kollégiuma
lehetové tette, hogy beiskolazasi korzetiikk a megye hatarain talra is nyuljon. 1994-ben kapcsolddtak be a
vilagbanki tamogatasu képzésbe, ami profilbdvitést is jelentett a népszerti kozgazdasagi szakmacsoport
formajaban. Szamitogépes szaktantermeik mindenkinek, de foként az informatika szakos, a jol felszerelt
laboratoriumok és miihelyek az elektronika és gépész szakos tanuloknak, a tanirodak a kozgazdasagi
osztalyba jaroknak biztositjak a szinvonalas oktatast. Az idegen nyelvi laboratériumok valamennyi tanuld
nyelvi képzését segitik. Az Iskolaban ECDL vizsgak6zpont miikodik. A tanuldk katolikus szellemben torténd
oktatasa-nevelése a 2011/2012-es tanévben kezd6dott.

Jelenleg az intézményben négy agazaton 4+1é&s 5 évfolyamon folyik a képzés: villamosipar és elektronika,
informatika, gépészet és kozgazdasag. Létszamuk a 2023/2024. tanév elején 647 tanuld nappali tagozaton, a
kollégiumban 48 tanul6. 63 pedagdgus dolgozik az iskoldban, koziilik 13 szakoktato.
Iskolapszichologusként a kdrnyékbeli katolikus iskolak tanuloit is heti 6 6raban megbizasi szerzodéssel Nagy
Eszter Jusztina latja el. A gyermek-és ifjisagvédelmi feleldsi feladatokat egy pedagdgus latja el. Folyamatos
gondot jelent a szakmai tanarok potlasa. Beiskolazasi korzetiik alapvetden Heves megye. Intézményliikre a
korai iskolaelhagyés nem jellemzo.

Az intézmény nem akadalymentesitett. Az intézmény tanuldi koziil néhany f6 SNI besorolasu. Az SNI,
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integralasa érdekében heterogén osztalyokat,
csoportokat alakitottak ki. Igyekeznek uj pedagdgiai modszereket alkalmazni, kiilonds figyelemmel a
differencialasra. Felzarkoztato és tehetséggondozé orakat tartanak. Ezen kiviil elsésorban osztalyféndki orak
keretében rendszeresen egészségvédelmi eléadasokat tart a védond, lehetdség szerint kiilsé eldadok is. A
jogszabalyban el6irt kotelezettségeknek (sziilé és megfelel szervek értesitése igazolatlan hianyzasrol)
megfelelnek.

A Heves Varmegyei Szakképzési Centrum Jozsef Attila Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégiuma
informatika, vegyipar és szépészet agazatban folytat szakgimnaziumi képzést; gépészet, épitdipar, faipar,
konnytipar, élelmiszeripar, villamosipar szakmacsoportokban pedig szakkdzépiskolai képzést.

Erettségi utani kétéves szakképzéseik az erésaramu elektrotechnikus, miiszaki informatikus, gazdasagi
informatikus, fodrasz, kozmetikus, gumiipari technikus szakképesitések megszerzésére adnak lehetdséget.
Agazati érettségi esetén egy tanév a technikusi képzésre van lehet6ség.

Gyakorlati oktatds az iskola tanmiihelyeiben és az iskolaval szerzédéses kapcsolatban allé gazdalkodo
szervezeteknél folyik. Megfeleld targyi és személyi feltételekkel rendelkeznek feladataink ellatasahoz. Az
oktatas az iskola 30 tantermében, szaktantermi rendszerben folyik. Az iskolanak 6t korszer(i szamitogépekkel
felszerelt szaktanterme van. Az idegen nyelv tanulasaban az angol és a német nyelv elsajatitasara van
lehetdség az iskolaban.

Eszaki ASzC Mitra Erdészeti Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium:

Az iskola gyonyorli természeti kdrnyezetben talalhatd, igy méltd helyet biztosit az erdészeti szakmai
képzésnek. A folyamatosan megujulo iskolaépiilet kdzel hatszaz didk szdmara biztosija a tovabbtanulasi
lehet6séget nappali és esti képzésben egyarant.
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Az iskola tiszta profilt agrariskola, ezt az oktatott szakmak (erdésztechnikus, vadgazdalkodasi technikus,
mezdgazdasagi technikus és erdészeti szakmunkas) tanusitjak. Beiskolazasi korzetiik nagy, tizenkét
megyébol érkeznek a diakok. ezért fontos szerepe van a kollégiumi elhelyezés lehetdségének.

Nagy jelentdséget tulajdonitanak a szakmai gyakorlati képzésnek, els6dleges cél olyan szakemberek képzése,
akik széleskorti dltaldnos miiveltséggel, alapos és folyamatosan megujitott szakmai tudéssal rendelkeznek.
Az iskola a nappali rendszerti képzés mellett nagy hangsulyt fektet a felnéttek at- és tovabbképzésére, ezért
rendszeresen indit ezeken a teriileteken tanfolyamokat is: aranykaldszos gazda, méhész, fakitermeld,
erdészeti gépek kezeldje stb. Esti oktatasban (kéthetente 3 tanitasi nap) erdésztechnikus 2 éves képzés folyik.
A neveldmunkat a demokrécia értékei, a nemzeti értékek, az eurépai humanista értékrend hatja 4t. Kiemelt
figyelmet forditanak az emberiség elodtt allo k6zos problémakra és a kiilonboz6 kultarak iranti nyitottsagra,
az esélyegyenlGség biztositasara. Az oktatashoz sziikséges személyi feltételek biztositottak. A nagy 1étszamu
tantestiiletet az intézmény irdnt elhivatott, magasan képzett, tapasztalt pedagogusok alkotjdk, akik szivesen
vallalnak szabadidejiik terhére is olyan feladatokat, amelyek erdsitik az intézmény kapcsolatrendszerét,
fokozzak az intézmény j6 hirnevét és hatékonyabba teszik a beiskoldzasunkat is. Oraadoként olyan
szakembereket alkalmaznak, akik a termelési kornyezetbdl érkezve egészen mas szemlélettel tanitjdk
diakjaikat, készitik fel a szakmai ismeretek kés6bbi alkalmazasara.

Oktatdink ¢s tamogato oktatoink megkiilonboztetett feladatuknak tartjak a kornyezeti nevelést, az 6koldgiai
szemléletii magatartas kialakitasat is. Az iskola Orokds Okoiskola.

A tanulokrol elmondhato, hogy jol szocializéltak, udvariasak, viselkedéskultirajuk fejlett. A technikumban
az atlagtol jobban szocializalt didkjaik vannak. A didkok tobb, mint 65 %-a kollégista, igy mindennapi
nevelésiikben, személyiségformalasukban a kollégiumnak kiemelt szerepet kell vallalnia.

Az iskola kiterjedt kiilsé kapcsolati rendszerrel bir.

A kollégium fokozott figyelemmel és torédéssel segiti a szocialisan raszoruld didkokat. A részmunkaidds
gyermek- és ifjusagvédelmi felelés tanar a kollégium alkalmazasaban all, a kollégiumi munkarend
megengedi a gyermekekkel torténd személyes napi, egyéni foglalkozast is. Ugyancsak részmunkaidében
foglalkoztatnak fejlesztd pedagogust, akinek feladata a BTMN-s tanuldk segitése. Felmérik a leszakadéssal
veszélyeztetett kollégista diakok szamat, és résziikre egyéni segitségadast dolgoznak ki neveldtanarok.
Mindezek mellett, a mindennapi lelki problémak kezelésében nagy eldrelépést jelentene intézményi
pszichologus alkalmazésa. Az iskola nem akadalymentesitett.

Ko6zépiskolak adatai 2022
Iskola: Osztdlyok szama: | Tanuld létszam: | HH/HHH létszam: | SNI tanuldk
szama:
Gyongyosi Berze N.J. Gimn 20 651 0 6
Vak Bottyan Janos Kat. 26 740 3 9
Mszaki és Kozg. Technik.
MMSZ Karoly Rébert 17 363 30 13
Technikum
HVMSZC Jézsef Attila 26/19 443 30 17
Technikum
Eszaki ASZC Métra 18 423 8 24
Erdészeti Technikum
Kolping Kat. 9 144 28 74
Szakkozépiskola

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

e) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

f) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Az intézményekben alkalmazott hatranykompenzalo intézkedések, programok az elmult években:
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. Gyéngydsi Arany Janos Altaldnos Iskola: Az integralt/inkluziv nevelés pedagogiai szemléletmédja
¢és kovetelményeinek elterjedése nagymértékben hozzajarul az iskolarendszer kivanatos atalakuldsahoz. Az
egylittnevelés azt jelenti, hogy az intézmény szocidlisan befogadova, egyben arra is alkalmassa valik, hogy
a legkiilonfélébb tarsadalmi hatterti tanulok elémenetelét szinvonalromlas nélkiil biztositsa.

A COVID jarvany kovetkeztében bevezetett online oktatds idején azoknak a tanuloknak, akinek nem volt
internet eldfizetésiik, a Maltai Szeretetszolgalaton keresztiil juttattdk el a tananyagot. Néhany hatranyos
helyzetli tanul6 szamdra az iskolaépiiletekben tartott egyéni ill. kiscsoportos foglalkozasokon biztositottak a
folyamatos tovabbhaladast.

Az iskolakban az alapkészségek elsajatitasat gyogypedagogus, fejlesztd pedagogusok, kiilsds szakemberek
segitik, hogy a beszédhibdkkal és tanuldsi nehézségekkel, mozgés, hallds fogyatékossdggal, valamint az
autizmussal kiizdé gyermekek is felzarkdzhassanak. A hatrdnyok lekiizdését segitik a pedagodgusok altal
tartott egyéni foglalkozasok, ahol lehetoség nyilik az akadalyok egyedi kezelésére. A szaktargyi
korrepetalasok a lemaradasok, hianyok poétlasat, a szakkorok, tehetséggondozo foglalkozasok a tehetséges
diakok sikerhez jutasat biztositjak. Példaul az Arany Janos Iskola beszamoldja szerint e foglalkozasok egyik
eredményességi mutatdja, hogy a kimutatasok szerint hatranyos helyzetii gyermekek eredményei nem
rosszabbak az iskolai, varosi és az orszagos mérések soran a tobbi tanuld eredményénél. A lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanulok szazalékos aranya is kedvezo iranyt mutat. A 2021-22-es tanév az intézményben
sikeresen zarult, mivel nem volt javitd vizsgara utasitott tanuld, a 2022-23-as tanévben is mindossze harom
ilyen tanul6 volt.

e Gyongyosi Felsévdrosi Altaldnos Iskola: Részt vesznek az EFOP-3.1.5-16-2016-00001: ,,A tanul6i
lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tadmogatasa” unids projektben, melyhez kapcsolodd alabbi
feladatokat mar a fenntartési id6szak masodik évében végzik:

-Az osztalyfonokok figyelemmel kisérik a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok teljesitményét, sziikség
esetén jelzéssel élnek a szaktanarok és a sziilok felé.

-Az osztalyfénokok sziikség esetén felveszik a kapcsolatot a sziilokkel, pedagogiai jellemzések
elkészitésével, esetmegbeszéléseken valo részvétellel segitik a hidnyzas csokkentését.

-A méltanyos oktatasszervezés biztositasa érdekében részt vesznek a sziilok tajékoztatasaban intézményiik
szolgéaltatdsairol, illetve az igényfelmérés megvalositasaban.

-Rendszeres kapcsolatot tartanak a Gyermekjoléti Szolgalattal, a hidnyzasokat folyamatosan jelzik.
Jelzésiik szerint sajnos sokszor Nevelési Tanacsadoi mérés nélkiil keriilnek be az iskolarendszerbe olyan
gyermekek, akiknek mar az 6vodaban ellatast kellett volna kapni. Beszédhibat, diszlexia gyanus problémakat
mar az els6 hetekben érzékelnek tobb olyan gyermeknél, akit nem kiildott el az 6voda feliilvizsgalatra, hanem
iskolaérettnek nyilvanitotta. Az intézmény meglatasa szerint mindezek a problémak stlyosbitjak a
hatranyokat, azok elmélyiiléséhez vezetnek. A sziilok hozzaallasanak megvaltoztatasat mar az 6vodas kora
gyermekek esetében el kellene kezdeni, amely feladatot az iskola sokkal eredményesebben tudna folytatni.
Miszerint a rendszeres oOvodaba jaras megkovetelése utdn a rendszeres iskoldba jaras konnyebben
megvalosulna. Igy sokkal tobb gyermek be tudna fejezni tankotelezettségi kordban az altalanos iskola 8
évfolyamat.

o Gydngydosi Egressy Béni Altalanos Iskola: Az iskola felmend rendszerben haszndlja a KAP (Komplex
Alapprogram) és KIP (Komplex Instrukcios Program) modszereket az ordkon. A Komplex Instrukcios
Program olyan tanitdsi modszer, mely lehetévé teszi a tanarok szamara a magas szintl csoportmunka
szervezését azokban az osztalyokban is, ahol jelentdsek a tanulok kozotti tudasbeli és kifejezokészséget
érinté kiilonbségek. A pedagdgusok az Erasmus+ tovabbképzési program keretein beliil folyamatosan
sajatitanak el olyan technikakat, amellyel még élményszeriibbé tehetik a gyerekek szamara az oktatast.

Az iskola tagja és aktiv felhasznaloja a DARTS matek programnak, mellyel kozelebb tudja vinni a
tanulokhoz a matematika tantargyat.

Az integralt/inkluziv nevelés pedagdgiai szemléletmddja és kovetelményeinek elterjedése nagymértékben
hozzajarul az iskolarendszer kivanatos atalakulasahoz. Az egyiittnevelés alkalmazasaval az intézmény
szocidlisan befogadova, egyben arra is alkalmassa valt, hogy a legkiilonfélébb tarsadalmi hatteri tanulok
elémenetelét szinvonalromlas nélkiil biztositsa.

Az iskolaban az alapkészségek elsajatitasat gyogypedagogus, fejleszté pedagdgusok, logopédus segiti, hogy
a beszédhibakkal és tanulasi nehézségekkel, mozgas, hallas fogyatékossaggal valamint az autizmussal kiizd6
gyermekek is felzarkozhassanak. A hatranyok lekiizdését, segitik a pedagdégusok altal tartott egyéni
foglalkozasok, ahol lehet0ség nyilik az akadalyok egyedi kezelésére. A szaktargyi korrepetalasok a
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lemaradasok, hianyok poétlasat, a szakkorok, tehetségmiihelyek a tehetséges diakok sikerhez jutasat
biztositjak.

Az intézmény szoros egyiittmiikodésben van a Gyongyosi Energia SC labdartigd csapataval. gy tobb
tanulonak is lehetdsége nyilik arra, hogy kibontakoztathassa képességeit a sportag terén.

e Gyongyosi Kalvariaparti Sport-és Altaldnos Iskola: A COVID jarvany kovetkeztében bevezetett
online oktatasra is maximalisan felkésziiltiink, azon tanuldk részére biztositottunk tableteket, akiknek nem
volt otthon szamitogépe. Azok a tanuldk, akiknek nem volt internet elofizetése, azok postai titon kaptak meg
a tananyagokat. Az elkésziilt feladatokat behoztak az iskolaba és személyesen adtak at az osztalytanitok
részére. A tananyagok kozvetitésében, a felzarkoztatasban, a szegregdtumokban tevékenykedd intézmények
is segitettek. (Gyermekjoléti Szolgalat, Maltai Segit6haz).

2. éve egyiittmiikddési megallapodasunk van a nyiregyhazi Abigél Miivészeti Iskolaval. Intézményiinkben
modern tanc, grafika és kézmiives oktatasra is van lehetdség, mind alsoé és fels6 tagozaton.

Meghivott vendégeink szakmai eldadasaikkal segitik gyermekeink érzékenyitését kiilonbozo szakteriileteken
(drogprevencio, elsésegélynyujtas).

Minden évben helyt adunk a palyavalasztasi sziildi értekezletnek - a 8. osztalyos tanulok sziileiknek - segitve
ezzel gyermekiik tovabbtanulasat.

Fontos szamunkra a hagyomanyok apolasa, ezért évente meghivunk olyan vendégeket, akik segitik a tanulok
ez iranyu ismereteinek bovitését is. (kosarfonas, szovés-fonds, tlizzomanc).

Részt vesziink az Oko forradalom programban is.

Nyaron a raszoruld tanuloknak Erzsébet tabor keretén beliil tabort szerveziink, melyen nagy 1étszdmban
vesznek részt.

Az Allatok vilagnapja alkalmaval gyiijtést szerveziink a menhelyen 1évé kutyusoknak, ezaltal is érzékenyitve
tanuloink tarsadalmi felelésségvallalasat.

Az iskolakban az alapkészségek elsajatitasat gyogypedagogus, fejlesztd pedagogusok, logopédus segiti, hogy
a beszédhibakkal ¢s tanuléasi nehézségekkel, mozgas, hallas fogyatékossaggal, valamint az autizmussal kiizd
gyermekek is felzadrkozhassanak. A hatranyok lekiizdését, segitik a pedagogusok altal tartott egyéni
foglalkozasok, ahol lehetdség nyilik az akadalyok egyedi kezelésére. A szaktargyi korrepetalasok a
lemaradasok, hianyok potlasat, a szakkorok, tehetségmiihelyek a tehetséges diakok sikerhez jutasat
biztositjak.

Az egyiittnevelés alkalmazasaval az intézmény szocialisan befogaddva, egyben arra is alkalmassa valik, hogy
a legkiilonfélébb tarsadalmi hatterti tanulok elémenetelét szinvonalromlas nélkiil biztositsa.

e II. Rékéczi Ferenc Kat. Altaldnos Iskola: Az iskoldban az alapkészségek elsajatitasat
gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgusok, logopédus segiti, hogy a beszédhibakkal és tanulasi nehézségekkel,
kiizdé gyermekek is felzarkozhassanak. A hatranyok lekiizdését, segitik a pedagogusok altal tartott egyéni
foglalkozasok, ahol lehetdség nyilik az akadalyok egyedi kezelésére. A szaktargyi korrepetalasok a
lemaradasok, hianyok potlasat, a szakkorok, tehetségmiihelyek a tehetséges didkok sikerhez jutasat
biztositjak. Szivesen vesznek részt a tanuldk a kiilonbozé sportkori foglalkozasokon is, ahol siker- és
kozosségi élményhez juthatnak.

e Gyongyosi Petdfi Sandor Egységes Gydgypedagdgiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos
iskola és Készségfejlesztd Iskola: Az integralt/inkluziv nevelés pedagogiai szemléletmodja és
kovetelményeinek elterjedése nagymértékben hozzajarul az iskolarendszer kivanatos atalakulasahoz. Az
egyiittnevelés alkalmazasaval az intézmény szocialisan befogadova, egyben arra is alkalmassa valik, hogy a
legkiilonfélébb tarsadalmi hatterii tanulék eldmenetelét szinvonalromlas nélkiil biztositsa. Ez a halozat,
egylttmikodik az érintett tanuldk sziileivel, a tarsadalmi rehabilitacioban részt vevd szervezetekkel,
szakszolgalattal, valamint a szolgaltatast igényl6 koznevelési intézményekkel. Gyogypedagogiai munkank
els6dleges célja az, hogy a valamilyen okbol hatranyban €16 gyermekek a tdrsadalom hasznos tagjava
valjanak. Ugyanakkor fontos feladatunk lenne a tarsadalom felkészitése is ezeknek a gyermekeknek,
fiataloknak a befogadasara.

A sokoldaluan képzett gyogypedagogusok, korszer terapias eljarasokkal, fejleszto eszkozokkel, specialis
taneszkozokkel barmely fogyatékossagtipushoz gyogypedagogiai megsegitést tudnak biztositani. Az utazo
gyogypedagogiai haldzat tagjainak szama jelenleg 20 — 25 f6, képesitéseiket tekintve: értelmileg
akadalyozottak, tanulasban akadalyozottak, autizmus spektrum pedagogidja szakiranyu, illetve
pszichopedagogus, logopédus, tiflopedagogus és szomatopedagous végzettségii kollégak. Jelenleg 15
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gyongyosi, illetve Gyongyos vonzaskorzetébe tartozo telepiilésen talalhatéd integrald intézményben zajlanak
a fejlesztések.

o  Magyar Maltai Szeretetszolgalat Karoly Robert Technikum, Szakképzo Iskola és Gimnazium:
Minden tanulénak esélyt kell kapnia a képességei szerinti fejlodésre, a sajatos nevelési igényii-, és a
hatranyos helyzetii tanuloknak integralt oktatds keretében: a szociokulturalis hatranyainak lekiizdésére,
felzarkdzasra; a kiemelkedd képességli tanuloknak tehetségiik kibontakoztatdsira. Az esélyegyenldség
biztositasa érdekében a halmozottan hatrdnyos helyzetli és a nem halmozottan hatranyos helyzeti, SNI
tanulok egyiittnevelését, a szegregaciomentes oktatast biztositjak. Heterogén dsszetételli osztalycsoportjaik
vannak. Minden tankoételes tanulonak torvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatidsban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez az iskola (a fenntartonkkal, a csaldddal, a gondvisel6kkel, szakmai és
civil szervezetekkel egyiittmiikodve) biztositja a neveld — oktatdé munka feltételeit. F6 tevékenységeik:

- a tanuldk tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai nevelés-

oktatas egész folyamatdban és valamennyi teriiletén;

- a tanulasi esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagogiai modszerek alkalmazasa;

- a tanuldk 6nmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek, tehetségjegyeinek
feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és ezen tevékenység tdmogatasa az
iskolan kiviil;

- adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa;

- egységes, differencialt és egyénre szabott tanuldsi kdvetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa.

Alapité Okiratuk szerint felvallaljuk a sajatos nevelési igényl tanulok nevelését és oktatasat, szamukra
személyre szabott értékelési és kovetési rendszert biztositanak. A hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok segitésére kiemelt figyelmet forditanak. A vizsgdk sordn a jogszabaly altal lehetdvé tett
maximalis kedvezményeket biztositjak a sajatos nevelési igényli tanulok szamara.

o Vak Bottyan Janos Katolikus Miiszaki és Kozgazdasagi Technikum, Gimnazium és Kollégium: Az
iskolaban mar 9. évfolyamtol orarendbe beépitve szerveznek tanuldik szadmara felzarkoztato, illetve
tehetséggondozo foglalkozasokat. A lemaradok szdmara ezen kivill egyéni, illetve csoportos
korrepetalasokat tartanak.

o Eszaki ASzC Matra Erdészeti Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium: Kiemelten fontosnak
tartjak, hogy az alacsony (1-2 %) lemorzsolodasi eredményeket meg tudjak &rizni és a tanulmanyi
eredményben elért javulas is fenntarthato legyen. Ennek érdekében a 9. évfolyam elején bemeneti mérést
végeznek, ennek eredménye alapjan korrepetalasokat szerveznek. A korrepetalasok elsddleges célja a tanulok
alapkompetenciaiban jelentkez6 hianyossagok potlasa, felzarkodztatas, fejlesztés. 9. évfolyamos tanulok
beszoktatasa érdekében évente megszervezik a beszoktatasi hetet, vagy valamilyen ehhez a feladathoz
kapcsolodo programot (pl. golyatabor). Fontos, hogy az iskoldba keriil6 didkok elére szembesiiljenek azokkal
az elvarasokkal, melyeket teljesiteniiik sziikséges. Meg kell, hogy ismerjék az intézmény szokdas- és
hagyomanyrendszerét, személyes kapcsolatokra tehessenek szert, ne érezzék magukat ,idegennek” az
iskolaban. Kiemelt faladatként kezelik a tehetséges tanulokkal vald foglalkozast. Minden évben vallaljak a
tanulok szakmai versenyekre vald felkészitését. A matrafiiredi iskola fenntartja tehetséggondozo
szakkollégiumi programjait. Olyan szakkori és egyéb foglalkozasokat inditanak, melynek célja a
tehetséggondozas. Az iskolakban az alapkészségek elsajatitasat gyogypedagogus, fejleszté pedagdgusok,
logopédus segiti, hogy a beszédhibakkal és tanuldsi nehézségekkel, mozgas, hallds fogyatékossaggal,
valamint az autizmussal kiizd6 gyermekek is felzarkozhassanak. A hatranyok lekiizdését, segitik a
pedagdgusok altal tartott egyéni foglalkozasok, ahol lehetdség nyilik az akadalyok egyedi kezelésére. A
szaktargyi korrepetalasok a lemaradasok, hianyok potlasat, a szakkorok, tehetségmiihelyek a tehetséges
didkok sikerhez jutasat biztositjak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
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Biztos kezdet gyerekhazat VENERE) szolg.alt’atast Csalad- és gyermekjoléti | Sziinidei étkeztetésben
.2 . | rendszeresen igénybe Aot B R
§ rendszeresen igénybe vevo vevd avermokek szolgaltatast igénybe részesiilé gyermekek
Ev gyermekek szama sgz}z]ima vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 na na na 164
2017 na na na 108
2018 na na na 48
2019 na na na 118
2020 na na na 98
2021 na na na 101
2022 na na na 64

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Esélyegyenloség elomozditasara iranyulé torekvések

A Gyongyodsi Kozos Onkormanyzati Hivatal gyamhatosagi iigyintézoi folyamatosan napi munkakapcsolatot
tartanak fenn a jelzérendszer tagjaival, kiilonds tekintettel az iskolak gyermekvédelmi feleldseire,
osztalyfénokokre és pedagdgusaira, akik a legtobb veszélyeztetdé magatartassal és problémas esettel
talalkoznak.

A bolcsddék és a tagovodak vezetdi is gyakorta jelzéssel élnek, ha az intézmény keretein beliil nem tudjak
megoldani a felmeriilt gondokat és szakértdi, illetve hatdsagi segitséget igényelnek. A preventiv €s az
esetmegoldd munka egymassal parhuzamosan folyik, a tanacsadéstdl a célzott segitségnytjtason keresztiil a
hatésagi intézkedésig.

A veszélyezteté magatartds felismerése, a beavatkozas lehetdségének és sziikségességének meghatarozasa
kozos feladat, amelynek érdekében az egyiittmiikodés megfelelden muikodik. A jelzorendszer tagjaival
kiilonds tekintettel a nevelési, oktatasi intézményekkel, valamint a Gyermekjoléti Szolgalattal vald jo
kapcsolat és egylittmiikodés eredményeképpen gyakran megeldzhetd a védelembe vételi eljaras, illetve a
gyermek csaladbodl vald kiemelése. A prevenciora nagy hangsulyt fektetiink €s ezt csak k6zds munkéval
tudjuk sikeresen elérni.

Szocialis segité munka: Az dvodai és iskolai szocidlis segitd munka az eltelt években pozitiv eredményeket
tudott elérni a prevencid terén, a csoportos foglalkozasok népszeriiek az intézményekben, kivaltképp
altalanos iskolakban.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a csaladok anyagi helyzetébdl, szétesésébol hatranykompenzalé programok miikodtetése,
kovetkezoen a nevelés, gondozas, torédés hianya szabadidds programok szervezése

szakemberek tovabbképzése, sziilok bevonasa

A hatranyos helyzetli csoportok, kiilonosen, a | Egyiittmiikodési megallapodas kotése hatranyos
szegregatumokban €16 gyermekek, tanulok fejleszto helyzetli gyermekek, fiatalok fejlesztésével,

programokban valo részvétele sziikséges. mentoralasaval foglalkozo6 civil szervezetekkel

Esetleges digitalis munkarend bevezetésekor a
tanulasban lemaradok segitése sziikséges.

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt nem | sziilok tajékoztatasa a kedvezménnyel jaro tovabbi

mindenki veszi igénybe ?7?? tamogatasokrol

64



a sajatos nevelési igényt, valamint a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek
integralt 6vodai nevelése iranti igény novekszik
Gyo6ngy6s Varos Ovodai évente kb. 30 SNI-s
gyermek integralt nevelését végzi. A szakszeri
ellatashoz atgondolt humanerdforrasra (konduktor,
tovabbi pedagogiai asszisztens), valamint
alacsonyabb csoportlétszamra lenne sziikség.

ovodapedagogusok szakiranyll tovabbképzésének
tamogatasa, fejlesztd pedagdgus, pszichologus
alkalmazasa tovabbra is sziikséges

Az 6vodas gyermekek csoport 1étszamara és
Osszetételére figyelemmel indokolt a
fejlesztopedagdgus, pszichologus, pedagogiai
asszisztens statusz biztositasa Gyongyos Varos
Ovodéiban.

A hétranyos helyzeti gyermekek esetén még mindig
magas az iskolai lemorzsolodas. Sok arra raszoruld
gyermek nem kap idében SNI, BTMN statuszt.
Az érintett, fejlesztésre szoruld gyermekeket
gondvisel6ik gyakran nem viszik el vizsgalatra.

Az iskolai lemorzsolodéas csokkentése érdekében
mar 6vodas korban nagy hangsulyt kell fektetni a
fejlesztésre  szoruld  gyermekek  kisziirésére,
vizsgalatara és  megsegitésére.  Rendszeres
konzultacio sziikséges az oOvoda, iskola és a

szakszolgalati intézmények kozott.

Az o6voda és az iskola szoros egyiittmikodése
sziikséges a csaladgondozokkal annak érdekében,
hogy a gyermekek fejlesztése minél korabban
megkezdddhessen.

Sziikség esetén dvodai fejlesztd program beépitése
sziikséges a Pedagogiai Programba.

Nyari napkozis taborok szervezése

A csaladok szamara egyre nagyobb problémat
okoz a gyermekek felligyelete a nyari szlinidoben

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A nemek ko6zotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet foglal
el az Alaptorvény és a Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.).
Ugyanakkor a nok és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség
természetének, okainak feltarasat nem irja eld jogszabaly.

A Mt. 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban
az egyenl0 banasmod kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyisé¢gét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6éfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat
kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1év6 személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
e apalyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,
e agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukék a munkébol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.

Gyo6ngyos varos demografiai és kozszolgaltatasi adatainak vizsgalatabol az alabbi sszefliggések allapithatok
meg:

- atelepiilés allando népességének 53 %-a nd (15 241 16),

- andi lakosok tobb mint fele 18-64 éves tehat aktiv kort (8 909 6),
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- a 65 év feletti n6k szama 4 204 {6, ami a 65 év feletti lakossag 63,07%-at teszi ki. Ez az
arany is jol mutatja, hogy helyi szinten a n6k atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a
férfiak.

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

8%

m 65 év felettiek’
50%

A csaladi feladatok és felel6sségek leginkabb még mindig a ndket terhelik. Tulnyomorészt a ndék
gondoskodnak a gyermekekro] és az id6sekrdl, s6t, sokszor a férfiakrol is. Eppen ezért sokkal érzékenyebbek
a munkahely tavolsdgara, a tGlmunkara stb. A nok ilyen mértékii leterheltségének (munkahely, csaladi
haztartas) enyhitéséhez nagyfoku tarsadalmi és csaladon beliili szemléletvaltasra van sziikség. Biztositani és
segiteni kell a munka és a maganéleti kotelezettségek Osszehangolasat csaladon beliil, a nék és férfiak
szdmara egyarant. Az utobbi idében a gyermeksziilések idejének kitolodasa figyelhetd meg, melynek egyik
oka a nék karrierépitésének erésodése. Eletkortol fiiggetleniil dregségi nyugdijra jogosultak azok a nék, akik
legalabb 40 év jogosultsagi idovel rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdij megallapitdsahoz
minimum 32 év keres6 tevékenységgel szerzett szolgalati id6 sziikséges.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az adatok alapjan elmondhato, hogy a ndk foglalkoztatottsagi aranya Gyongydson kdzel azonos a férfiakéval
(lasd 5.1.1. szamn tablazat). A fels6foku végzettség iranti igény fokozatos novekedést mutat a nok kérében
is. Gyongydson a kozszféraban — kozoktatas és felsdoktatas, kozigazgatas, kozmiivelddés, szocidlis és
egészségiigyi ellatas — és a kereskedelemben Iényegesen magasabb a ndk aranya, mint a férfiaké. A politikai
¢s gazdasagi teriileteken kevesebb a n6i vezet6. A ndk eldbbre jutasa a ranglétran azonban egyre tobbszor
eredményez felsévezetdi poziciot.

A kutatasok alapjan a befejezett iskolai végzettséget nézve az alacsonyabb képzettségi szinteken alig talalunk
kiilonbséget a nék és a férfiak kozott. Am a magasabb szinteknél az utobbi évtizedek tendencidinak hatéséara
mar lathatdak a kiilonbségek, mégpedig a nok javara. (Nok és férfiak Magyarorszagon, KSH)

Bar napjainkban tobb né szerez diplomat, mint férfi, az Educatio Nonprofit Kft. altal készitett kutatas szerint
a frissdiploméasok koziil mégis a férfiaknak és a jo csaladi hattérrel rendelkezoknek van a legnagyobb esélyiik
arra, hogy sikeres karriert fussanak be. A két nem kozotti kiilonbség nemcsak a fizetésben mutatkozik, hanem
a munkakeresés idOtartamaban, valamint a vezetd beosztdsban valé aranyukat nézve is - mindharom
szempontbdl a férfiaknak kedvez a statisztika.

A vérosban is jellemzd a kisgyermekes nék hatranyos helyzete. Azonban az Onkormanyzat mindent megtesz
ennek javitasa érdekében, igy példaul: megfeleld kapacitassal rendelkezd bolcsddék, csaladi bolesdde halozat
jelenléte a varosban; 2019-ben palyazat keretében fejlesztette a Jeruzsalem Uti Boleséde féréhelyeit. A
varosban miikodik az idészakos gyermekfeliigyeletet, jatszocsoportot is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
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Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,38 3,48 3,43%
2017 3,27 3,43 3,35%
2018 2,81 3,02 2,92%
2019 3,64 3,42 3,53%
2020 5,01 5,25 5,13%
2021 4,28 4,36 4,32%
2022 1,96 1,95 3,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a
3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tali
by regisztralt munkanélkiilieck | nyilvantartott allaskeres6kon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %

2016 37,89 56,86
2017 43,96 48,94
2018 42,08 49,78
2019 39,47 52,55
2020 60,96 51,34
2021 66,31 50,80
2022 54,10 49,34

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresok Nyilvéntartott palyakezd6
, szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
6 F6
2016 673 72
2017 646 55
2018 549 46
2019 646 54
2020 917 66
2021 754 56
2022 684 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
b) nodk részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk esélyegyenldségének vizsgalatakor nem lehet figyelmen kiviil hagyni a munkaer6-piaci és csaladi
feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok korét. A bolcsddékkel, csaladi bolcsddékkel, ovodai
féréhelyekkel kapcsolatos adatok részletesen bemutatésra keriiltek az el6z6 fejezetben. Osszességében
elmondhatd, hogy Gyongydson a férdhelyhidnyrdl egyik ellatds esetén sem kell beszélni, igy a ndk
esélyegyenldsége e tekintetben nem veszélyeztetett.

A nok esélyegyenloségét szolgalja a 3 éves kortdl kotelezd ovodai nevelés, valamint a GYED extra
bevezetése. Az Onkormdnyzat biztositja a sziikséges bdlcsédei, 6vodai férdhelyeket, minden 6vodas kort
gyermek felvétele megoldott, mellyel elésegitjiik a nék visszatérését a munka vilagaba. Az Onkormanyzat a
foglalkoztatas teriiletén is igyekszik a nok esélyegyenl6ségét szem elott tartani. Az 6vodai nevelés teriiletén
14 16 pedagogiai asszisztens és 1 f6 6vodapszichologus és 3 f6 gyogypedagogus alkalmazasara keriilt sor.

A kozintézmények nyitva tartdsukkal igyekeznek alkalmazkodni a csaladok életritmusahoz. Itt emelendd ki,
hogy a bolcsdédék és ovodak 7-17.00 oraig tartanak nyitva, a Jeruzsalem Uti intézmény hosszitott
nyitvatartassal

A jarasi hivatal keretén beliil mikddé korméanyablakban bizonyos napokon hosszitott nyitvatartassal, 18.00
oraig lehet iigyet intézni.

5.2. 1. szam tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Be’t oltoit Vedo’n ot 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
: allashelyek szama . Ve T
Ev (TS 109) gyermekek szama védononkeént
db £6 f6
2018 15 941 63
2019 15 902 60,1
2020 14 873 62,4
2021 14 864 61,7
2022 14 824 58,9
2023 14 744 53,1
5.2.2. a) Bolcsodék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol
Miikddod, onkorményzati Onkormanyzati bolcsédébe
BEv bolcsddei férdhelyek szama beirt gyerekek szama
db F6

2018 192 274

2019 192 261

2020 192 243

2021 192 250

2022 192 279

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

5.2.2.b) Bolcs6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Ev

Miikodo Munkahelyi Miikodo Csaladi Miikéds mini Mini
munkahelyi | bolcs6débe csaladi bolcsédébe bilesédei bilesédébe Miikod6 (6sszes) Bolcsédébe
bolcsodei beirt bolcsodei beirt férdhelvek | beirt averekek bolesddei (Osszes) beirt
fér6helyek gyerekek féréhelyek gyerekek . yTS &Y TS féréhelyek szama | gyermekek szama
szama (TS | széma (TS szama szama (TS Sza;r;( Sza;“z%( (TS 124) (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) ) )
db Fé db Fé db F6 db Fé
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2018 na na 32 31 na na 401 161
2019 na na 32 49 na na 192 171
2020 na na 32 45 na na 192 163
2021 na na 32 45 na na 192 151
2022 na na 32 42 na na na na
2023 na na 32 45 na na na na

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halézat szakmai munkdjdban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik
meg.

Gyongydson az egy védondre jutd 0-3 éves gyermekek szdma csdkkend tendenciat mutat (4.2.1. tablazatban
részleteztiik), ami a sziiletések szamanak csokkenésével magyarazhat6. A védéndi szolgalat preventiv
tevékenységre képzett, egészségiigyi diplomaval rendelkezd, onalldan dolgozd szakemberekbdl all. A
varosban 9 f6 teriileti véd6n6 dolgozik, 2017-ben atlagosan 184 gyermek ellatdsa jut egy védonore.

A védono a tevékenységét védondi tanacsadoban, csaladok otthonaban, illetve bolcsdédében, dvodaban végzi.
A védéndk munkajukat a szakmai szabalyok betartasaval végzik, és egyéb szolgaltatasokkal teszik
szinvonalassa. A védond egyéb tevékenységei kozott szerepel a sziilésfelkészitd tanfolyam, babamasszazs,
anyatejes vilagnapi rendezvény.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A ndk elleni erdszak legtobbszor csaladon beliili erészak, szexualis zaklatas, fenyegetd zaklatas, nemi
erdszak, emberkereskedelem, prostitucid. A kapcsolati erdszak elkovetdje altalaban olyan férfi, akitdl az
aldozat fiigg. A nok €s a gyermekek elleni szexualis er0szak dont6 hdnyada csaladi, ismertségi kapcsolatokon
beliil torténik, de gyakran szenvedik el kdzteriileten, munkahelyen is.

A blincselekményekben a nék joval gyakrabban jelennek meg sértettként, mint elkovetéként.

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és
illetékességérol szolo 331/2006. (X11.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyar.) és a Gyer. rendelkezései
alapjan 2020. januar 1. napjatdl a telepiilési onkorményzat jegyzdje kertilt kijelolésre, mint a csaladvédelmi
koordinacios szerv vezetoje.

A 2009. oktober 1-jén hatalyba 1épett, a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo
2009. évi LXXII. torvényt alkotta meg (a tovabbiakban: Hkt.). Hozzatartozok kozotti er6szaknak mindsiil a
bantalmazé altal a bantalmazott sérelmére megvalositott, a méltoésagot, az életet, a szexualis
onrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi és lelki egészséget sulyosan és kozvetlenill veszélyeztetd
tevékenység, a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvalositott, a méltdsagot, az életet, tovabba a
testi és lelki egészséget sulyosan és kozvetleniil veszélyeztetd mulasztas.

Bantalmazott az a hozzatartozo, akinek a sérelmére a hozzatartozok kozotti er6szakot megvalositjak.
Bantalmazo az a cselekvoképes hozzatartozd, aki a hozzatartozok kozotti erdszakot megvalositja, vagy akire
tekintettel a hozzatartozok kozotti erészakot mas megvalositja.

Gyermeknek kell tekinteni a 0-18 év kozotti kiskorut. Hozzatartozonak kell tekinteni a Ptk. 8:1. § (1)
bekezdésében meghatarozott kozeli hozzatartozokat és hozzatartozokat, valamint a volt hazastarsat, a volt
bejegyzett élettarsat, a gondnokot, a gondnokoltat, a gyamot, a gyamoltat.

A hozzétartozok kozotti erdszak megeldzését szolgald intézményrendszer és a jelzési kotelezettség: Az

¢észlelo-, jelzé-, valamint az ellatorendszer valamennyi résztvevdje a hozzatartozok kozotti erdszak
megel6zéséhez kapcsolodo feladatot latnak el a torvényben meghatarozott alaptevékenységiik keretében.
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Az intézményrendszer tagjai tobbek kozott az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi
szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast nytjtd szolgaltatok, igy kiilondsen a
csaladsegitd szolgalat, a csaladsegitd kozpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont, gyermekek
vagy csaladok atmeneti otthona, a kdznevelési intézmény, a szakképzo intézmény €s a nevelési tanacsado, a
gyamhatosag, a rendorség, az ligyészség, a birdsag, a partfogd feliigyeldi szolgilat, az aldozatsegités és a
karenyhités feladatait ellatd szervezetek, a menekiilteket befogado6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,
az egyesiiletek, alapitvanyok és maganszemélyek.

Lényeges kiemelni azt, hogy amennyiben a csalddvédelmi koordinacidért felelés szerv — a telepiilési
Oonkormanyzat jegyzdje — eljarasa soran észleli, hogy a hozzatartozok kozotti erdszakkal gyermek is érintett
— azt ugy kell tekinteni, hogy 0 is veszélyeztetett, mintegy a bantalmazas ellene is irdnyul — ugy azt jeleznie
sziikséges a gyermekvédelmi és gydmiigyi feladatkorében eljar6 jarasi hivatalnak a gyermek
veszélyeztetettségnek vizsgalata, illetve az esetlegesen sziikséges gyermekvédelmi gondoskodas korébe
tartozo intézkedés megtétele érdekében.

A hozzatartozok kozotti erdszakkal kapesolatos csaladvédelmi koordinacids feladatok 2020 évben: 4 esetben
tortént megkeresés az ligyészség és a rendorség részerol.

A hozzatartozok kozotti erdszakkal kapcesolatos csaladvédelmi koordinacios feladatok 2021 évben:
Ugyek szdma osszesen: 5. Bantalmazasi iigyben indult eljarasok szdma: 5. Bantalmazok szama: 5.
Bantalmazottak szama: 7 6, ebbdl né: 5 £6 (bantalmazottak kozott kiskori nem volt). Az 5 esetbdl 5 esetben
kérték a koordinacids szerv vezet6jétdl a személyes meghallgatast. A meghallgatast kdvetden tdjékoztatas
keriilt megkiildésre az ligyészség felé minden esetben, illetve a Gyongyosi Rendérkapitanysag felé.

A hozzatartozok kozétti erdszakkal kapcsolatos csaladvédelmi koordinacids feladatok 2022 évben: Ugyek
szdma Osszesen: 23. Bantalmazasi ligyben indult eljarasok szama: 23. Bantalmazok szama: 5 {6, ebbdl n6: 7
f6. Bantalmazottak szama: 28 6, ebbdl n6d: 24 £6, ebbdl kiskoru: 1 £f6. A 23 esetbdl 23 esetben kérték a
koordinacios szerv vezetdjétol a személyes meghallgatast. A meghallgatast kovetoen tajékoztatas keriilt
megkiildésre az ligyészség felé minden esetben, illetve a renddrség felé.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Hkt. 2009. oktober 1. napjaval Iépett hatalyba. A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv a gyamhivatal.
A bantalmazottak a varosban miikodé Csalad és Gyermekjoléti Kozponthoz is fordulhatnak, ahol ilyen
esetben csaladgondozassal probalnak segitséget nyujtani szdmukra, sziikség esetén pedig megadjak azt az
ingyenesen hivhato szamot, amelyen keresztiil az un. védett hazakba val6 elhelyezést lehet kérni.

Az ingyenesen hivhato telefonszamon, illetve a hivatalos szerveknél nem csak a bantalmazottak, hanem
barmely allampolgar bejelentést tehet. A bejelentd adatait zartan kell kezelni, tehat sem a bantalmazo, sem a
bantalmazott szamara nem deriilhet ki, hogy mely személy tette a bejelentést.

A gyongyosi Gyermekek Atmeneti Otthona folyamatos munkarend szerint miikodé bentlakasos intézmény,
amely a gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermekek testi, értelmi, érzelmi €s erkolcsi fejlodését
elésegitd teljes kori ellatast biztosit.

A Gyermekek Atmeneti Otthondban az a csalddban é16, Heves és Jasz-Nagykun Szolnok megyekozigazgatési
tertiletén allandé lakhellyel rendelkezé 3-18 éves korti gyermek helyezhetd el, aki dtmenectileg ellatas és
feliigyelet nélkiil marad vagy elhelyezés hianyaban ezek nélkiil maradna, valamint akinek ellatdsa a csalad
¢letvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett.

2022-ben 0Osszesen 27 gyermek atmeneti elhelyezését biztositottak, az otthonba keriilés okai kozott
szerepeltek: 8 csaladnal lakhatasi problémak, nem megfeleld lakaskoriilmények: csaladi konfliktusok (18
eset), lakhatasi koriilmények (3 eset), sziilo-gyermek kapcsolat (6 eset).

Az atmeneti gondozasban részesitett gyermek gondozasanak és nevelésének célja, hogy ideiglenes jelleggel
helyettesitse vagy segitse a gyermek gondozasaban, nevelésében akadalyozott sziild gondoskodasat. A sziild
feliigyeleti joga megmarad. 2018. januar 1-tdl az otthontalanna valt sziil6 is elhelyezhetd.
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A Gyermekek Atmeneti Otthona a sziilével megallapodast kot, mely részletezi a gondoskodas moédjat,
formait, a feladatmegosztast a sziilé és a gyermekek atmeneti otthona kozott. Az atmeneti otthonban 12
gyermek elhelyezésére van lehetdség egyidejiileg.

Sziikség esetén pszichologiai és jogi tanacsadast biztosit, pedagogiai segitséget nyujt az intézmény.

Téritési dij egy gyermek elhelyezése esetén a sziilé jovedelmének 25%-a, két vagy tobb gyermeknél a sziild
jovedelmének 50%-a.

A Gybngyoson mikodo Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat segit a szocialis és mentalhigiénés problémak
esetén az intézményhez forduld egyének, csaladok életvezetési nehézségeinek elharitasdban és feloldasdban.
A szocialis problémdk kovetkeztében veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben 1év0 személyeknek,
csaladoknak tamogatast nyujt. Célja, hogy kdlesonds, bizalmon alapuld egyiittmiikodéssel képessé tegye a
hozza fordulokat problémaik felismerésére, feltarasara, onalld megoldasara. 2022. évben Gydngydsdn
tartdsan 124 csaladdal dolgozott a Szolgalat, tovabbi 153 csaladdal pedig valamilyen probléma kapcsan
keriilt kapcsolatba, mely meg is oldddott.

A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont a mar gyermekvédelmi gondoskodés alatt 1évé gyermekek
esetmenedzselését végzi, kizardlag jogerds hatdrozat alapjan kapcsolodik a csaladd életébe. Specidlis
szolgaltatasokat biztosit, mint
- kapcsolattartdsi tigyelet és mediacio: semleges helyszin biztositasa gyermek és sziildje vagy
nagysziildje kapcsolattartasara, melyet megéllapodas alapjan biztosit a Kdzpont.
- készenléti szolgalat: kdzismert telefonszam, honlapon is elérhetd, illetve valamennyi irodaban, éjjel-
nappal és hétvégén is hivhato, informacionyujtas céljabol.
- korhazi szocialis munka: kapcsolattartas a korhazzal, mely kdlcsonos.
- utcai-lakodtelepi szocialis munka: kiemelt helyeken csellengd, kolduld gyermekek feltérképezése
- szocialis diagnozis elkészitése: egyéb szolgaltatasok feltérképezése az igénybevevd szamara

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a ndk és férfiak azonos jogai
a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi nem
reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valdé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

Az Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallaldsanak erdsitésére.
Onkormanyzati képviselok korében harom né taldlhatd. A varos jegyzdje és helyettese, a jarasi hivatal
vezetd-helyettese, a KHSZK igazgatdja, a Vachott Sandor Varosi Konyvtar, a Gyongyosi Kulturalis
Nonprofit Kft, a Varostérségfejlesztd Nonprofit Kft, valamint a Matra Muzeum igazgatoja is n6, ahogy a
legtobb kdznevelési intézményt is nd vezeti.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a
45 év feletti nok kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a nék helye a haz kortil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak
a nokkel kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez
Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Nagy hangsulyt kell fektetni a terhes tanacsadasra, a kismamak fizikai és mentalis allapotara, hiszen az
nagyban befolyasolja sziiletendé gyermek egészségét. Gyongyoson a Védonoi Szolgalat kiséri figyelemmel
a kismamak terhességét.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a gyermekét egyediil neveld né vagy a tobb szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység soran a célzott tdimogatasok korének ismertetése az
kockazata magasabb érintettekkel, esetleges bovitési lehetdség
atgondolasa
GYAS, GYES-rél valo teljes korii visszatérés gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
lehetdségének hianya intézmények megfeleld férohelyszammal torténd

mikddtetése, az donkormanyzat gazdasagi
helyzetének figyelembevételével az ellatas
koltségeinek esetleges atvallalasa

elmaganyosodas, a maganyérzet kialakuldsaval az szabadidds programok szervezése, igény szerinti

anya mentalis allapotanak rosszabbodasa, csaladi | bévitése, zoldtertiletek, parkok tervszerii felujitasa,
konfliktusok élezddése specialis egyéni- és csoportterapiak, kozosségi

terek létrehozasa, mikddtetése sziilo- gyerek

programok szervezése

Csaladon beliili er6szak aldozatai nagyobb Tajékoztatdo kampanyok létrehozasa, informaciok
aranyban nok, a krizishelyzetben 1évoknek kevés minél tobb csatornan térténd eljuttatasa az
az informaciodja segitséget nyu;jto szervezetekrol, érintettekhez
személyekrol
Munka és maganélet egyenstlyanak hianya A nék munkaerdpiaci integracidjanak eldsegitése,
alternativ és részmunkaidds foglalkoztatasi formak
tamogatasa.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az altalanos demografiai folyamat jellemz6i Gyongydson is megfigyelhetok:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkortiak halandosaga,

—nok hosszabb élettartama.

A tarsadalom demografiai adatokkal illusztralt id6sddése nem gyOngyosi sajatossag, az iddskortiak
aranyanak novekedésével parhuzamosan csokken a fiatal korosztalyok aranya.

Mind az id6skori fliggdségi rata (a 65 éves és idésebb népesség aranya a 15-64 éves korosztalyhoz
viszonyitva), mind pedig az dregedési index (amely a 65 éves és iddsebb korosztalyt a 14 éves és fiatalabb
gyermekek 1étszamanak aranyaban adja meg) értéke emelked tendencidt mutatott az utdbbi évtizedekben,
ami tobbek kozott azt is jelenti, hogy egy aktiv koru allampolgarra egyre tobb idéskort jut. Ezekkel a
folyamatokkal parhuzamosan napjainkban egyre kevésbé jellemzo a tobbgeneracios egyiittélés, az idosek
egyre jelentdsebb hanyada él maganyosan, igy fokozatosan novekedik az iddsellatas terén a tarsadalom
feleldsség- és szerepvallalasa.

A nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban részesiilok vonatkozasaban a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
szolo 1997. évi LXXXI. torvény rendelkezések iranyadok. A torvény értelmében a kotelezo
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A Szt. értelmében az idéskortuak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6
hianyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogh nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl ellatassal rendelkeznek.

A nyugdijszer( ellatasban részesiild nok aranya (lasd 6.1.1. szamu tablazat) majd 50%-kal magasabb a
férfiakénal, ami magyarazhatd a ndk alacsonyabb nyugdijkorhataraval, illetve a n6k hosszabb élettartamaval,
hiszen Gyongyds viszonylataban a 65 év feletti allando népesség csak 36,9% -a férfi.
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6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
, ?:kf)vs(ff?;;;ga(r}g;’ 0-14 éves kort allandd Oregedési index
Ev (TS 026 és TS 028 lakosok szama (f6) %
N (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
0sszesen)
2016 6 292 3867 162,71%
2017 6 384 3816 167,30%
2018 6471 3742 172,93%
2019 6 665 3615 184,37%
2020 6788 3505 193,67%
2021 6 826 3363 202,97%
2022 6 854 3184 215,26%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Bv jéranégzzgzﬁzafé:zsezgg tt)‘érﬁak ] érarjl?ii')as(iifglgﬁnrz;eegs}iﬁz nok Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 3330 5715 9045
2017 3254 5579 8833
2018 3192 5552 8744
2019 3168 5563 8731
2020 3050 5486 8536
2021 3004 5377 8381
2022 na na na

Forras

: TeIR, KSH Tstar

Az iddskoruak jaradékaban részesiilok szama elenyészo, és egyben csokkend tendenciat mutat, amely tény a
potencialis igénybevevok korének sziikiilése (demografiai csokkenés), vagy jovedelmi helyzetiik javulasa

indokolhat.
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(?n Eletkor(?n Oregségi Oregségi Ozve“g}:% s Ozve“g}:% s Idéskoraak
alapulo alapulo o = sziil6i sziloi e FVRLER
A iy nyugdijban nyugdijban . . jaradékaban
. ellatasban ellatasban p vy z VR R nyugdijban nyugdijban : : .
Ev \ 1 n , PR részesiilé részesiillé nék , e , A részesitettek havi
részesiilé részesiilé nok . . , részesiilo férfiak részesiilé nok . . -
férfiak szAma széma férfiak szama szama széma széma atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) 8] 8 i) (TS 071) (TS 072) (e 18]
2016 131 7 2637 4 857 9 148 n.a.
2017 117 5 2581 4791 14 132 7
2018 113 6 2552 4841 7 124 8
2019 93 6 2577 4 888 7 115 10
2020 87 4 2501 4 862 6 91 10
2021 88 3 2 458 4783 14 83 11
2022 na na na na na na 10
Forras: TelR, KSH Tstar
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Az idéskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Killonosen gyakori a depresszio €s a demencia kialakulasa.

Az id6éskoruak anyagi, fizikai, egészségiigyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat. Az
egyszemélyes haztartasok jelentds részében iddskoruak ¢€lnek. Megélhetési koltségeik, egészségiigyi
kiadésaik jellemz6en magasak, onellatd képességiik a kor eldrehaladtival egyre inkabb korldtozott, egyre
inkdbb segitségre, timogatasra szorulnak.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az idbsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre a munkaer6hiany kovetkeztében a munkaerd-piacon is egyre
nagyobb esély mutatkozik, kivaltképpen, ha specialis tudassal rendelkeznek.

Az Onkorményzat intézményein keresztiil biztositja az idések aktiv bekapcsolodasat a kozéletbe.

A tevékeny idéskor tekintetében az élethosszig tartd tanulast leginkabb a csaladon beliil a kiilonb6zo
generaciok tamogatjak.

A foglalkoztatas teriiletét érintden az iddsek hatranyos megkiilonboztetésérdl nincs tudomasa az
onkormanyzatnak.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbol)

Nyilvéntartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Az
allaskeresOk szama o 247
Bsszesen L0 356 351 313 371 537 481
0osSszesen
Fé 59,00 80,00 58,00 94,00 136,00 112,00 93,00
41-45 év (TS 042)
% 8,77% 12,38% 10,56% 14,55% 14,83% | 14,85% 13,52%
Fé 71,00 59,00 53,00 65,00 92,00 72,00 81,00
46-50 év (TS 043)
% 10,55% 9,13% 9,65% 10,06% 10,03% 9,55% 11,79%
Fé 50,00 49,00 44,00 51,00 90,00 70,00 66,00
51-55 év (TS 044)
% 7,43% 7,59% 8,01% 7,89% 9,81% 9,28% 9,67%
Fé 84,00 77,00 59,00 68,00 88,00 83,00 72,00
56-60 év (TS 045)
% 12,48% 11,92% 10,75% 10,53% 9,60% 11,01% 10,36%
61 éves, vagy F6 92,00 86,00 99,00 93,00 131,00 144,00 135,00
afeletti (TS 046) % 13,67% 13,31% 18,03% 14,40% 14,29% | 19,10% 19,68%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, é€lethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tiamogatd egyéb programok a telepiilésen;
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az, hogy az id0sek hogyan ¢lik meg az évek mulésat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom
nyujtotta lehetdségektol, az idésekkel szemben tantsitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai
egyre kevesebb id6t tudnak szanni a veliik valo torodésre. A fentiek miatt megnétt a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis ellatasok iranti igény, mely leginkabb az otthonukban nyujtott szolgaltatas irant — hazi
segitségnyujtas- mutatkozik meg, ahol a gondozo segitségét kéri a napi tevékenységeik ellatasaban, illetve a
hazon kiviili tigyintézésben.
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Gyongyds Varosi Onkorményzat altal biztositott személyes gondoskodast nyuijtd szocialis ellatasokrol
Gyongyos Varos Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrol szolo
21/2011. (V1.30.) dnkormanyzati rendelete rendelkezik, melyek értelmében az Onkormanyzat ltal biztositott
személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatdsok korébe tartozd szolgaltatasokat a 4. pontban részleteztiik.

Gyongyoson az idosek nappali ellatdsa szamszeriien a 6.3.1. szamu tablazatban feltiintetett adatoknak
megfelelen alakul.

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé iddskortak
szama
65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban Hazi Szocialis
szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Bv (férfiak TS 026, idéskortak szama | részesiilok szama | részesiilk szama
nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé6 F6 6 6
2017 6 384 57 81 377
2018 6 471 57 91 357
2019 6 665 47 79 327
2020 6 788 41 69 1219
2021 6 826 43 76 1223
2022 6 854 33 63 1132

Forras: TelR, KSH Tstar
b) kulturalis, k6zmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A Matra Muvelddési Kozpont rendezvényei kozott rendszeresen megtalalhatok az iddseknek szolo
programok, noétaest, operaest stb. Tobbszor keriilt mar sor Gyongydson a Kelet-Magyarorszagi Szenior
Tanctalalkozora, melyet a Nyugdijasok Heves Megyei Szovetsége szervez. Evrol-évre visszatéré program az
idéseknek szo6lo Ki Mit Tud, vagy az Idések Vilagnapja alkalmabol szervezett kulturdlis esemény és
koszontés. A mivelddési kozpont tobb nyugdijas csoportnak is helyet biztosit, akik tagjaik szdmara
Osszejoveteleket, kirandulasokat, szinhdzlatogatasokat szerveznek.

¢) idések informatikai jartassaga;

A Vachott Sandor Vérosi Konyvtar havi rendszerességgel szervezi az Okosnagyi Klubot, ahol csoportban
és egyénileg is lehetdség van elsajatitani az informacidtechnoldgiai eszkdzok hasznalatat, illetve segitenek
eligazodni a biztonsagos internetezés vilagaban.

d)  ageneraciok kozotti programok.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Idések Bentlakidsos Otthona teljes Magyarorszag teriiletén életvitelszeriien €16 személyek szamara
biztositja az ellatast.
A bentlakasos intézmény ellatast nyujt:
- a gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igénylo
oregségi nyugdijkorhatart betdltott személy részére,
- a 18. életévét betoltott személy szamara, aki betegsége vagy fogyatékossaga miatt Gnmagarol
gondoskodni nem képes,

75



- a gondozasi sziikséglettel rendelkezd személynek, ha az ellatdsa mas tipust, apolast-gondozast nyu;jto
intézményben nem biztosithato,

- kiilén gondozasi csoportban, akinél a jogszabdlyban meghatarozott szerv a demencia korébe tartozé
kozépsulyos vagy stlyos korképet allapitott meg,

- a fent felsorolt személlyel az ellatas igénylésekor legalabb egy éve egyiitt €10 hazastarsat, élettarsat,
testvérét és fogyatékos kdzeli hozzatartozojat.

Az Id6sek Bentlakdsos Otthona 100 féréhelyen biztosit:

- Fizikai, mentalis és életvezetési segitség 24 oras feliigyelettel,

- Napi 5x-i étkezést a bentlakok életkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfelelden

- Egészségligyi ellatas

- Testi-lelki aktivitasa fenntartasa, megorzése érdekében.

- ,Munkaterapidval az aktiv idéskorért”. Az ellatottak szocioterapias foglalkozas keretén beliil
munkaterapiat végeznek, mely munkaért munkajutalmat is kapnak (pl. portaszolgalatot latnak el).
Demens lakok ellatasa, foglalkoztatasa Idosek Bentlakdsos Otthona lakéi koziil jelenleg kozel 60 %
valamilyen fokil demenciaban szenved. A sulyos demens lakdk aranya folyamatosan novekszik. Cél a
demens ellatottak részére nyugodt, biztonsagos kornyezet kialakitasa a rendszeresség beillesztésével a

mindennapi életvitel megkonnyitése, készségeik, képességeik szinten tartasa érdekében.
Az intézmény kihasznaltsaga maximalis, 2017. december 31-én 68 f6 bekdltozésre varakozot tartottak
nyilvan.

Az Idések Gondozéhazaba azok az id6skoruak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott beteg személyek
vehetSk fel, akik onmagukrol betegsegiik miatt vagy mas okbol otthonukban id6legesen nem képesek
gondoskodni. Gyéngyds Varos Onkorméanyzata a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Matravidéki Csoportja
altal fenntartott idések gondozohazaban ellatasi szerzédéssel biztositja 10 férGhelyen ezen ellatast. A
gondozohaz atmeneti elhelyezést nytjt idds, legyengiilt, vagy kronikus betegségben szenvedd, egyediil €16
szocidlis elhelyezésre vard, dnmagukat ellatni nem tudo, korhazi ellatast nem igényld, rossz szocialis
helyzetben 1évok részére. Az ellatast a beutaltak 1-4 honapig terjedd idészakra szoloan vehetik igénybe. Az
idések gondozohdza az ellatottak részére biztositja a napi haromszori étkezést, a személyre szabott
banasmodot, a szabadidod kulturalt eltoltésének feltételeit, a gondozottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak
fenntartasat. A féréhely kihasznaltsaga 100 %-0s.

A helyi kozszolgaltatasok terén az idosekkel valo foglalkozas magas szinvonalu. Az egészségiigyi, szocialis,
kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok egy része a keriilet minden allampolgara részére biztositott, egy része
kor alapjan az idéskortak részére szervezddik.

Az Id6sek Klubja szolgaltatasai:
a) étkeztetés biztositasa,
b) szabadidés programok szervezése,
c) egészségiigyi alapellatas megszervezése,
d) mosasi, tisztalkodasi lehetoségek biztositasa,
e) hivatalos ligyek intézésének segitése,
f) életvezetés megszervezésében segitségnynjtas.

A hazi segitségnyujtas az alapvetd gondozas és apolas korébe tartozo feladatokat latja el elsésorban az
idéskoruak, valamint azok szamadra, akik egészségligyi allapotuk miatt ezt az ellatasi format igénylik. A
szolgaltatasokat az Onkormanyzat tarsulasi formdban biztositja, Kistérségi Human Szolgaltaté Kozpont
szervezetén keresztiil. A hazi segitségnytjtas feladatkorében 2016. januar 1-jét6l kétféle tevékenységet
kiilonboztetiink meg:
a) aszocialis segités, melyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalo tevékenységek tartoznak (pl.
takaritasi feladatok, bevasarlas),
b) aszemélyi gondozas, melynek keretében ,,intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi tevékenységek
¢s apolasi feladatok végezhetok (apolas, gondozas, gydgyszer kivaltasa stb.).
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Fentieknek megfeleléen keriil megszervezésre a teriileten végzett munka, mely mindkét tevékenység
esetében hivatasos gondozdval biztositott, tekintettel a bizalmon alapuld szolgaltatasi kdvetelményre.

Az id6sek nappali ellatasa keretében szines programokon, kézmiives foglalkozasokon, kirandulasokon
vehetnek részt az idosek.

Gyongyoson aktiv szerepet vallal az iddskortiak esélyegyenldségének eldmozditdsa szempontjabdl az
Id6stigyi Tanécs.

Az Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy az idéskortiak erkolcsi, pénzbeli és
természetbeni tadmogatast kapjanak. Palydzhatnak tdmogatasra (kulturdlis programok rendezésére,
kirandulasok szervezésére stb.) nyugdijas kozosségek, tovabba ettdl az évtdl nyugdijasokat tomoritd
szervezetek is koltségvetési tamogatasban részesiilnek palyazat utjan. Az idéseknek szervezett
szlirdvizsgalatokrdl rendszeres tdjékoztatast kapnak.

2015. évtdl a 70. életévét betoltott maganszemélyek mentesiilnek a magénszemélyek kommunalis addjadnak
megfizetése alol.

A Kistérségi Human Szolgaltatd Kozpont szervezésével Gyongyoson is elindult az Alzheimer Café. A
szervez0 intézmény arra vallalt kotelezettséget, hogy hosszl tdvon fenntarthatd, éveken 4t elérhetd segitd
kozosség kialakulasara, miikddésére adjon lehetdséget azzal, hogy szervezi, kiséri a gyongydsi Alzheimer
Cafét.

A 2023. majus 31-ei Alzheimer Café Gyongyos nyitdérendezvényt kovetden havonta egy alkalommal fix
napon (minden hoénap 3. szerda) és draban, két dranyi idotartamra lehetdség lesz a talalkozasra betegeknek,
azok hazastarsainak, csaladnak, baratoknak, hivatasos egészségiigyi, és szocialis dolgozoknak, €s barmely
érdeklodonek, akit a téma érint, illetve érdekel. A klubszeri taldlkozasokat a témaban jartas segitd
szakemberek (orvosok, mentalhigiénés szakemberek, szocidlis munkéasok, pszichologusok) kisérik, és
tamogatjak jelenlétiikkel. A rendezvények nyitottak, regisztracibhoz nem kotottek, €és ingyenesen
latogathatok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

egyediil €16 idosek aranya magas aktivitast, fliggetlenséget megdrzo programok,

szolgaltatasok szervezése, onkéntes képzések
igény szerinti bovitése

sulyos betegségek (daganatok, keringési zavarok, | egészségtudatos magatartas fejlesztése, rendszeres

sziv- és érrendszeri megbetegedések, iziileti mozgast biztositod szolgaltatasok bovitése,
problémak) mellett pszichés problémak szlir6vizsgalatok, prevenciods szemlélet erésitése
gyakori ,,aldozatta valas” id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bovitése
id6s korral 0sszefiiggo tarsadalmi sztereotipiak helyi média bevonasaval a nyilvanossag
jelenléte eszkozeinek bovitése, tajékoztatas a programokrol
elmaganyosodas, befelé fordulas szakmai és civil szervezetek hatékonyabb
részvétele, nyugdijas kozosségek népszerisitése
munkaerdpiaci versenyhatrany csokkentése komplex iddsiigyi program megvaldsitasa: a

szellemi életkor meghosszabbitasa, a megfeleld
egészségi allapot megtartasa és a hasznossag-tudat
megerdsitése
Demencidaval kiizdok egyre novekvo szama Szakemberek bevondsdval az érintettek és
csaladjaik szamadra segitség nyujtds
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrodva €lnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. K6zos
feladatunk annak lehetové tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturélis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is.

A fogyatékkal él0k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszegli nyugdij, jaradék,
segély. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erdsen behatarolodtak.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
A fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelheto statisztikai adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

A KSH legutobbi publikalt népszamlalaskor begytijtott adatai alapjan a gyongyosi kistérségben 4 118
fogyatékos személy €I, koziiliik 3 909 sajat haztartasban, mig 209 6 intézeti ellatasban részesiil.

A fogyatékossaggal él0k szama a gyongyosi kistérségben a fogyatékossag tipusa szerint (KSH, 2011)

Fogyatékossag tipusa Intézetben €16k | Nem intézetben élok Osszesen
Mozgassériilt 78 1983 2061
Gyengénlato, alig 1ato 20 628 648
Vak 7 51 58
Ertelmi fogyatékos 9 209 218
Autista 45 44 89
Mentalisan sériilt 49 321 370
Nagyothallo 38 537 575
Siket 7 59 66
Siketvak - 32 32
Beszédhibas 7 87 94
Beszédfogyatékos 10 76 86
Sulyos belszervi fogyatékos 2 406 408
Egyéb - 15 15
Ismeretlen 2 282 284
Fogyatékossaggal élok* 209 3909 4118

(*Egy személy tobb fogyatékossagot is megjelolhetett, ezért a fogyatékossdagok szamtani dsszege meghaladja
a fogyatékossaggal élé személyek szamat.)

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek
alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato el6itélete
mellett a kdzlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket

Gyongyoson a fogyatékkal élok korét tekintve védett foglalkoztatasrol, és ennek ellenkezgjérdl, a
foglalkoztatés teriiletén megvalosuld hatranyos megkiilonboztetésrdl sincs tudomasunk. A fogyatékkal €16
személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa ezen pont keretében keriil bemutatasra.
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7.1.1 szamu tablazat — Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként
) Megvaltozott munkaképességli személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek )
Ev ellatasaiban részesiilok szama - Férfiak (TS ellatasaiban részesiilok szama - Nok (TS Osszesen
061) 062)

2016 376 557 933
2017 367 521 888
2018 350 461 811
2019 324 434 758
2020 302 415 717
2021 287 392 679
2022 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal €16k szama
By Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
személyek szama (TS 128)

2016 47
2017 48
2018 45
2019 47
2020 44
2021 46
2022 42

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Jelenleg a fogyatékkal €16 és megvaltozott munkaképességii munkavallalok iranti kereslet egyre jobban halad
egylitt az elsddleges munkaerdpiaccal. Az elsddleges munkaerépiac munkaltatéi kezdenek motivaltak lenni
arra, hogy megvaltozott munkaképességii, vagy fogyatékkal é16 munkavallalokat foglalkoztassanak. Ezen
célcsoport jelentds részének munkanélkiilisége még mindig szocialis hatranyt okozé tényezd, valamint az
intézmények, munkahelyek akadalymentesitettségének hianyaban ezek az emberek kirekesztédnek a
kozosségekbdl. Integralt munkaba helyezésiik altal ndhet a tolerancia és csokkenhet a szegregacio.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) meghatarozza a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasainak jogosultsagi feltételeit, az ellatdsban részesilé személyek jogait és kotelezettségeit. A
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacids javaslattol fliggéen rehabilitacios ellatas vagy rokkantsagi ellatas.

2021. januar 1. napjatol a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasanak eldsegitése
érdekében modositasra keriilt a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCI. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.). A mddositas értelmében 2021. januér
1. napjatol a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok keresetiik Osszegére
vonatkoz6 megkotés nélkiil, korlatlanul végezhetnek munkat ellatasuk egyidejli igénybevétele mellett.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasanak kulcskérdése a képességeiknek megfeleld
munkakor megtalalasa. Ehhez elengedhetetlen, hogy pontos képet kapjunk a munkara jelentkezd
részképességeirdl, készségeirdl, igényeir6l, és a munkakor betoltéséhez sziikséges képességekrol,
készségekrdl is. Mivel e téren dnkormanyzatunk informacioval egyaltaldan nem rendelkezik, igy nehéz a
munkavallalast segit6 lehet6ségek feltérképezése is, hiszen az egyes személyek részképességeinek és a
munkakorok ugyanezen dimenziok mentén felosztott elvarasainak ezek egymasra illesztésével deriilhet ki,

79



hogy milyen munkakorok allnak rendelkezésre és azok betoltéséhez milyen segité intézkedésekre lehet
esetlegesen sziikség.

2019. januar 1-jétél a megvaltozott munkaképességli személyek utan érvényesithetd adokedvezmény keriilt
bevezetésre, amelyet a Szocho tv. szabalyoz.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Onkorményzatunknak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasa.
Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult években nem érkezett sem az dnkormanyzattal szemben, sem az
onkormanyzat felé.

d) 0onallo életvitelt tiamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Gyongyds Varosaban a fogyatékkal élok nappali ellatasa Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
altal fenntartott intézményben valosul meg.

2006-t6] miikodik az Igazgyongy Tamogatd Szolgalat, mely a Gyongyds Korzete Kistérség Tobbeélu
Tarsulasa altal fenntartott Kistérségi Human Szolgaltato Kozpont szervezetében miikodik. Jelenleg
rendszeres szallitast igényelnek a gydongydsi Hétszinvirag Napkozi Otthondnak ellatottjai, az Autista Segitd
Kozpont és a Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola tanuloi. A szolgalat személyi segiti rendszeres és eseti jelleggel
végeznek alapvetd gondozast, apolast fogyatékos személyek otthondban. Mindezek mellett kozosségi
programok szervezésére is sor keriil, a fogyatékos személyek meglévé szocialis-, oktatasi-, csalad- és
kivéanja eldsegiteni.

2010 novemberében az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona elnevezés helyére a Hétszinvirdg Napkozi
Otthon elnevezés 1épett, ezaltal is utalva arra, hogy az ellatottak kore kiboviilt a fogyatékosok nappali ellatasa
terén. A 40 féréhelyes intézmény célcsoportja barmely fogyatékossiggal él6 személy lehet a Gyongyos
Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsulasanak kozigazgatasi teriiletérol: siketek és nagyothallok, vakok és
gyengénlatok, értelmi fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, autistak, halmozottan fogyatékosok. Az
intézményen beliil 2007. év februdrjaban indult a szocialis foglalkoztatds, mely keretében a telephelyen a
szocialis foglalkoztaté miihelyben munka-rehabilitacios célu foglalkoztatas torténik. Az ellatottak 4-6 6raban
dolgoznak, ezért un. munka-rehabilitacios dijban részesiilnek. 2017. évtdl fejleszté foglalkoztatasban
részesiilnek szocialis foglalkoztatas helyett

Tobb civil szervezet helyi képviselete (pl. Vakok és Gyengénlatok Heves Megyei Egyesiilete, Siketek és
Nagyothallok Orszagos Szovetsége, Mozgassériiltek Heves Megyei Egyesiilete, ,,Merjiink Sériilten
Mozogni” Egyesiilet) tevékenykedik a fogyatékosok életfeltételeinek jobbitasa érdekében Gyongydson.
Humaén, mentalhigiénés, szocialis, rehabilitacios jellegli szolgaltatasokat nyujtanak.

Az utobbi években egyre nagyobb igény mutatkozik a fogyatékos személyek korében bentlakasos otthoni
elhelyezésre, mely Gyongyds Varosban a Legyen Mindig Otthonuk Alapitvany keretein belill kerdlt
megvalositasra. Jelenleg 10 6 elhelyezését tudja biztositani az Alapitvany, jelenleg telt hazzal miikodik, de
évrol évre tobb érdekl6do keresi meg az Alapitvany vezetdit fogyatékos csaladtagjuk elhelyezése érdekében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacios javaslattol fiiggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

Rehabilitacios ellatasra jogosult az a megvaltozott munkaképességii személy, akinek foglalkoztathatosaga
rehabilitacioval helyreallithato, vagy tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel, feltéve, hogy az Oregségi
nyugdijkorhatar eléréséig 5 évnél tobb 1d6 van hatra, tovabba rendelkezik azokkal a feltételekkel is, melyeket
a torvény a jogosultsag megallapitasahoz eldir.

Rokkantsagi ellatasra jogosult az a megvaltozott munkaképességli személy, akinek rehabilitacidja nem
javasolt, vagy foglalkoztathatdsaga rehabilitacioval helyreallithatd vagy tartds foglalkozasi rehabilitaciot
igényel, de a kérelem benyujtasanak (vagy a feliilvizsgalat idépontjaban) az 6regségi nyugdijkorhatar
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betoltéséig hatralevo idGtartam az 5 évet nem haladja meg, amennyiben rendelkezik azokkal a feltételekkel,
melyeket a térvény a jogosultsag megallapitasahoz eloir.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

Az egészségiigyi és rehabilitacios ellatdsokhoz torténd hozzaférés a telepiilésen akadalymentesen biztositott,
azonban még igy is eléfordul, hogy az egészségiigyi prevencids szolgaltatdsokat, a szlirOvizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe, igy sziikséges a tamogatasuk a
szliroprogramokra torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén, amelyhez az egészségiigyi és szocialis
ellatorendszerrel, tiamogato szolgalatokkal valo egyiittmiikodés kiemelt fontossagu.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacidés ¢és kommunikacidos akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a kozszolgaltatast nyajtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az Onkormanyzat
tisztaban van azzal, hogy a jovoben a kozépiiletekbe vald akadalymentes bejutas biztositasa mellett fontos
az épiileten beliili kozlekedés feltételeinek megteremtése minden kdzintézményben. A telepiilés fokozatosan
elore kell 1épni a kommunikacios akadalymentesités terén is, valamennyi fogyatékossaggal rendelkezo
személy szamara biztositva a tajékozdodas lehetdségét.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

EU forrasra palyazo vallalkozasok, a nyertes projekt keretében az akadalymentesitésnek is figyelmet
szentelnek. Az eldttiink allé idészakban a vallalkozasok valoszintileg fokozatosan eleget fognak tudni tenni
e kotelezettségiiknek. Uj beruhazas, felGjitas a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden csak
akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésfejlesztési tervekben, egyéb dokumentaciokban altaldnos elvaras az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere, az Onkormanyzat mind a fizikai, mind az inf6-kommunikacios akadalymentesség
kovetelményeinek megprobal a jovoben is eleget tenni.

A kozuti kozlekedés mindségét katyuk, egyenetlen jardak, a jardaknal utpadkak ronthatjak, amik nehezitik a
kerékparosok, motorosok, autdosok és a lakosok kozlekedését. Az Onkormanyzat a jovOben ezeken a
terlileteken is szeretne eleget tenni az akadalymentesitésnek, a sajat erot palyazati forrasbol kiegészitve.

f) fogyatékossaggal ¢él0 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye stb.);

A 7.1 pontban kifejtve.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
A 7.1 pontban kifejtve.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténé fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetoek el.
Intézménytipusként legaldbb egy intézmény akadalymentesen elérhetd. Az Onkorményzat tulajdonaban 1év6
jérdak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitdsa sordn gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének
biztositasarol.
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A 100%-o0s 6nkormanyzati tulajdoni Gyongyosi Sportfolio Nonprofit Kft. tartja fenn és miikodteti a varosi
sportlétesitményeket: Dr. Fejes Andras Sport-és Rendezvénycsarnok, Komlei Karoly Sporttelep, Sport Uti
Sporttelep, Dr. Csépe Gyorgy Uszoda és Termalstrand, Valyi-Nagy Karoly Tornacsarnok, Aktiv Haz. 2011-
ben hazai forrasbol keriilt részlegesen felujitasra és akadalymentesitésre a Komlei Sporttelep 6ltozoblokkja
és bejarata. 2012-ben ezen a sporttelepen megalakult a ,,Merjiink Sériilten Mozogni” mozgaskorlatozott klub.
2013-t6] egyesiileti formaban miikédve célja elsddlegesen a mozgaskorlatozott és egyéb fogyatékkal €16
emberek egyenjogu ¢és teljeskorti tarsadalmi beilleszkedésének segitése, tevékenységiik 0sszehangolasa,
kozosségi érdekeinek képviselete, érvényesitése és védelme. Az egyesiilet szocialis tevékenységet,
szabadidds tevékenységet, sport és hobbi tevékenységet lat el. A Dr. Csépe Gyorgy Uszoda és Termalstrand
teljes korlien akadalymentesitett, a medencékbe vald bejutast is biztositani tudjak a mozgaskorlatozottak
szamara. A Dr. Fejes Andras Sport-és Rendezvénycsarnok szintén teljes koriien akadalymentesitett, a Sport
Uti Sporttelepen akadalymentes vizesblokk van, az 61t6z6k nem akadalymentesitettek. A Valyi-Nagy Karoly
Tornacsarnok szintén akadalymentesitett.

A GyoOngyo0si Jarasi Hivatal szervezeti keretei kozott egy kormdnyablak mikodik, fizikai kialakitdsanal
kiemelt szempont volt az akaddlymentesités megoldésa, ezért mitkddik benne akadalymentes foto fiilke,
akadalymentes munkaallomas, valamint indukcios hurokkal ellatott munkaallomas, illetve a sorszamoszto
berendezés is akadalymentesitett. A Goncz Arpad utcai Kormanyablakban megfeleld lejtéssel Gj rampa
késziilt, megfelel6 méreti pihendkkel, tovabba megépitésre keriilt egy akadalymentes parkold is. A
Vezekényi uton miikodé Foglalkoztatasi Osztaly megkozelitése is biztositott mozgaskorlatozottak részére.
A jarasi hivatal nemcsak az elhelyezési koriilményeiben, hanem a humanerdforras tekintetében is nagy
figyelmet fordit az esélyegyenl6ségi szempontok érvényre jutasara. Ennek jegyében egy f6 kormanyablak
ligyintéz6 jelnyelvi tolmacs tanfolyamon vett részt, egy f6 a Kormanyablakbol a ,,Masként latni”
programban.

TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi és kornyezeti szempontb6l fenntarthatd turizmusfejlesztés — Kulturalis és aktiv
turizmus fejlesztése Gyongydson. Az itt kialakitasra keriild uj turisztikai elemek akadalymentesek lesznek.

Gyongyodson elmondhato, hogy a munkahelyek is az akadalymentesitésre torekszenek. A hatranykompenzald
juttatasok, szolgaltatasok kore a korabbi pontokban kifejtésre kertilt.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
kevés a lehet6ség a kapcsolatteremtésre, 6nsegitd kozteriileten téritésmentes WIFI szolgaltatas,
csoportok szervezésére, forumokba vald onkéntes képzések szervezése, szélesebb korli
bekapcsolddasra tajékoztatas
akadalymentes kornyezet aranya nem 100% a a fizikai kornyezetben 1év6 akadalyok, valamint az
kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és informacios és kommunikacios akadalyok
sportprogramokhoz vald hozzaférés terén megsziintetése
egészségiigyi prevencios szolgaltatasokat, a segitség nyujtasa ahhoz, hogy minél nagyobb
szlr6évizsgalatokat a mozgéasukban korlatozott szamban részt vegyenek a sziiréseken
személyek kevésbé veszik igénybe
fogyatékkal €16k és megvaltozott munkaképességii elemzések, felmérések készitése alkalmazasuk
személyek foglalkoztatasanak alacsony aranya pontos mértékérdl, foglalkoztatasuk eldsegitése
kozosségi tevékenység besziikiilése, ,,felesleges” kiilonb6z6 sport és kulturalis tevékenység,
¢életérzés csoportok szervezése, miikodési feltételek
biztositasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatdo és
érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatdé szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi Odnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

¢) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terilileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kdzos programok bemutatasa;

d) anemzetiségi Onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Gyongydson a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szdmban vesz részt
a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint palyazati Giton
tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. (lasd 3.7 pont)

Az onkormanyzati dontések elokészitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek fiiggetlenségét
elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki példéaul:

Vakok és Gyengénlatok Heves Megyei Egyesiilete: széleskorii szolgaltatasokat nyujt a megyében €16
vakoknak és gyengénlatoknak. A latasproblémakkal éloknek praktikus megoldasokat, tanacsaddsokat €s
tamogato ellatasokat nyujtanak, hogy életmindségiik javulhasson. Tagjaik szama 2007-ben 540 f6 koriil van.
Mozgassériiltek Heves Megyei Egyesiilete: a csoport 351 taggal miikodik Gyongyos és vonzaskorzetében.
Erdekvédelmi feladatot latnak el. Informéaciot nyGjtanak a hozzajuk forduloknak a lakas
akadalymentesitésével kapcsolatban, parkolasi igazolvany, gépkocsi szerzési tdmogatas iligyintézéséhez.
Emellett kiilonboz6 programokkal probaljak a beteg emberek életét szinesebbé, vidamabba tenni.
Alapitvany a Kékestet6i Gyégyintézetben Apolt Betegekért: 1992-ben alakult meg. F§ célkitiizése a
Keékestet6i Gyogyintézetben kezelt asztmas €s pajzsmirigy betegek apolasi koriilményeinek javitasa.
Magyar Rakellenes Liga: a Gyongyosi Alapszervezet 6 évvel ezel6tt alakult, taglétszama 90 6. Az
Egyesiilet fobb tevékenységei: egészségmegdrzés, daganatos betegségek kialakulasanak megeldzése,
felvilagositas, sziirdvizsgalatok szervezése, rakbetegek testi-lelki rehabilitacioja, szocialis ellatas, betegek
érdekképviselete. Programjaik, rendezvényeik mindenki szamara nyitottak és ingyenesek.

Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége: Kozhasznl, orszagos érdekvédelmi szervezet — a
Ennek érdekében a jogszabalyokban foglaltak megvaldsitasanak szorgalmazasaval segiti életmindségiik
javulasat, valés sziikségleteken és igényeken alapulva Osztonzi az akadalymentesitési folyamatokat,
kozosségi szintereket, szolgaltatasokat biztosit.

Matrai Gyongyszem Nagycsalados Egyesiilet: programjai szakmai megbeszélések, forumok, klubok,
tovabbképzések, eléadasok, gyakorlati bemutatok szervezése, és lebonyolitasa

elésegitik a nagycsaladosok valos tarsadalmi helyzetének felmérését és bemutatasat, figyelemmel kisérik a
csalad-, gyermek- és ifjisagvédelemmel foglalkozo jogszabalyok adta lehetdségeket, és errdl tajékoztatjak a
tagokat a talalkozokon, jotékony célu akciok szervezése és lebonyolitasa

Magyar Voroskereszt Gyongyos Teriileti Szervezete: fobb tevékenységei szocialis munka, adomanyok
gyljtése, véradasszervezeés, ifjisagi munka:

Almavirag Osszefogis, Ertékteremté Kereskedelmi Szocialis Szovetkezet: A szovetkezet 2013-t6l
mikodik Gyongyo6son az aktiv szocialpolitika egyik eszkdzeként, a befogado tarsadalmi értékek mentén
biztosit foglalkoztatast, megélhetést, kozosséget, valamint lizemelteti a ,,KincsesBarlang” névre hallgato
szocidlis adomanyboltokat. A szdovetkezet tagjai munkajukkal, torekvéseikkel hozzajarulnak a helyi
fejlédéshez, az adomanyozasi kultira fejlesztéséhez, az Gsszetartd kozosségi- és tarsadalmi mikddéshez,
valamint részt vesznek a szegénység elleni kiizdelemben. Ezen kiviil az Aldozatsegitd Szolgalat gyongyosi
kirendeltségeként is segitenek a hozzajuk forduloknak, valamint 6sszefogédson alapuld kozdsségi varosi
rendezvényeket is életre hivnak.

Alapitvany az Elsé Lépésekért: 1998-ban alakult, sziil6i kezdeményezésre. Célja a gyongyosi Visonta Uti
Bolcsode tamogatasa. A Bolcsdde 1989. 6ta végez korai fejlesztést. Azoknak a kisgyermekeknek, akiktdl az

¢let megvonta az egyenld esélyeket, teljes szivvel, szakmai tudassal probalnak segiteni.
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Legyen Mindig Otthonuk Alapitvany: 2011-ben alakult a Gyodngyosi jarasban €16 fogyatékos fiatal
felnéttek életvitelének megsegitése céljabol. Az alapitvany az onkormanyzat, a helybeli vallalkozasok és
maganszemélyeik adomanyaibol egy tiz fogyatékkal €16, fiatal felnott befogadasara alkalmas lakodotthont
alakitott ki az Ifjusag uton a gydngydsi dnkormanyzattol kapott ingatlanban. Az otthonba olyan fogyatékos
fiatal felndttek koltozhettek be, akik ma még csalddban élnek, de sziileik mar iddsek, és szeretnék
gyermekiiket biztonsagban tudni akkor is, ha 6k mar nem tudnak gondoskodni roluk. A csalddias légkort, a
lakok koranak és egészségi allapotanak, valamint meglévé képességeinek megfeleléen kialakitott és
felszerelt lakas lehetdséget teremthet lakoi szdmara az Onalld életvitel kialakitdsdra, az Onalldsag
fejlesztésére, a testi és szellemi fejlddésre, valamint a munkavégzésre egyarant.

Szeretet Fénye Kozhasznu Alapitvany: Az Alapitvany miikddése érinti az egészségmegorzés, a szocialis
segités, a kultira és a hagyomanyorzés terlileteit, ezért rendszeres kapcsolatot tart fenn hasonlé célokat kit(izo
civil szervezetekkel, nyugdijas klubokkal, szocidlis otthonokkal, onkormanyzatokkal, egészségiigyi
intézményekkel, iskolakkal, egyhazakkal.

A civil szervezetek miikodését segiti és dsszefogja a Matra Honvéd Kaszind Kulturélis Egyesiilet.
Gyongyds Varos Onkormanyzata 2004-ben Szocidlpolitikai Kerekasztalt hozott 1étre Gydngyds varos
szocidlpolitikai dontéseinek véleményezésére, elemzésére.

2006-ban Gydngyds varos egészségiigyét érintd dontéseinek véleményezésére, elemzésére, kiillondsen az
egészségligyi koncepcio megalkotasdban, annak megvaldsitasaban vald kozremiikddésre €s végrehajtasanak
folyamatos figyelemmel kisérésére FEgészsegiigyi Kerekasztalt hozott 1étre Gydngyds Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete.

Gyongyds varosaban a kdzbiztonsag eldémozditasa érdekében polgardrségek mitkodnek.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzattal Gyongyds Varos
Onkorményzata egyiittmiikodési megallapodast kotdtt. A megallapodasok keretében az &nkormanyzat
pénziigyi eszkdzokkel biztositja a nemzetiségi onkormanyzatok miikddési feltételeit, a nemzetiségek szamara
a varosban elérhetd kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek
szellemi, épitett- és targyi orokségiik védelmét.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat egyiitt kivan mikodni az életvezetéssel kapcsolatos
szemléletformalasban, mely altal javithaté a roma lakossag életszinvonala is. Ehhez elengedhetetlen a
kolesonds elfogadas, bizalom és tenni akards mind a kisebbségi, mind a tobbségi tarsadalom részérdl. El kell
érni, hogy a sziilok fontosnak tartsdk gyermekeik iskolaztatasat, a minél jobb iskolai elémenetel elérését és
a kiemelkedéshez sziikséges szakképzettség megszerzését, illetve felséfokl tanulmanyok folytatasat. Azon a
csaladok esetén, ahol ez sikerrel megvalosul, elérheto a sikeres, 6nallo életvezetés.

Gyongyds Varos Onkorményzatanak kapcsolata a for-profit szerepldkkel is jonak mondhatd, a vallalkozoi
szektor is magas aranyban képviselteti magat a tarsadalmi feleldsségvallalas teriiletén.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvéatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;
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A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a varosban dolgozod szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenléségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd a programtervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Forumot.

A HEP tervezete a HEP Forum tagjainak megkiildésre kerill, igy az elkésziilt anyagot
véleményezhetik. A www.gyongyos.hu honlapon az elfogadott dokumentum hozzéaférhet6 lesz, igy az
esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezaltal biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése is.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az teleptilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €lIni, ahol a romék fel tudnak zarkozni a kozosséghez, valamint
¢letmindségiik és 6nallo életiik fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasainak biztositasara,
illetve a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a sziildi €s munkahelyi feladatok 0sszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését és a gyermekvallalas 0sztonzését.

crer

biztositasara és az akaddlymentesitésre.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé | Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma| Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
s megnevezése kovetkeztetéseiben | elérnikivant cél | Gsszhangja egyéb | kapcsolédasa felel&se megvalositasan eredményességét megvaldsitasdho  eredményeinek kozotti
sorszama feltart stratégiai orszagos ak hatérideje méré z sziikséges | fenntarthatdsdga | egyuttmiikodésbe
esélyegyenlBségi dokumentumokkal [szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok n megvalosuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa

0. Telepiilésszintii probléma

1. Bérlakdsok Bérlakdsok iranti bérlakdsok Fenntarthaté Magyar Bérlakdsok teljes korli | Vagyonkezel6 2028.12.31. Bérlakdsok Pélyazati forrds, | Palyazatok és Nem relevans
szamanak novelése, igény magas, a szamanak Varosfejlesztési Nemzeti feldjitasa és Csoport, szamanak onkormanyzati = 6nkormanyzati
allaguk megdvasa, | bérlakdsok szdma emelése, Stratégia, Szocidlis | Tarsadalmi energetikai Varostérség novekedése, koltségvetés  forrasok bevondasa
javitasa nem ng, allagukat onkormanyzati  Szolgaltatastervezési Felzarkdzdsi | korszer(isitése TOP- Fejlesztd Kft bérlakdsok
meg kell 6vni tarsashdazak- Koncepcidé Stratégia 4.3.1-15 Véarosgondozasi Zrt komfortfokozatdn
bérlakdsok épitése ,Nemzeti Egészségligyi, ak novekedése
Ifjasagi | TOP Plusz, egyébhazai|  sz0ciglis és
A leginkabb Stratégia Uj forras Lakasuigyi
raszorulok Roma Stratégia Bizottsag Pénziigyi
nagyobb eséllyel és Koltségvetési és
juthassanak Ellendrzési
megfelelé Bizottsag
komfortfokozatu

bérlakdshoz
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Szakmai férum Az egyes ellatdsokat | A célcsoportok Szocidlis Magyar Rendszeres forumok | Kozigazgatasi és | 2028.12.31. | Szakmai férumok Humdn er6forrds| Koncepciokban Nem relevans
szervezése a igénybe vevék egészséglgyi  Szolgaltatastervezési  Nemzeti szervezése az Intézményirdnyitds szama foglaltak
jelz6rendszer gyakran nem ismerik | allapotukbdl és Koncepcid Tarsadalmi informaciéaramlas i lgazgatdsag, megvaldsitasa
szerepl8inek a lehetdségeiket, szocialis Felzarkoézasi | elGsegitése érdekében | KHSZK, Partnerek:
részvételével illetve, hogy melyik helyzetikbdl Stratégia a jelzérendszer jarasi hivatal,
ellatast melyik fakadd hatranyok tagjainak részvételével| egészségligyi
szervezetnél vehetik csokkentése elldtérendszer
igénybe érdekében kell6 szerepl6i, a
informdcidhoz vald személyes
hozzaférés gondoskodast
elGsegitése nyujté szolgéltatok
a kdznevelési
intézmények, a
gyermekek, az
id6sek, a
mélyszegénységbe
n élék a és
fogyatékkal él6
személyek részére
szocidlis
szolgéltatdsokat
biztositd
intézmények, a
célcsoportokkal
foglalkozo civil
szervezetek
Aldozattd valas A kbzbiztonsag és a Kozbiztonsag Szocidlis Magyar Kozteruletek védelmét | Kozigazgatasiés | 2028.12.31. Téjékoztatd Onkormaényzati | Egylittm(ikodések | Nem relevéns
megel6zése biztonsagérzet erGsitése Szolgdltatastervezési  Nemzeti szolgdld intézkedések |Intézményiranyitas programok koltségvetés, fenntartasa
novelése sziikséges Koncepcid, Tarsadalmi bévitése. Partnerek: i lgazgatdsag, szama, résztvevék Palyazat forras,
Utcai szocidlis Blinmegel&zési Felzarkézasi = Rendérkapitanysag, | Varosrendészet, szama, human eréforras
munka fejlesztése Koncepcié Stratégia N6k | Polgarérség, KEF, civil KHSZK tajékoztatas
Veszélyes és Férfiak szervezetek gyakorisaga
kozterlleteken Tarsadalmi
renddrseg, Egyenléségét
vérosrendészet Elésegits
fokozott jelenléte Nemzeti
téje’koztaté Stratégia
kampanyok
Csalddterapia Raszoruld csaladok |Raszoruld egyének Szocidlis Magyar A Csalddsegité K6zigazgatasi és 2028.12.31 Onkormanyzati
bevezetése nem férnek hozza és csaladok Szolgéltatastervezési  Nemzeti Szolgélatnal Intézményiranyitas koltségvetés
ehhez a téritésmentesen Koncepcid, Tarsadalmi | téritésmentes terapids| ilgazgatdsag,
szolgaltatashoz vehessék igénybe BlinmegelGzési Felzarkozasi szolgaltatas bevezetése KHSZK
krizishelyzetben az Koncepcid Stratégia

egyébként csak

,Legyen jobb a
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I. A mélyszegénységben él6k és

1

Komplex programok
folytatasa

Alacsony
iskolazottsaguak
képzésének és
foglalkoztatasdnak
segitése

a romak esélyegyenlGs

A roma népesség
hatranyos helyzete
tobb, egymassal
szorosan Osszefliggé
tarsadalmi, gazdasagi
probléma ereddje.
Csak a tobb
problémateriletre az
oktatas,
foglalkoztatds,
szocidlis és
egészséglgyi terilet
egyszerre
koncentrald, atfogd
problémakezelési
megoldasok, komplex
programok
vezethetnek
eredményre.

A regisztralt
allaskeresék kozel
harmada legfeljebb
altalanos iskolai
végzettséggel
rendelkezik.

A kézmunka
programban
résztvevék napi

maganellatasban
elérhetd
csaladterdpiat

Ifjusagi Koncepcid

ége

1.A szocidlis Szocidlis Szolgal-
hatranyok tatastervezési
csokkentése, az Koncepcid
iskolazottsag a
képzettség Pénzbeli és
segitése, az természetbeni
egészségiigyi szocialis ellatasokrol

4llapot megdrzése sz6l6 6nkormanyzati
rendelet
2. Onkormanyzat
altal biztositott
pénzbeli és
természetbeni
szocialis
tamogatasok
bévitése

Alacsony
iskolazottsagliak
szamdra altalanos
iskolai végzettség
és szakképzési
lehet8ségek
feltarasa,
foglalkoztatasuk
elGsegitése;
Segitség nyujtasa

Gazdasagi Program

gyermekeknek  Partnerek: kdznevelési
” Nemzeti intézmények
Stratégia

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027
Egészséguligyi
Agazati
Stratégia

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia Uj
Roma Stratégia

1. Palyazati forrdsok
kihasznalasa egy teljes
kor szocialis, képzési,
foglalkoztatasi projekt

megvaldsitasahoz.
Koz6sségi szocidlis
munka szervezése.

Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal valé

egylttmikodés. 2.

Pénzbeli és
természetbeni szocialis
ellatasokrol sz616
onkormanyzati
rendelet mddositasa

Partner: Foglalkoztatasi
Osztaly, Csalad és
Gyermekjoléti Kbzpont
és Szolgalat, Roma

Nemzetiségi
Onkorményzat
Magyar Igényfelmérés,
Nemzeti kapcsolatfelvétel
Tarsadalmi  GINOP, TOP programok

Felzarkozasi

Stratégia Uj Partnerek:
Roma Stratégia Foglalkoztatasi Osztaly

felnGttképzé
intézmények Csalad és
Gyermekjoléti Kézpont
és Szolgalat

Kozigazgatasi és
Intézményiranyi-
tasi lgazgatdsag,
Varostérség
Fejlesztd Kft.,
KHSZK

Varosfejlesztési és
Véroslzemeltetési
Igazgatdsag,
KHSZK

2028.12.31.

2028.12.31.

Benyujtott

programok és
résztvevGk szama

Képzésbe
bevontak
szamanak
emelkedése,
alacsony
iskolazottsaguak
munkanélkiliségé
nek csokkenése

palyazatok szama,

Pélyazati forras,
onkormanyzati
koltségvetés

Koncepcidkban
foglaltak
megvaldsitasa

Palyazati forras, Allami programok
onkormanyzati
koltségvetés

Nem relevéns

Nem relevéns
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munkaideje nem éri ell munkatapasztalat
a8 orat megszerzésében
FelsGoktatasi A felsGoktatasi Részorulo didkok | Ifjusagi Koncepcidé Magyar A visszajelzések alapjan,  JegyzGi Iroda 2028.12.31. Oszténdijban Human Onkormaényzati Nem relevans
tanulmanyi tanulmanyi 6sztondij magasabb Nemzeti a palyazati feltételeket részestiil6k szama eréforras, rendelet szerint
Osztondij program |programra jelentkezé szamban Tarsadalmi | ugy kell alakitani, hogy emelkedik onkormanyzati | évente kiirasra
fiatalok szama tanulhatnak Felzarkézasi | azok az Onkormanyzat koltségvetés kerall
alacsony tovabb varosi Stratégia Uj szandékainak
Osztondij Roma Stratégia.  megfeleljenek, és
segitségével minél tobb fiatal
szamara elérhetd
legyen a részvétel.

Szegregdtumban Ingyenes A sz(irGvizsgalatok Egészségligyi Magyar ElGaddsok, Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. Bevontak, Human eréforras Helyi Nem relevans
él6k rossz szlirévizsgalatok jelent6ségének Fejlesztési Nemzeti szlirGvizsgalatok  |Intézményiranyitas résztvev6k szdma| Palydzati forrds,  koncepcidkban
egészséglgyi tovabbi szervezése, = népszer(sitése, Koncepcid Tarsadalmi szervezése sajat i lgazgatdsag, onkormanyzati ' megfogalmazottak

dllapota tajékoztatd jellegli egészséges Felzarkozasi kornyezetben, Védénéi Szolgalat. koltségvetés | szerint, palyazati
tanacsadasok életmod Stratégia Uj |sz(ir6buszok szervezése KHSZK forrasok
biztositasa egészség- Roma Stratégia Partnerek: védéndék, bevondsaval
fejleszté szakember haziorvosok, Csalad és
bevonasaval Gyermekjéléti Kézpont
és Szolgalat, Magyar
Voroskereszt, Magyar
Rakellenes Liga
Kabitészerhasznalat, Megnovekedett a Szerhasznalattal Drogprevencios Magyar Beavatkozas célzott | Kozigazgatdsiés | 2028.12.31. Programba Human eréforrds|  Stratégiakban Nem relevans
, Uj pszichoaktiv fuggbségekben érintett személyek stratégia, Nemzeti prevencios Intézményiranyitas bevontak szama, foglaltak
szerek szenvedGk ardnya | elérése, bevondsa | Blinmegel&zési Tarsadalmi programokkal, utcai i Igazgatdsag, jelzések szdma végrehajtasa,
hasznalatanak kezelés-ellatasba, Stratégia Felzarkozasi szocidlis munka Varosrendészet,
visszaszoritasa drogeloszté helyek Egészségligyi Stratégia Uj meger®6sitése, KHSZK koltségvetési
felszamolasa, Fejlesztési Roma Stratégia gyermekek csalddjaban forras biztositasa
jelenleginél Koncepcid felbukkand probléma
hatékonyabb észlelése esetén jelzés
programok a jelzérendszer tagjai
kidolgozasa felé
Utcai és lakotelepi Partnerek: KEF,
szocialis munka Renddrkapitanysag,
meger{sitése Csaldd és Gyermek-
joléti Kozpont és
Szolgélat
Pénzgazdalkodasi Pénzgazdalkodasi EgytttmUkodés Szocidlis Magyar Eletviteli tanacsadas | Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. Résztvevik Human Koncepcidkban Nem relevéns
hianyossagok hianyossagok kiépitése a Szolgaltatas- Nemzeti sajat kornyezetben, |Intézményiranyitas szama, statisztika, eréforras, foglaltak
kezelése érdekében célcsoporttal és a | tervezési Koncepcié | Tarsadalmi | intézkedésbe bevonni i lgazgatdsag, addssag- Pélyazati forras, végrehajtdsa
partner Felzarkozasi kivant személyek KHSZK csokkenés
szervezetekkel, felkutatasa, bevonasa,




egylttmUiikodések
kialakitasa

Célzott sport,
kulturalis, kozosségi
programok

Szegregdtumban
él6k
internetelérésének
tdmogatasa

Raszoruld
személyek, csalddok
megsegitése a
szervezetek kozotti
egyuttm(ikodés
ergsitésével

Novekszik a segitségre

A célcsoport célzott
sport, kulturalis,
kozosségi -
hatranykompenzalo
programjainak hidnya

Nagy a hatranyos
helyzet( csalddok
informaciétechnolégi
ai lemaraddsa.

szoruld csaladok,
személyek szama

dijhatralékok
csokkenése,
megélhetési
gondok
csokkenése

Az érintett
célcsoport
kozosségeinek
|étrejotte, pozitiv
mintdk a sport és

Ingyenes vezeték
nélkali
internetkapcsolati
pontok kiépitése a
szegregatumok
tertletén.

Hatékony

informaciéaramlas

a jelzérendszer
tagjai kozott

Sportkoncepcid,

Kulturalis koncepcid

kultira eszkozével

Ifjuséagi koncepcid,
Szocidlis Szolgaltata
- tervezési
Koncepcid

Szocidlis Szolgaltatas

- tervezési
Koncepcid

Stratégia Uj

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia Uj
Roma Stratégia

Magyar

S Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia, Uj
Roma Stratégia

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

informacidatadas,

Roma Stratégia Utmutatas Partnerek:

Csalad és

Gyermekjoléti Kdzpont

és Szolgalat

Kozosségi terek

kialakitasa, programok

szervezése, TOP

Partnerek: kulturdlis és

sport civil szervezetek

Uj ingyenes vezeték
nélkili pontok
kialakitasa.

A jelz6rendszer tagjai
az altaluk észlelt
krizishelyzetek esetén

felveszik a kapcsolatot

az érintett
intézményekkel, civil
szervezetekkel

Partnerek: Jarasi
Hivatal, Csalad és

Gyermekjoléti Kozpont
és Szolgalat, Egyhazak,

civil szervezetek,
szocialis szovetkezet

Varostérségfejleszt
6 Kft, Sportfolid
Kft, Gyongyosi
Kulturalis
Nonprofit Kft.,
kdzmivelSdési
megallapodassal
érintett
szervezetek

Varosfejlesztési és
Véroslzemeltetési
Igazgatdsag
Varostérség
fejlesztd Kft.

Kozigazgatasi és

Intézményirdnyitas

i lgazgatdsag,
KHSZK

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

Résztvev6k szama

Uj wifi pontok
szama

Jelzések szama

Szolgéltatasokba
bevont személyek
szama

onkormanyzati
koltségvetés

Human
eréforras,
Pélyazati forras,
onkormanyzati
koltségvetés

Pélyazati forras,
onkormanyzati
koltségvetés

Pélyazati forras,
onkormanyzati
koltségvetés

Koncepcidkban
foglaltak
végrehajtasa

Koncepcidkban
foglaltak
megvalositdsa

Koncepcidkban
foglaltak
megvaldsitasa

Nem relevéns

Nem relevéns

Nem relevéns

II. A gyerm

ekek esélyegyenlésége

1

A pozitiv szil6i
minta erGsitése

A szUl6k altali negativ

minta atoérokitése
szocializacios
hianyossagok

A szil6-gyermek
kapcsolat er@sitése

Szocialis
Szolgéltatas-
tervezési Koncepcio,
Ifjuséagi koncepcid

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
,Legyen jobb a

Szil6 csoportok,
gyerek csoportok,
kozo6s szll6-gyermek
csoportok,
csaladterapias
foglalkozasok

gyermekeknek  szervezése Partnerek:
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Kozigazgatasi és
Intézményiranyitas
i lgazgatdsag,
Véddénéi Szolgélat.
KHSZK

2028.12.31.

RésztvevBk szama Humanerd&forras

Koncepcidkban
foglaltak
végrehajtasa

Nem relevéns




” Nemzeti Csalad és
Stratégia | Gyermekjoléti Kozpont
és Szolgalat
Roma dajka / A magas HH/HHH Szul6kkel valo Szocidlis Magyar Az érintett Kozigazgatasi és | 2028.12.31. Roma Pélyazati forras, Allashely Nem relevans
pedagdgiai arannyal rendelkezé | kapcsolattartds Szolgaltatas- Nemzeti intézményekben a Intézményiranyitas dajkak/pedagdgi-| onkormanyzati megtartdsa
asszisztens tovabbi | intézményekben a | gordilékenyebbé tervezési Koncepcid, Tdrsadalmi dajka statuszokra i lgazgatdsag, ai asszisztensek | koltségvetés
foglalkoztatasa gyermekek valasa, Ifjusagi Koncepcié | Felzarkdzasi | alkalmazni sziikséges = Gyongyos Varos szama
szocializaciojat csaladlatogatdsok Stratégia Uj roma szdrmazasu Ovodai
hatvanyozottan kell | eredményessége Roma Stratégia munkatarsat Partner:
segiteni, a szlil6kkel ,Legyen jobb a Gyongyos Varos
vald kapcsolat-tartas gyermekeknek Ovodai, Foglalkoztatdsi
nem mindig ” Nemzeti Osztaly
z6kken6mentes Stratégia
Egészségvédelem | Az egészségvédelem, | A sz(irGvizsgdlatok Egészségligyi Magyar ElGaddsok, bemutatok | Kozigazgatasiés | 2028.12.31. |RésztvevSk szdma Humanerdforras| Koncepcidkban Nem relevans
egészségtudatos egészségtudatos jelentGségének Fejlesztési Nemzeti tartasa Partner: Intézményirdnyitas foglaltak
életvitel életvitel hidnya, a népszerlsitése, | Koncepcid, Szocidlis| Tarsadalmi intézmények, védé- i Igazgatdsag, megvaldsitdsa
megismertetése, a megelGzésre egészséges Szolgéltatastervezési| Felzarkozasi ndk, Csalad és Védoéndi Szolgélat,
megel6zésre vonatkozd ismeretek |életmddra nevelés Koncepcié Stratégia | Gyermekjoléti Kozpont KHSZK
vonatkozd hidnya »Legyen jobb a KEF, Gyongyosi
ismeretek atadasa gyermekeknek | Kulturdlis Nonprofit
” Nemzeti Kft, TOP palyazatok
Stratégia
Palyavalasztasi Szocidlis Magyar Egyuttm(ikodés a Polgarmesteri 2028.12.31. Uzemlatogatasok, Huméneréforras K6zponti Nem relevans
napok szervezése Szolgéltatastervezési  Nemzeti Roma Nemzetiségi titkarsag, palyavalasztasi programok
Koncepcid, Ifjusagi | Tarsadalmi | Onkormanyzattal ésa | Kozigazgatasi és napok szama
Koncepcid Felzarkozasi varosban Partner:  |Intézményiranyitas
Stratégia  Foglalkoztatdsi Osztély,| ilgazgatdsag
,Legyen jobb a koznevelési
gyermekeknek intézmények, Roma
” Nemzeti Nemzetiségi
Stratégia Onkorményzat
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
Raszorulo tanuldk | A hatranyos helyzetl A hatranyos A raszoruld, Magyar A raszoruld csaladok Polgarmesteri 2028.12.31. Tamogatottak Human Stratégiakban Nem relevans
tamogatasa csaladok helyzet( csaladok tehetséges, Nemzeti gyermekeinek Kabinet, szama, tanodai eréforras, foglaltak
gyermekeinek gyermekeinek | gyermekek tovabb | Tarsadalmi érettségit ado K6zigazgatasi és programba 6nkormanyzati megvaldsitasa
kevesebb lehetGsége kevesebb tanulasi Felzarkozasi kozépiskolaban, Intézményiranyita- bevont tanulék koltségvetés
van érettségit add lehet&sége van felkészulésének Stratégia felsGoktatasban vald si lgazgatdsag szama
kozépiskolaba tovdbb | érettségit ado tdmogatasa, ,Legyen jobb a tovabbtanuldasdnak
tanulni kozépiskolaba felzarkoztatdsa, |gyermekeknek el@segitse.
tovdbb tanulni | tehetséggondozdsa | " Nemzeti Egyluttm(ikodés a
Stratégia Roma Nemzetiségi
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Nemzeti Onkormanyzattal
Ifjusagi Partner: kdznevelési
Stratégia intézmények, Roma
Nemzetiségi
Onkormanyzat
Alapinfrastruktdra Gyongyos varos Intézmények Szocialis Magyar Ovoda fejlesztése | Varosfejlesztési és| 2028.12.31. Kialakitott Humanerdforras, Koncepcidkban Nem relevans
fejlesztés a dvodadi, bolcsédéi feldjitasa Szolgaltatas- Nemzeti Varosuzemeltetési csoportszobdk, | onkormanyzati foglaltak
versenyképes mdiszaki allapota palyazatok tervezési Koncepcié, Tarsadalmi (Pl Mesevar Tagovoda)  |gazgatésag bévitett kéltségvetés, megvaldsitasa
oktatdsért eszkozparkja segitségével Ifjusagi Koncepcié | Felzarkdzasi Varostérség féréhelyek, palyazati forras
folyamatos Stratégia Fejlesztd Kft. korszer(sitett
fejlesztésre szorul »Legyen jobb a éplletek,
gyermekeknek eszkozallomany
” Nemzeti
Stratégia
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
Intézményi A szegregatumokban Rendszeres Szocidlis Magyar A pedagdgusok Kozigazgatasi és | 2028.12.31. Eredményes | Humanerdforras Szakmai Nem relevans
csaladlatogatasok | nehezitett a csaladok kapcsolat Szolgéltatastervezési  Nemzeti  biztonsagosan jussanak|Intézményiranyita- csaladlatogatasok kapcsolatok,
biztonsagossa tétele felkeresése fenntartasa a Koncepcid, Ifjusagi | Tarsadalmi el a csalddokhoz a si lgazgatdsag, szdmanak egyuttmiikodés
gyermekintézmény Koncepcid Felzarkdzasi | Varosrendészet és a Varosrendészet novekedése a fenntartasa
ek ésa Stratégia Roma Nemzetiségi |Roma Nemzetiségi szegregatumokba
szegregatumban ,Legyen jobb a Onkorményzat Onkormaényzat n
é16 csaladok kozott gyermekeknek segitségével
” Nemzeti
Stratégia Civil szervezetek,
Nemzeti onkéntesek bevonasa
Ifjisagi az iskola lemorzsolddas
Stratégia csokkentése érdekében
Részleges 6vodai |Magas az integréalhatd Szorosabb Szocidlis Legyen jobb a A nehezen integralhatd Oktatasi és 2028.12.31. | Sajatos nevelési Helyiség, Koltségvetési Nem relevans
fejlesztd csoport statuszu sajatos egyuttm(ikodés Szolgdltatastervezésil gyermekeknek SNI gyermekek napi Kulturalis igényl gyermekek eszkozok forras biztositasa,
kialakitasa nevelési igény(i kialakitasa a Koncepcié ” Nemzeti fejlesztésének Bizottsag, fejlesztése biztositasa, Szakmai
gyermekek szama az | Szakszolgalattal Stratégia biztositasa Kozigazgatasi és megfelel human eréforras kapcsolatok,
dvodakban Nemzeti szakemberek dltal  |Intézményirdnyitds draszamban, egyuttmiikodés
Ifjusagi i lgazgatdsag, szakképzett fenntartasa
Stratégia Partnerek: terileti Gydngyds Varos pedagdgusokkal
véddénsk Ovodsi

1Il. A n6k esélyegyenlGsége
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Né&k N&k, csaladanyak | Biztositani kell az Szocidlis Magyar A nék munkaerGpiaci JegyzGi Iroda, 2028.12.31. |Bevont személyek Humanerdforras,  Stratégidban Nem relevans
foglalkoztatdsanak | esetén a munka és aztigénylék  Szolgdltatdstervezési  Nemzeti integracidjanak KHSZK szama palyazati forras foglaltak
segitése magénélet szamara, hogy Koncepcid Tarsadalmi | el6segitése, alternativ megvaldsitasa
egyensulyanak hidnya csaladi feladataik Felzarkozasi és részmunkaidés Partner:
elldtasa mellett Stratégia N6k | foglalkoztatasi formak | Foglalkoztatasi
atmenetileg és Férfiak tdmogatasa. Osztaly
részmunkaidds Tarsadalmi
munkat vagy EgyenlGségét
alternativ El&segit6
foglalkoztatast Nemzeti
vallaljnak Stratégia
Korszer( Alacsony képzettség a Az igények Fenntarthaté Magyar Megélhetést biztosité Varosfejlesztési és| 2028.12.31. |RésztvevSk szdmaHumaneréforras,  Stratégiakban Nem relevans
ismereteket hatranyos helyzet(i | feltérké-pezése, Varosfejlesztési Nemzeti képzések nék szamara |Varosiizemeltetési palyazati forras foglaltak
megcélzo nék kérében atképzések Stratégia, Szocidlis | Tarsadalmi Partner: Foglalkoztatdsi  Igazgatdsag, megvaldsitdsa
képzéseket Szolgéltatas- Felzarkozasi Osztaly KHSZK
szervezése tervezési Koncepcid | Stratégia N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6
Nemzeti
Stratégia
SzlirGvizsgalatok A ndk A szlir6programok Egészségligyi Magyar A szlirprogramok Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. Népszerdsité Human Onkorményzati Nem relevans
szervezése szlirGvizsgalatokon | népszerUsitése, a Fejlesztési Nemzeti népszer(sitésével el |Intézményiranyitas kampanyok eréforras, forras, személyi
vald részvétele még |védéndk bevonasa Koncepcid Tarsadalmi kell érni, hogy minél i lgazgatdsag, szama, onkormanyzati feltételek
mindig alacsony a Felzarkozasi | tobb né vegyen részt a | Véddndi Szolgiélat, szlirGvizsgalatra | koltségvetés biztositasaval
sz(ir6vizsgalatokba Stratégia N6k leggyakoribb KHSZK jelentkez&k
Szlir6buszok és Férfiak | daganatos betegségek szamanak
szervezése Tarsadalmi kisz(irésében. novekedése
EgyenlGségét | Partnerek: Védénai
ElGsegit6 Szolgalat, Bugat Pal
Nemzeti Korhaz, haziorvosok
Stratégia Magyar Maltai
Szeretetszolgalat
Segit6haza,
Voroskereszt Magyar
Rakellenes Liga
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Férfiak A férfiak halalozasi A férfi lakossag Egészségligyi Magyar Kiemelt figyelmet kell | K&zigazgatasi és Szlir6programok Human er6forrds. Koncepcidéban Nem relevéns
egészségugyi mutatdja nagyobb korében Fejlesztési Nemzeti forditani a férfi Intézményiranyitas szama foglaltak
szlirése mértékben nd, mint a| népszer(siteni kell Koncepcid Tarsadalmi lakossag minél i Igazgatdsag, megvaldsitasa
néké, az egészséglgyi Felzarkozasi | szélesebb kdrében az KHSZK
Stratégia egészségugyi

94




létrehozasa a
telepllésen

varosrészen, tovabbi
nappali ellatd hely
(id6sek klubja)
|étesitése

Partnerek:
haziorvosok, civil
szervezetek

szlir6programokba | sz(ir6vizsgélatok Id&sugyi szlirGvizsgalatok
nehezen bevonhatdk hasznossagat Nemzeti szervezésére. Partner:
Stratégia haziorvosok, Bugat Pal
Kérhdz
1d6s koru lakossag Munkaerd&piaci 1d6s6dék Egészséguligyi Magyar Komplex id&sugyi Varostérség 2028.12.31. Megvaldsitott |Human eréforrdas  Koncepcidban Nem relevans
szellemi és fizikai versenyhatrany foglalkoztatasa, Fejlesztési Nemzeti program Fejlesztd Kft., programok Pélyazati forras, foglaltak
egészségének csokkentése tarsadalmi Koncepcid, Szocidlis| Tarsadalmi megvalositasa: a Kozigazgatasi és szama. Human | 6nkormanyzati megvaldsitasa
megdrzése részvételik Szolgdltatastervezési| Felzarkdzasi szellemi életkor Intézményiranyitas erdforras. koltségvetés
elGsegitése Koncepcid, Stratégia meghosszabbitasa, a i lgazgatdsag, Pélyazati forras,
Sportkoncepcid Id8sugyi megfelel6 egészségi KHSZK o6nkormanyzati
Kulturdlis Koncepcié Nemzeti  allapot megtartdsa és a koltségvetés
Stratégia hasznossag-tudat
megerdsitése
sportpark kialakitasa.
Partner: KHSZK,
Gyongyosi Kulturalis
Nonprofit Kft, civil
szervezetek
Képzések Informatikai jartassag | Felhasznald szintl Szocidlis Magyar Képzés, gyakorlati JegyzGilroda, VS | 2028.12.31. Képzések, Human Koncepcidban Nem relevans
szervezése az hidnya idéskorban informatikai  Szolgdltatastervezési  Nemzeti foglalkozasok, sziikség | Vérosi Konyvtar, résztvev6k szdma eréforras, foglaltak
informatikai jartassag Koncepcié Tarsadalmi esetén képzések Varostérség onkormanyzati megvaldsitdsa
jartassag kialakitasa Felzarkozasi | szintjének emelése, Fejlesztd Kft. koltségvetés,
megszerzésére Stratégia Okosnagyi Klub palyazatok
Id&sugyi mUikodtetése
Nemzeti
Stratégia
Egyedul él6k Egyedl él6k K6z0sségi élet Szocidlis Magyar ElGaddsok, tanacsadas, Kozigazgatdsiés | 2028.12.31. Megvaldsitott |Human eréforras  Koncepcidban Nem relevans
szamdra célzott elmagényosoddsa létrehozdsa,  Szolgdltatastervezési  Nemzeti érdekvédelem Intézményiranyitas programok szama| Palyazati forras, foglaltak
programok védG6hald bévitése Koncepcid Tarsadalmi létrehozésa helyi i Igazgatdsag, O6nkormanyzati | megvaldsitasa
szervezése Felzarkézasi | szinten TOP-2.1.1-15 | KHSZK, Gydngyosi koltségvetés
Nappali Stratégia ,Aktiv Haz” sport és Kulturdlis
elldtohelyek 1d8siigyi szabadid6kdzpont Nonprofit Kft.
bévitése: Tovabbi Nemzeti kihasznalasa, északi Varostérség
Idések klubja Stratégia vagy a kalvariaparti Fejlesztd Kft
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Tajékoztatas és Az id6s emberek Az id6sek Szocidlis Magyar Id6sek személyes Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. A programok | Palyazat forras, | Koncepcidkban Nem relevans
megel6zés. gyakran vélnak személyes Szolgdltatastervezési  Nemzeti kornyezet-ének, Intézményiranyitas szama, résztvevék human eréforras foglaltak
aldozatta kornyezetének és Koncepcid Tarsadalmi | otthonanak védelmét i lgazgatdsag, szama, megvaldsitasa
otthonanak Felzarkdzasi | szolgdld intézkedések KHSZK tajékoztatds
védelme. Stratégia bdvitése. Partnerek: gyakorisaga
Id&sugyi Id&sekkel foglalkozd
Nemzeti civilszervezetek,
Stratégia Gyongyosi
Rendérkapitanysag,
Polgardrség, KEF,
KHSZK
6 Demens ellatas Nehéz elérni a Demens id8s Szocialis Magyar Egészségligyi és Kistérségi Human | 2028.12.31. |Bevontszemélyek Human eréforrds  Szolgéltatas Nem relevans
bévitése demens idésoket emberek bevonasa Szolgaltatastervezési  Nemzeti szocidlis ellatérendszer Szolgéltato szama fejlesztése
a nappali ellatasba, Koncepcid Tarsadalmi bevondsaval az Kézpont
ezaltal annak Felzarkozasi | érintettek és csalddjaik
elérése, hogy Stratégia  elérése, Alzheimer Café
minél tovabb sajat IdGsulgyi mUikodtetése
otthonukban Nemzeti
maradhassanak Stratégia
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Akadalymentesités Kozépuletek Adatgydijtés, Fenntarthaté Magyar Onkorményzati Varosfejlesztési és| 2028.12.31. Tervezett Pélyazati forras, Stratégidban Nem relevans
intézményeknél |akadalymentesitéséne igényfelmérés, Varosfejlesztési Nemzeti intézmények, Varosuzemeltetési fejlesztések onkormanyzati foglaltak
k hianya tervezés, Stratégia Tarsadalmi kozintézmények Igazgatdsag, megvaldsuldsa koltségvetés megvaldsitdsa
kivitelezés Felzarkozasi |akadalymentesitésének| JegyzGilroda,
Stratégia itemezése TOP-2.1.1- palyazati
Orszagos 15 ,Aktiv Haz” sport és menedzser
Fogyatékossag  szabadid6kozpont Varostérség
igyi Program kialakitasa és a Fejlesztd Kft
kornyezé teriiletek
rehabilitacidja
2 Magas az SNI, A sajatos nevelési A gyermekek Ifjusagi Koncepcid, Magyar Ovoda-pedagégusok | Kozigazgatasiés | 2028.12.31. Szakirdnyban | Pdlyazati forras, Intézmény Nem relevans
BTMN gyermekek | igényd, valamint a szakszer( Intézmények Nemzeti szakirdnyu Intézményiranyitas képzett onkormanyzati jogszabalyok
létszama beilleszkedési, fejlesztése id6ben Pedagdgiai Tarsadalmi tovabbképzésének i Igazgatdsag, pedagdgusok koltségvetés | szerinti miikodése
tanuldsi, magatartasi| megkezdddik. Programja Felzarkozasi | tdmogatasa, fejleszt6 = Gyongyo6s Varos szama
nehézséggel kiizd6 Stratégia pedagogus, Ovodai
gyermekek integralt Orszagos pszicholégus intézményvezetdje
6vodai nevelése iranti Fogyatékossag alkalmazdasa tovabbra
igény novekszik. igyi Program is szikséges.
Kevés a szakiranyban Legyen jobb a Egyuttm(ikodési
végzett fejlesztd gyermekeknek megallapodas
pedagdgus. A ” Nemzeti megkotésével el6 kell
vizsgalatokra hoszszu Stratégia segiteni, hogy a
vizsgalatot végzé




szilil6k sok esetben szakember nagy szamu
nem/késve viszik el vizsgalando gyermek
gyermekiket a esetén helyben
vizsgalatra. végezze el a szakértGi
vizsgalatot. Partner:
HM Szakért&i
Bizottsag, Gyongyos
Varos Ovodai
intézményvezetgje
Az 6voda-iskola Eltéré fejlédési Folyamatos Ifjusagi Koncepcid, ' Legyen jobb a Szakmai forumok Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. Eladasok, Onkormaényzati Intézmények Nem relevans
dtmenet ésaz | gyermekek fejlesztése egyeztetés Intézmények gyermekeknek szervezése, Intézményiranyitas képzések szdma | koltségvetés jogszabalyok
iskolai elérehaladas szlikséges a Pedagogiai ” Nemzeti tovabbképzések, i lgazgatdsag, szerinti mikodése
nehezitett gyermekintézmény Programja Stratégia | elGadasok tdmogatasa,| Gyongyos Varos Stratégidban
ek kozott, szervezése Ovodai foglaltak
szakember intézményvezetdje megvaldsitasa
segitségével Uj
médszerek
megismertetése
szlikséges a
gyermekek
fejlesztése
érdekében
Védett Fogyatékkal él6 és Egyre tobb, Egészségligyi Magyar Civil szervezetek Kozigazgatdsi és | 2028.12.31. | Foglalkoztatott = Palyazat forras Koncepciéban Nem relevans
foglalkoztatds | megvaltozott munka-| munkahellyel Fejlesztési Nemzeti  bevonasdval elemzések|Intézményiranyitas személyek foglaltak
népszerlsitése | képességl személyek rendelkezd Koncepcid, Szocidlis|  Tarsadalmi  készitése alkalmazasuk| ilgazgatdsag, szamanak megvaldsitdsa
foglalkoztatasanak megvaltozott  Szolgaltatastervezési| Felzarkdzasi pontos mértékérdl, for-  Jegyzéilroda, novekedése.
alacsony szintje munkaképességli Koncepcid Stratégia profit szereplék KHSZK
és fogyatékkal él6 Orszagos | bevonasa az érintettek
munkavallalé Fogyatékossag foglalkoztatasa
ligyi Program | érdekében. Partner:
Foglalkoztatasi Osztaly,
Egészségligyi
Kerekasztal tagjai,
KHSZK, for-profit
szerepldk, civil
szervezetek,
Polgarmesteri Hivatal
Tarsadalmi Fogyatékos személyek Tarsadalmi Szocidlis Magyar Fogyatékkal él6 fiatalok Kozigazgatasiés | 2028.12.31. Szakmai és Pélyazati forrds | Koncepcidban Nem relevéns
szemléletformalas kozdsségi elfogadds/befogad Szolgaltatastervezési  Nemzeti kozosségi életének |Intézményirdnyitas kulturalis foglaltak
tevékenységének as ersodése Koncepcié Tarsadalmi tamogatasa, i Igazgatésag, programok megvaldsuldsa
besziikiilése, Felzarkozasi tarsintézmények JegyzGi Iroda, megvaldsulasanak
felesleges életérzés Stratégia kozotti szakmai KHSZK, szama
Orszagos egyuttm(ikodés,
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Mentalis
problémakkal
kiizdg, de ellatasba
be nem vont
személyek segitése

A védrosban
tapasztalhatd
probléma, hogy
novekedett a mentdlis
problémakkal kiizdg,
de ellatast igénybe
nem vevé személyek
szama

Mentalis
problémakkal
kiizd6 személyek
felderitése és
szakemberekhez
torténd irdnyitdsa

Szocidlis
Szolgéltatastervezési
Koncepcid

Fogyatékossag
ligyi Program

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
Orszagos
Fogyatékossag
ligyi Program

tudasmegosztas,
szakmai fejlédési
lehetGség, j6
gyakorlatok
megismerése, kdzos
szabadid@s programok
szervezése.
civil szervezetek, egyéb
fogyatékos
célcsoporttal
foglalkozé szervezetek

Mentdlis problémakkal
kiizdé személyek
tamogatasa
szakemberek
bevondsaval
Partnerek: Jarasi
Hivatal, OMSZ, civil
szervezetek, egyéb
fogyatékos
célcsoporttal

Kozigazgatasi és
Intézményiranyitas
i lgazgatdsag,
KHSZK, foglalkozd
szervezetek

2028.12.31.

Jelzések szama,
megoldott esetek
szama

Human eréforras

Koncepciéban
foglaltak
megvaldsuldsa

Nem relevéns
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valodsitsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk mukodését érintd, €s az esélyegyenlOség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcioterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatoldsira, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmitkodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0 beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével

foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k esély- IdGsek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport . munkacsoport
HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezetGi, 6nkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentdlja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képvisel6i,
helyi jelzorendszeri felel6s,

a telepiilésen miik6doé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,
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e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

o tankeriileti kdzpont képviseldje,

e  kornyezo telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasijelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez €s célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Férum els6 iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseloit, az intézményeket
és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Snkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtiasaért az 6nkormanyzat részérol a polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetéjével.
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- FelelOsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A teleptilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlOségre vonatkozd jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Gyongyos varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Gyodngyds varos képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 312/2023 (XI.23.) szami Onkormanyzati hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Gydngyds, 2023. november 23.

Hiesz Gyorgy
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Kivonat!

Gyongyos Viros Keépviseli-testiiletének 2023. november 23-i iilésének jegyzdkonyvébal:

Gyongyos Varos Képviselo-testiiletének

312/2023. (X1.23.) 6nkormanyzati hatarozata:

Gyongyds Varosi Onkormanyzat Képviselo-testillete a Kozigazgatasi és
Intézményiranyitasi Igazgatosag eléGterjesztésében megtargyalta a ,Javaslat
Gybngyds Viarosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjinak
elfogadasara” cimii el6terjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Képviselo-testilet a Gyongyos Varosi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenléségi Programjat 2023-2028. idoszakra elfogadja.

2. A Képviselo-testiilet felkéri a Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi
Igazgatésigot, hogy a Gyongydés Varosi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalatat a jogszabalynak megfeleléen
készitse eld, és terjessze a Képviselo-testiilet 2025. novemberi testiileti iilése
elé.

Hataridé: 2025. november 30.
Felel6s: dr. Horvath Gabor kézigazgatasi és intézményiranyitasi
igazgato

3. A Képviselo-testiilet felkéri a Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi
Igazgatésagot, hogy a Gyongyés Virosi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenléségi Programjat a helyben szokasos modon tovabbra is tegye a
lakossag szamara elérhetévé, valamint a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésag esélyegyenloségi mentoranak kiildje meg kozzététel céljabol.

Hataridé: azonnal

Felel6s: dr. Horvath Gabor kozigazgatasi és intézményiranyitasi
igazgato
K. m.f.
Hiesz Gyorgy s. k. Dr. Kozma Katalin s. k.
polgdrmester jegyzo
Kivonat hiteléiil: ¢ s /{'A‘Txt\/'“-“mwl@’f

Gyingyis, 2023. november 23. ( £
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